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المقدمة 

الحمد لله رب العالين والصلاة والسلام على سيد المرسلين ححمد صلى الله علية و 
آله وأصحابه ومن تيعهم بإحسان الى يوم الدين» وأشها أن لا إل الا اله وأن حمد عبد 
ورسوله. آما بعد»» 

أن العام اليوم بأسره يشكو سن اللشكلات والمصاعب» ويتأرء من الصعوبات 
والآزق» وميد الباحثون لليحث عن حلول ومقترحصات» ويفتش المصلحرن للحصول 
على أدوية وعلاجات ليعيش الإنسان في راحة وأمان» ولم يهتدوا لسبيل بعد وإنه ن 
حسن العمل أن يدرك المصلحون أصل المشكلةء ويعرفرا اس القضية؛ الا وهسى الإنسان. 
فعلاج أي مشكلة منبعها الإنسانء ذلك أنه هو حور الكونء والإنسان في الحقيقة ليس 
هو الحسد فكل الكاثنات الحية تمتلك هذه الصفة؛ بل الإنسان هو التربية التي محملهاء 
رالقيم التي يعتقدهما والسلوك الذي يقوم به. 

قأهم مشكلة تواجه الأمة اليوم» هي الإنسان وبناؤه؛ بناءٌ مشصلا بترائه وثقافتهء 
متفاعلاً مع عصره» وملتزمأ بقضايا جتمعه وأمثه وإذا أهمل الإئسان ونشأ بلا ثريية 
انقصل عن جذورهء فضاع وأضاع من حوله. 

وإن التقدم والرقي لا يتحقق بالسياسة ولا الال فحسب» بل يتحقق بالاساس» 
بإعداد الجحيل الذي يسهم في إيجاد بنية ذاتية متطورة تعزز الثقدم المشسشودء وتكرس الرقي 
الطلوب ولقد وضع هذا الكتاب (إضاءات في أصول التربية) ليكون مرجعاً علمياً حديفا 
لالطلاب والباحثين رالمربين. يتضمن الكتاب سه فصول تغطي ختلف جوانب علم 
أصول التربية في جال الترببة وعلومهاء وقد روعي في تأليفه الأصالة المنهجية والدةة 
العلمية والموضوعية. يتدارل الفصل الأول: مفهوم أصول التربية الأصول الدينية 
للتربيةء الأصرل الاجتماعية للترييةء الأصول التاريخبة للتربيةء الأصول الفلسفية للتربية: 
الأصول السياسية للترية» الأصرل الاقشصادية للتربيةء الأصول الثقافبة للربية. كما 
تناول التربية والمؤسسات التربوية (مفهرمهاء أهدافهاء أهميتيا). 
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وبعال الفصل الثاني: التربية والتنشعة الإجتماعية مفهومها وأهداثها وأنواعهاء 
وخصائصها و أشكاها والعوامل المؤثرة فيها. 

رالفصل الفالث: التربية الدرسية واللامدرسية رأخلاقيات المهنةء وأهداف المدرسة 
وأبعادها التربوية» وسمات التريية المدرسيةء واللامدرسيةء والاختلاف حورل علاقة 
التربية المدرسية باللامدرسية» وضرورة التكامل بينهما والعلاقة بين التربية والتعليم. و 
تطرقنا الي احلاقيات المهنه للمعلم وماهي شروطها وأدابها وكيف يكن أن نوجد معلم 
يتمتع مهنيه ذات اخلاق إسلاميه عالية. وختم الكتاب بقائمة من المصطلحات التربوية 
الى يجتاجها الطالب» والمعلم» وكل باحث تربوي. 

اما الفصل الرابع: فيشاول العولمة: (نشأتها- مفهرمها - أهدافها - خصائنصها 
سابياتها وإمجابياتها على المؤسسات التربريبه. والفرق بين العولةء والعالية. 

آما القصل الفامس: تناول الحودة التربوية وشروطها ومقايسها مستمدين ذلك من 
الدين الاسلامي الحنيف الذي يعبر الدليل التظري والعملي لكل مسلم؛ والكتاب 
يشكل مصدراأ جديدا من مصادر المعرفة التربويةء ونامل له أن يمسر في جاه وآن جد 
امربون والطلاب قيه.ما يكتهم هن فهم أبعاد هذا العلم ومتطلياته ومن إدراك أشمل 
لصادر العملية التربوية ومضامينها وحدودهاء وآن يشكل أحد منطلقات وعيهم التربري 
الشامل. 

الولف 
د. مد قاسم علي قحوأن 
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الفصل الأول 
مداخل إلى أصول التربية 


الفصل الأول 
مداخل الي أصول التربية 

هيل + - 

امدق من هذه المقدمه أن يتعرف الطالب عن فضائل اهل اليمن في صدر الأسلاء 
ويعرف مدى الكانه الرموقه الي يتمتع بها الأنسان اليمني وظهر ذلك في كتابه العزيز 
وجری الماح على لسان سید البشریه حمد صلی الله عليه وعلى آله وسلم. 

وبذلك غبسد في أبتائتا الطلاب التسامح والوناء والصدق الأمانة وتحمل المسؤله 
الديه لواجة الأخحطار الى تحدق بنا كشعب ين له مكان عمود في القرآن والسنه بضرض 
الحد من الفوضى والصراع التدم بين أبناء الشعب الراحد. 

ومن خلال هذه السطور القليله ال نسرد فيها بعض ماورد من فضائل أهل اليمن 
في القرآن والسنه ندعوا أيثاء الشعب اليمي الى رفض العنف والتطرف ونشر قيم الأسلام 
الحظيمه الي تسهم في توسحيد وم شعث الشعب اليميي من التمزف والتشرذم ونبد العنف 
المستشري ني جيع ربوع اليمن ججج واهيه تخدم أعداء اليمن ثي الداخل والخارج. 

وسن ثم تناولتا في الفصل مفيوم التربية وأصول التربية بشكل مسفيض وذلك 
لتقي الغاية المرجوة من ابنائنا الطلاب وهو حسن الخلق والتعامل مع جيع ابناء اليمن 
من منظور إسلامي بعيداً عن ازبية المقيثة الى حلفت الأحقاد والىضغائن وبعيدا عر 
المذهبية السيسة بغلاف الدين التي أوجدت الشرخ العميق في اللسيج الإ جتماعي ونبد 
العصيية الجاهلية الى قال عنها صلى اله عليه وآله وسلم (دعوها لإنها نتنه) كما نهدف 
من خلال الكتاب الى تخريج جيل يتمتع بقدر كاف من المعارف»والغبرات» والهارات 
الت تسهم في صقل شخصيته ومن ثم حل مشاعل الانوار التربوية الى جيع مناحي 
الحياةء لكي تحد من أنتشار الظواهر الصوتية التي بدأت نتشر في كشير من المؤسسات 
التربوية كبديل للدستور: (القرآني) و(السنة البوية) وهي: (العلمانية) القى فشات فشلا 
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ذريعاً في عقر دارها وللأسف الشديد لبد الكش من دعاة ألحرية من السياسين» 
والأكاديينء والقفين ينادون بالعلمائية كحل للمشاكل السياسية وغيرها. 

ومن وجهة نظري أن الحل الحقيقي لعميع مشاكلنا السياسيةء والديلية» 
والاقتصاديةء والاجتماعية وغيرها هي في التمسك بكتابه العزيز (القرآن الكريم) 
الدستور الذي (لا يأثيه الباطل من بين يديه ولا من خلقه) وكذلك الاقتداء بسنة ابيب 
محمد صلى الله عليه وآله وسلم ففيهما الملول الناجعة لحميع مشاكلناء وان التمسك بخير 
القرآن والسئة هو امظلال البين. 

ومن خلال السطور القالية نعرج الي قسات ختصره من القرآن الكريم والسنة 
النبرية ومنها: (الأخلاق الحسنة- إللين والرفق- الصر- الشهادة في سبيل الله) وذلك 
لتعميق الفهم الصحيعح لابنائنا الطلاب أأمل من الله العلي القدير أن يلهم أبنائنا احير 
الوفير لما فيه حدمة الإسلام والمسلمين. 
الا لاق الحسنة :- 

لقد دعانا الإسلام إلى التخلق بالأخلاق السنة؛ فهو عنوان الرسالة الحمدية 
فالرسول صلى الله عليه وآله رسلم يقول: (إ نما بعشت لأتمم مكارم الأخلاق). ورب 
العزة سبحاته وتعالى يصفه فى كتابه بقرله: (وإننك لعلى خلق عظيم). وحسن الخلىق 
قرب من الله سبحانه وتعالی وقرب من رسوله. فالرسول صلی الله عليه رآله وسلم 
يقول: (إن احبكم إلى وأقربكم متى مجلساً يوم القيامة أحسنكم أخلاقاً) ولا عمجب إن 
يطلب صاحب الخلق العظيم من المسلمين أن يتحلرا بالأخلاق الخسئة. فهو يقول: 
[إنكم لن تسعوا الاس بأموالكم ولكن يسعهم ملكم بط الوجه وحسن الخلق). اين 
نحن من هذه القبسات التيوية العظيمة؟! ودعا الإسلام المسلمين إلى الكلمة الطيبة؛ لأن 
الكلمة الطية هى أساس لمعاملة الحسنة وكسس الود فقال تعاألى: إوعباد الرحهن الذين 
يمشون على الأرض هوا وإذا خحاطبهم الجاهلون قالوا سلاما) وقال أيضاً: (ومشل كلمة 
خبيلة كشجرة حبيئة اجتشت من فوق الأرض ما ها من قرار يثبت الله الذين آمنو بالقول 
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الفابت فى الحياة الدنيا وفى الأخرة ويضل اله الظالين ويفعل أله ما يشاء). ومن خلال 
الأيات السابقةء انتصح كل داعية و مسؤول الى التعامل بالا خحلاق السسنة. 


اللبن والرفق؛ - 

كما أن الإسلام يدعو إلى: اللين والرفق ويثبذ كل مظاهر العنف والقسوة؟ فيبين 
الله سبحانه وتعال التهج الذی يریده من يدعو لدينه فهو بخاطب نبيه قائلا: [ادفع بالتى 
هى أحسن» فإذا الذى بيئك وبينه عدارة كانه ولى حميم). فهر يطالب فى هذه ألآية 
بمقابلة الإإأساءة بالإحسان والذنب بالغفران. روهذا التصرف حرى بإنهاء العدارات 
وتقريب القلوب. إين التيارات الدينية وحطباء المساجد والقرقاء إلسياسين والمدهبيين صن 
هذه التعليمات الاشة! 

وفى آيات آخحر يقول عز وجل: وسوا إن الله مب الحستين) 

ويقول رسول الله فى هذا الحال: (اتق الله حيثما كنت رآتيع السيثة الحسنة تمحهاء وخصالق 
اللاس مخلق حسن). ويقول أيضا (صل من قطعك؛ وأاحسن إلى من أساء إليك وتل 
الح ولو على نفسك» عد من لا يعودك وأهد لن يهدى إليك). 


الصار: - 

كما أن الإسلام يدعو إلى الصبر على مقاطعة الآحرين وإلى هجرهم هجراً يلا 
يقول تعالى: [راصبر على ما بقولون» راهجرهم هجراً جميلا). وتعنى الآية بالمجر 
الجميلء المجر الذى لا يغلق أبواب الأمل فى رجوع المياء إلى جاريها بين المتباعدين. اذا 
الفرقاء المذهييين والتصارعين لامجكمون العقل في حل الخلافات المذهبيةء والسياسية 
ويلجؤن إلي حمل السلاح؟ ولغة السلاح ليست حلا للمشاكل بل تزيد من تعميق 
الفجوه بين التصارعيين. 

ويقول أيضا سبحانه وتعال: (واصبر وما صبرك إلا يالله ولا تحزن عليهم ولا تك 
فى ضيق ما كرون). ويوضح عاقبة الصبر على آذى الآحرين (والذين صبروا ابتغاء 
وجه رهم وآقاموأ الصلاة وأنفقرا غا رزفشاهم سرا وعلاتية ويدرءون يا لحسنة السيئة 
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أرلنك مم عقبى الدار سلام عليكم ما صبرم فنعم عقبى الدار). وفى قوله: (إله من يتش 
ويصبر فإن الله لا يضيع أجر الحسنين)» وبقول سبحانه: [الذين صبروا وعلى ربهم 
يثوكلون)» (ما عندكم ينغد وما عند الله باق ولنجؤين الذين صبروا أجرهم بأاحسن ما 
کانرا يعملون). كما أن الله سبحانه وتعالى حذر من الأخحعلاق البذيعة ألتى قد يمارسها 
التاس دون وعى وبين العاقبة فى قوله تعال: يا أيها الذين آمنوا لا يسخر قوم من قوم 
عسی آن یکونوا خیراً مھم ولا نساء من نساء عسی أن یکن حيرا منهن ولا تلمزوا 
أنفسكم ولا تثابزوا بالالقاب» بئس الاسم الفسوق بعد الإهان» ومن لإ يتب فأولفك هم 
الظالون). فهذا هو الإسلام دين الأخلاق الحميدة والححمة والقول الصالح وأخيرًا يقول 
الرسول: )اتقو النار ولو بشق ترة فإن م نجدوا فبكلمة طيبة). 


الشهاده فى سبيل الله + - 

اين نحن من هدي المصطفى صلى اله عليه وعلى آله وسلم الى تحشنا علي ا لحلاق 
الحميدة التبيلةء الرفيعة أين نحن من الأدب التبرى الذي يدعونا الى الامر بالعروف 
والنهي عن انكر باللين والرفق وسعة الصدر. هل في حياتنا تطبق ذلك هل التيارات 
الدينيه وقواعدها تدعوا الناس أل الامر با لمعروف باللين آم بقوة السلاح؟ هل جوز ان 
يرفع المسلم السلاح في وجه أخيه المسلم بدلا عن الكلمة الطيبة؟ هل مانعيشه اليرم في 
اليمن من صراع طاتفي» ومذهي. ومناطقي» وعشائري؟ مالقا لما ورد في فضائل أهل 
اليمن؟ هل من الحكمة ومن الان التتاحر بين المسلمين؟ العيب فشا حن اليمليون 
كمسلمين والإسلام بريئ عا نعيشه من تقهقرء رتراجع وإقتالء وصراع؟ الأسلام دعانا 
الي نہذ العنقف والتطرف»والغلراء والارهاب بشتى انواعه: الارهاب الفكري: 
رالمناطقي» والعشائري» والمذهي» والديتي» والعقائدي. الي سلام دين الرهمة» أحبة» 
الرئام» التسامح» الاخوة. ولكن نحن كمسلمين ابتعدنا كل البعد عن الكتاب» والسنه 
واصيحنا تنجر وراء الخزيية العمياء والمذهية البكماء راصحنا مسيرين لاخيرين لاا 
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أهملتا التفكر المنطقي السليم الذي ندركه في صفحات كعاب اله العزيز وسطور سنة 
الرسول سحمد صلى الله عليه وآله وسلم. 

نداء عاجل من خلال صفحات هذا الكتاب الى ابنائي الطلاب و اولياء الأمرر. 
والمشائخ» والافراد والأعيان الى نبذ كل مظاهر العنف» والتطرف» والتعصبه» وغرس 
يم التسامح» واحية رالوتام: وعدم اللإفجرأر الى دعاوى التيارات الدية الق تل سفك 
الدماءء وهتك الأعراض. لأن التيارات الدينية التى تجيز القتل وهتك العرض» وقطع 
الطرقات والإعتداء على أبناء السلمين بعيدة عن الدين عل البحد. وإغا الدين يعتر 
غلاف تتستر به على أجرائم الى تشنها على أبناء المسلمين. 

إن التيارات السياسية التي تعخذ من الإسلام غطاء لبث الفرقة بين عامة الشعب 
فهي تيارات للأسف الشديد تربي ابتائها على مفهوم (المجهاد) عند أبئاء العقيدة الوالحدة 
والشعب الواحد وهذأ مهوم موظف في غير ححلة لأن الجهاد ضد الإسلام» والكفر وما 
بحدث بين المسلمين هي فتنة وهذه الفتنة تم توظيفها مهوم سامي وهي الشهادة في سييل 
الله وأن كان التقاتلان مسلمين فهم شهداء وكل منهم يظن إنه فائز. وني الحقيقة كلاهما 
في انار بنص الحديث التبوي الشريف( إذا التقي المسلمان بسيفيهماء فالقاتل والمقتول في 
النار). فقيل: يا رسول اله هذا القاتلء فما بال المقتول؟! قال: إنه كان حريصاً على قتل 
صاحبه. رواه البخاري ومسلم. وعندما يقتل المسلم أخيه المسلم من تيارات سياسية 
ودينية ختلفة ونطل عليهم شهداء. 

وفي حقيقة الامر الشهداء في الاسلام ماورد في حديث الرسول صلى الله علية وآله 
وسلم والذي ينص: (روى البخاري ومسلم من حديث أبي هريرة رضي اله عنه قال: 
قال رسول الله صلى الله عليه وسلم: (الشهداء هة الطعونء البطونء رالغريق» 
وصاحب المدم» والشهيد في سبيل الله). وح التصنيف من قبل العلماء الى ان بلغ انواع 
الشهاده وعراتبها الي (15) وتتمشل في: (الشهيد في سبيل اله المطعون» المبطون» الفريبق» 
صاحب المدم» صاحب ذات الجنب» الحريق؛ المرأة قرت حامل» سن قتل دون دمه» من 
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قتل دون ماله من تل دون أهلهء التفساء» اللسلء من صرع عن دابته» من قحل دون 
مشللمته) هذ! ماصتفه العلماء. 

إن بعض التيارات الديلية تعمل بثظام الدفع المسبق لفات حسابات سوا 
كانت اجندة دانعلية» او خارجية ولذلك يتم توظيف مصطلح الشهاده ني غير علها وهذا 
مانعيشه الان ونشاهده. لذلك على الشعب اليمنى تحكيم العقل. لا يوجد مذهب او دين 
ببيح تل المسلم مهما كان جرمه فمسالة القتل والقصاص من إختصاص القضاء. وجب 
على كل فرد ثشر الفضيلة وغاربة الرذيلة والأمر بالعروف والنهي عن النكر من منطلق 
الحديث تغيير الكر. عن أبي سعيد الفدري» رضي اله عنهء قال: سمعصت رسول ازژه 
یقول): من رای منکم منکراً فلیغیره بیده» فن ل یستطع فبلسانه» فإن !ا يستطع فبقلبه» 
رذلك آفضعف الإعان) .(رواء مسلم: 49). 

فتغيير المتكر وهو منكر لامجوز لك حل السلاح في وجه أخيك السلم ومامحدث 
من صراع الان في اليمن صراع (ثروة وسلطة) فقط والقناح الدين الاسلامي البرييع غا 

ومن خلال السطور التاليه احثكم على التامل والتدبر فيما ورد في فضل اهل 
اليمن من القرآن الكريم والسنة النبرية وذلك للرجوع الى كتابه الكريم» وسنته لكي 
خرح من المشاكل المصتعصيه في جتمعنا. 


فضائل أهل اليمن في القرآن والسنة : 
أولا: مما ورد 2 القرآن: 
1 قول تعای: جز یکاما الین ءامنوا من رند منک کن وین وف بای آله یموم یم و ونه واو عل 
آرم ارو عل الکزری یدرت ف سیل او داد اود وة کہ کلک کل اہ بے س کا 
ر و 


صلی الله عليه واه وسم فقال: هم قومك يا أا موسي آها اليمن إه الخاكم 
الستدرك 
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2- قوله تعالی: إ وون ف الاس اماو رسالا . قیل آن إبراهیم ها أمر بالدداء 
على جبل أبی قبس ونادی باعلى صوله: يا عباد الله إن الله بتى لكم بيا 
وأم ركم جد فجحجو د. فاچابرا ر أصلاب الرجال وأرحام السام" ساف اللهم. 
فلا سج هذا البيت إلا من أجاب إبراهيم عليه السلام. ورري أن آول من أجاب 
اهل اليمن فلهذا هم أكثر الاس حجا. 

3- قوله تعسالی: چ آولم روا آنا شوق الماة إل الارض الجر فض بد روما أل مد 
ا رر لے ر عل سے خیم و کے ث ) ۳ 
نامهم وانق م آفادښروك چ روي عن اپن عباس رضي الله عنهما أنه قال: هي 
أرض باليمن إه. (الجامع لأحكام القرآن للإمام القرطي) 


کے برسم کی ا سے سے سی ہے اسر 


4- قول تعال: قدو لسا ی مھم ٤ایا‏ جتان عن سین وشما و وا ین ق دیک 
اکرو له يله طبه وت شو ن امرش رمتا عك سل السرم وكام يم 
جن دو أل حم أي مىر من در كليل © 4. قال المفسرون: سا 
قبيلة» وأرض سا يقال ها: مارب بأرض اليمن. 

5- قوله تعالی: بلدة طبه ورب فور ما أطيب المغفرة بعد الطيبات. فل ذلك 
على أن اليمن من قديم الزمان كثير الغيرات ظاهر البركات. 

6 قوله تعالی: ا آعم حير آم ف بم ¥ روي عنه عليه الصلاة والسلام: لا تسپو 
تبعا فإنه كان قد آسلم ." الحديث في مسند أحمدء المعجم الكبير لأطبراني» وهر 
أول من كنا الكعبة فى الماهاية. 

7- قوله تعال: ۾ ورا الاس یڈ ورت فی دی آل فوا ٠‏ قال المناوردي في 
تفسيره " التاس هنا هم آهل اليمن. وهثالك كثر من الآيات القرآئية والسور التق 
تثاولت قصص أهل اليمن (أصحاب الحدة اصحاب الاخدود قصة بلقيس). 
وهناك الكشر من القصص والقليل ما اسردنا للأتتداء وللعبرة والاستغاده وليس 
موضصوع دراستناً. 


5 ى 


شاتياً؛ ماورد 4 السنة: 

1- الحديث الأول: عن أبي هريرة رضي الله عله عن اللي صلى الله عليه واله وسلم: 
(أتاكم آهل اليمن» هم أرق أفدة وألين قلرباً الإيمان يمان والحكمة ممانية 
والفخر واليلاء في أصسحاب الإبلء والسكيلة والوقار في أهل الغنم). رراه 
الشيان. 

2- اللعديث الثاني: عن أبي مسعود رضي اله عنه أن الي صلى الله عليه وآله وسلم 
قال: (الإان ها هنا - وآشار بيده إلى اليمن - رالمقاء رغلظ القلوب في 
الفدادين " - عند أصول أذناب الإبلء من حيث يطلع قرنا الشيطان - ربيعة 
ومضر). روه البخاري. 

3- الدیٹ الثالٹ: عن زيد ابن ثابت: أن الي صلى الله عليه وآله وسلم نظر قبل 
اليمن» فقال: اللهم أقبل بقلوبهم وبارك لنا في صاعنا ومدثا . رواه الترمذي. 

4- الحديث الرايع: وعن حيان بن بسطام المذلي قال: كنا عند عبد الله ہن عمر 
فذكروا حاج اليمن وما يصنعون فيه فسبهم بعض القرم فقال ابن عمر: لا 
تسبوا آهل اليمن ثإني سمعت رسول الله صلى الله عليه وآله وسلم يقرل: 
زين الحاج أهل اليمن رواه الطراني. 

5- الحديث الخامس: عن أبي آمامة الباهلي آنه سمح رسول الله صلى اله عليه وآله 
وسلم يول " إن من خيار الناسى الأملوك أملوك همير وسفيان والسكرن 
والأشعريين. رواه الطبراني 

6- الحديث السادس: عن ابن عباس رضي الله عنه قال: قال رسول الله صلى الله 
عليه وآله وسلم:." يخرج من عدن أبين اثنا عشر آلفا ينصرون الله ورسوله هم 


(1 ( الندادين: المقصرد بها رالفخر والفيلاء في آهل اليل والاأبل» واشدادين أهل الربر ' فإنه أراد الأعراب اهل ال اء 
والتکير؛ رهم آهل الیل دالبل وکلهم وفالب التووي- (والصواب قى الغدادبن بششدبد الدال جمع قدذاد دان 
أولآهما مشددة بهذا قول اهل |احذ يث و الا می وجپوږ آعل اللغة وهر فن لديا وهر الصسرت الشفيك. 
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حبر من بيني وبينهم 'رواه الإمام أحمد. أن أنصار الشريعة 'فهموا الحديث انهم 
هم هذا الجيش الذي تحدث عنه رسول الله صلى الله عليه وسلم. طبحاً أدعاء 
بغر علم واسقاط جزاني عبني على تكهنات لا اساس ها من الصحة. مل 
التجهيز لقتل اليمنيين ودمار اليمن؟! وما حدث في العرضي حير دلبل وفي 
ميدأن السبعين على انهم بعيدين كل البعد عن تعاليم الإسلام. مل جيش 
عدن أبين لقتل وذبح اليمثيين؟! هذا هو الفهم الحاطى اللي يسيئ الى الدين 
الإسلامي. والإسلام برع كل البراءة من قتل المسلمين. 

7- الحديث السابع: عن عبد الله بن عمرو رضي الله عنهما آن رسول الله صلى الله 
عليه وآله وسلم قال الإيمان يمان وهم مى وإلي وإن بعد منهم المربسم؛ 
ويوشك أن يأتوكم أنصارا أعوانا فآمركم بهم حيرا . كنز العمال للمتقي 
آهئدي. 

8- الحديث اللامن: عن عبد الله بن عمرو رضي الله عنهما قال: حرج علينا رسول 
لله صلی اله عليه وآله وسلم وحن جلوس» فأوسعتا له فجلس وقال: این 
أصحابي الذين آنا منهم وهم مني؟ وأدحل الجحنة ويدخحلونها معي؟ فقلنا: يا رسول 
لله أحبرتا إقال: "نعم أهل اليمن الطروحون في أطراف الأرض؛ المدفوعون عن 
أبواب السلطان» يموت أحلهم وحاجثه في صدره أ بقضها . أخرجه الطبراني 
والميثمي. 

9- الحديث التاسع: عن عتبة بن عيد إن رجلا قال: با رسول الله العمن آهل اليمن 
فإنهم شدید بأسهم» کشر عددهم»ء حصينة حعصونهم» فقال: لا ثم لعن رول 
لله صلى الله عليه وسلم الأعجميين وقال رسول أله صلى اله عليه وآله 
وسلم إذا مروا بكم يسوقون نساءهم» يحملون أبناءهم على عواتتهم؛ فهم 
مش وأنا مسنهم وي روأاية ولحن رسول اله صلى الله عايه وآله وسام 
الأعجميين فارس وألروم. وفال رسول الله صلى الله عليه وآله وسلم إذا 
مروا بكم آهل اليمن يسوقون نساءهم» جملون آناءمم على عواتقهم فإنهم 


ر س 


مى وانا منهم" ولذلك كل الفعوحات الإسلامية في الشرق والخغرب كان القادة 
هم اليمائيون. 

0- الحديث العاشر: عن عقبة بن عامر قال: سمعت رسول الله صلى لله عليه وآله 
وسلم يقول: (أهل اليمن أرق قلوياً وأغجع طاعة). 

1- اديت الحادي عشر: عن عبد الله بن فيروز الديلمي عن آبيه فيروز قال: قلت 
(يا رسول الله نحن سن قد علمت وجينا من حيث تعلم ونزلنا بين ظهراني من 
تعلم فمن ولينا قال ”اله ورسوله "قال قلت حسي). أخرجه الطبراني. 

2- المديث الثاني عشر: عن ابن عمر قال: ذكرالني صلى اله عليه وآله وسلم: 
(اللهم بارك لنا في شآمناء اللهم بارك لناً في يتعا) قالوا: يا رسول أله رفي 
نجدنا ؟ قال: (اللهم بارك لتا قي شامناء اللهم بارك لتا في يمدا). قالوا: يأ رسول 
الله وفي نجدةا؟ فاظنه قال في الالعة: (هداك الزلازل والفتن» وبها يطلع قرن 
الشيطان.(رواه البخاري. 

3- الحدیث الثالٹ عشر: عن ابن عياس قال: بينا وسسول الله لى الله عليه وآله 
وسلم بالمدينة إذ قال: أله أكير ## إذا جاء صر الله والفتح)] وجاء أمل 
اليمنء فوم نقية قالوبهم» حسنة طاعتهم - أو كلمة محرها - الإيمأن يمان 
والفشه يان والحكمة يالية. وواه البزار. 

4- ادیث الرايع عشر: عن عمد پن جپير ہڻ مطعم عن آبیه قال: پا حن مع 
رسول الله صلی الله عليه رآله وسلم بطريق مكة "إذ فال يطلع علميكم أهل 
اليمن كأتهم السحاب هم خيار من في الأرض فقال: رجل من الاثصار رلا 
حن پا رسول الله فسکت» قال ولا نحن یا رسود الله فسکت» فال ولا شن یا 
رسول اله فقال في الثالثة كلمة ضعيفة إلا أنتم . رواه الإمام أحمد 

5- الحدیٹ ا حامس عشر: عن معاد آنه کان يقول: بعشتی رسول الله صلی الله عليه 
وآله وسلم إلى اليمن فقال: لعلك أن تر بقبري ومسجدي قد بعشدك إل قرم 
رقيقة قلوبهم يقائلون على الحق مرتين فقاتل بن أطاعك مهم من عصاك ثم 
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يعود إلى الإسلام حتى تبادر المرأة زوجها والولد والده والأخ أخاه فأئزل بين 
الحبيئين السكون والسكاسك . رواه أحد. 

6- الحديث السادس عشر: عن أنس بن مالك قال: لا جاء آهل اليمن قال رسول 
الله -صلى اله عليه وآله وسلم: قد جاءكم أهل اليمن وهم أول من بجاء 
بالصافحة. رواه آبردأود. 

7- الحديث السابع عشر: عن عمران بن حصين رضي الله عنهما ثال: دخلست على 
اللي صلى الله عليه وآله وسلم وعقلت ناق بالباب فاتاه تاس من بني ميم 
فقال: (اقبلوا البشرى يا بني ثميم). قالرا: قد ہشرتنا فاعطداء مرتين» ثم دحل 
عليه اس من آهل اليمنء» فقال: 

(اقبلوا البشرى يا آهل اليمنء إذ لم يقبلها بنو تميم .(قالوا: قد قباما يأ رسول أله 
قالوا: جشناك نسالك عن هذا الأعرء قال: (كان الله و يكن شيء غيره» وكان هرشه على 
الما وكتب في الذكر كل شيء وخلق السماوات والأرض). 

وبعد ان أوردثا حه ختصره عن التربية في الإأسلام وما وردا في القرآن الكريم صن 
احلاق وقيم أنسانية عظيمة نتناول في هذا الفصل الاصرل التربوية للتربية ومنها: - 
الأصول الدينيةء الأصول الاجتماعية- الأصرل التارخية للتربية- الأصول القلسفية 
للتربية -الأصول السياسية للتربية- الاصرل الاقصاديه للتربية - الاصول الثقافيه 
للتربية. 
1- مفهوم أصول التربية: - 

تعثير العلوم التربويةء والنفسية فرعا من فروع العلوم الإنسانية الق تبحث في 
الإنسان وعلافاته ببيتته الخارجية وتصم العلوم التربوبة تلف المعارف الخاصة بظاهرة 
تنشعة الإئسان كما تبحث العلوم النفسية الإنسان من ناحية حصاقصه النفسيةء والعقلية 
وقد تبحث لزيادة المعرفة بالإنسان الظواهر التفسية ختلف الكائنات الية وتقسم العلرم 
التربوية إلي أقسام وفروع ختلفة كل فرع منها يبحث جانياً من جوانب الظاهرة اللخاصة 
بالتمو الإنساني وأهم هذه الفروع هو فرع الأصول؛ أعئ أصرل ألربية وتآتي هله 
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الأهمية من أنه وفلسفة التربية هما حركة الوصل بين التربية كنظام وبين لقافة اتمم 
وفلسفته ثم تأتي بقية الفروع بعدهاء وإن كان نفس القدر من الأهمية بنصب على التربية 
المقارنة وتأريخ التربية لأنهم هما الميدانان اللذان يعكسان التطبيقات التربوية فى الأنظمة 
التعليمية سواء كانت معاصرة أو مأضيةء ثم تأتي بقية اواد التربوية الق تطبق ما تتوصسل 
إليه أصول التربية. 

ويذلك تغرف أصول التربية بآنها "ذلك العلم الذي يهتم بدراسة الاصرل أو 
الأسس الي يبي عليها تطبيق تربوي سليم» ثم أنها الدراسة الي تيدف إلى تزريد الطالب 
أ الدارس جسجموعة النظريات وا-لتقائق والقوائين التي توجه العمل التربوي التطببقي 
ومصادر هذه الاظريات رالقرانئين قد تكون الفلسفات المختلفة أو الأديان. أر القيم 
الاجتماعية أو نتائج الشجريب في علسم النقس رالاجتماع وغيرها من فروع المعرفة 
المختاهة. 

كما عرف آصول التربية أيضا على آنها القراعد والأسس والمبادئ والنظريات: 
والمسلمات» والافتراضابت» والحقائق التى يقوم عليها أي نظام تريري أو هسي ابذرر 
والمتابم الى تنبثق متها الافكار والتظريات والمارسات التربوية. 

كما أن أصول التربية تعن بالقراعد والأسس الى تحكم عمل المؤسسات التربوية 
المختلفة وما تقدمه من حيرات تربوية من إقامة منهج تربوي مناسب أو تنظيم للسلم 
التعليمي أو اقتراح إدارة تربوية سليمة أو تخطيط تربوي نأجح أر طريقة تدريسية ذأت 
كفاءة عالية أو وضع نظام جديد لاتقويم. 
2- آهمية دراسة اصول التربية: 

إن قوة التعليم التى هي قوة أجتمع وقوة مستقبله لا تاتي من تلقاء تفسها ولا 
تفرض عليه بقوانين خارجة من طبيعته الاجتماعية وعن طررف الزمان والكان إلى 
يعيش فيها هذا التعليم رإنما هي في فهم الأصول التي يقوم عليها والس بها يستطيع أن 
يكون قرة بالفعلل في عمليات التغير والأصول في التربية هي العمق الذي يكسبها صفتها 
كمهنة ووظيفتها كقوة اجتماعية والدراسة في الأصول هي دراسة المسلمات والفرصيات 
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والتطورات التي تؤثر علي الممارسات التعليمية وعلى عمل المؤسسات التربويةء أنها 
تهدف إلي الكشف عن هذه الملسلمات والفرضيات والتطورات من التطور الفلسفي 
الاجشماعي رالاقتصادي والتاريخي من أجل الوصول إلى نظام فكري متسق يوجه العسل 
التربوي في جال التطبيق. ويالنسبة لأصول التربية فإنه ذلك الفرع الذي يعني بدراسة 
الأصول المختلفة الى تقوم عليها الميادئ الربوية وذلك مثل الأصول الاجتماعية 
. والأصول الفلسفية والأصول الثقافية... الخ. 

وإن دراسة أصول التربية لا تهتم بالببحث وراء الأهداف والغايات النهائية للتربية 
أوطبيعة هذه الأهداف أو بثواحي الفهم والتفسير والتحليل الخاص بها وحسب وإغا 
تعنى في الأساس وقبل كل شيء بالنتائج الى ثبت صحتها في جال التطبيق التربوي أو 
التى ها آثار امجابية علي التطبيق التربري أو التي يعتقد آنها كذلك. 

وأن دراسة أصول التربية هي: درأسة نظرية للأسس الختلفة الت يرم عليها 
التطبيق في جال التربيةء والمهدف من دراستها هو فهم طبيعة العملية التربوية» ودراسة 
ختلف جوائبهاء رأبعادهاء وما يكن أن تؤدي إلبه هذه الدراسة من تطويرها وتحسيها 
وترجع آهمية ثدريسها للمعلمين الى تزودهم بتوجيهات ها فاشدة عملية وإمدادهم 
مجموعة من الأفكار والنظريات التي يكن تطبيقها تي مواقف تريوية غعلفة دإخل الفصل 
الدراسي آو خارجه۔ إن دراسة المربى بصفة عامة والمعلم بصفة خحاصة لأصول التربية! 
آي دراسته للأسس التي تحكم عمله التظري والطبيقي بعلل نشاطه ذا معنى وذا غاية 
واضححة ويقيمه على آسس امتحنت نتيجة التجربة أو التطبيق أو التحليل الفلسفي أو 
الحاجات العقلية ولكل هذا يمكن القول أن الأصول في التربية هي العمق الذي يكسبها 
صفتها كمهنة ووظيقتها كقوة اجتماعية. ودراسة في الأصول هي دراسة امسلمات 
والفرضيات والتطورات الى تؤثر علي الممارسات التعليمية وعلي عمل المؤسسات 
التعليمية. إنها تهدف إلى الكشف عن هذه المسلمات والفرضيات من النظور اللسفي 
والاجتماعي والى يكن من خلاها إحداث عمليات التحول الاجتماعي ما دام أن أحدا 
لا ینکر امتداد خحدمات التعليم والتربية إلي ساثر التاس ولا يكر أحد الدور البارز الذي 
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بمكن أن سهم به التربية إسهاما فعليا في إيقاظ الناس والاشتراك الفعلي في إدارة شرن 
مجتمعاتهم وف توجيه مصير العام المعاصر كما أن دراسة أصول التربية توجه العمل في 
التربية كمهئة من أهم المهن» ومن أشقاها. فما هي أصول التربية؟ ومن أين تأتي؟ وما 
هي جالاتها؟ ومن خلال العرض الشالي سوف نتناول مفهرم التربية» وأهدافها 
رآهمیتهاء وفلسفتهاء رآتواعهاء ووظيفتها. 
3- مفهوم التربية: 
- تعريف التربية: التعريف اللغوي: لقد عرف اللَعْويُون وأصحاب المعاجم لفظة 
التربية بآنها: (إنشاء الشيء حالاً فحالا إلى حَدٌ التمام) و (رب الولد رباً: وليه 
وتعھلہ ہما ييه يديه ویژدبه...). 
- التعريف الاصطلاحي: هي جموعة العمليات الى بها يستطيع اجتمع أن يقل 
معارفه وأهدافه المكتسبة ليحافظ على بقائه» وتعنى في الوقت نفسه التجدد المستمر 
هذا التراث وأيضا للأفراد الذين يحملونه. فهي عملية نمو وليست ها غابة إلا 
الزيد مرن النمى إنها اياة نفسها بنموها وتجددها. 
- تعريفات اخرى للتربية: 
٠‏ يعتقد ٥۲۲۲‏ أن علم التربية هو: علم يهدف إلى تكوين الفره مسن أجل 
ذاته» وبان ثوقظ فيه ميوله الكثرة' . 
اما mذعطDurk‏ فیری فیھا تکوین الافراد تکویتاً اجتماعياً. 
« أما القيلسوف النفعي ٧11‏ .3 فيرى أن التربية هي ألي عل من الفرد أداة 
سعادة لنفسه ولغره". 
Dewey jly *‏ ۳اه یری أن التربية تعفی جموعة العمليأات التي يستطيم بها 
جتمع أو زمرة أجثماعيةء أن ينقلا سلطاتهما وأهدافهما المكتسبة بغية ثأمين 
وجودها الخاص وموهما المستمر. فهي باختصار' تنظيم مستمر للضبرة". 
- الفهوم الشامل للتربية: ~ يرى بأن التربية هي الوسيلة الى تساعد الإلسان على 
بقائه واستمراره بيقاء قيمه وعاداته رنظمه السياسيةء رالاجتماعيةء والاقتصادرة. 
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ه التربية في نظر البعض تأخذ منظوراً دينياً ويعتبره اليعض عملية هدفها هر 
الحصول على الانسان السوي المعتدلء كما آفرت بذلك كل الديانات السماوية. 
اعرف مصطلح تربية بعدة تعريقات كل منها يستند إلى لحلفية قائله أو كاتبه» وي 
آدبيات الاختصاص عشرات التعاريف ررها يكرن آحرها ما ورد في كتاب عوامل التربية 
للدکتور رشراش عبد الغال ( وزميله 2001 م بأن التربية هي الرعاية الشاملة والمتكاملة 
لشخصية الإنسان من جوانبها الأريعة الجسدي» رالنفسي» والعقلي» والاجتماعي بهدف 
إججاد فرد متوازن يسثطيع إصابة قوته واستمرار حياته والتكيق صع بيه الطبيعية 
والاجتماعية. 
هناك تعاريف كثرة للثربية اخحتلفت باختلاف نظرة المربين وفلسفتهم في احياة 
ومعتقداتهم الق یدینون بها وقد و جد منذ ألقدم وإ أيامتا هذه أنه من الصعب الاتفاف 
على نوع واحد من الترببة تكون صالحة جميع البشر وني جيم الجتمعات وشت كل 
الأنظمة وفي ظل كل المؤسسات السياسية والاقتصاديةء والاجتماعية. 
فافلاطون كان يقول: إن التربية هي أن تضفي على الجسم والنفس كل جال 
وکمال مک طا" 
أبو حامد الغزالي يرى إن صناعة التعليم هي أشرف الصناعات الت يستطيع 
الإنسان أن يجترفهاء وإن الغرض من التربية هي الفضيلة والتقرب إلى الله 
أما التربية في نظر الفيلسرف الألماني آمائويل كنت فهي: ترفية لحميع أوجه 
الكمال الى يكن ترقيتها في القرد. 
أما جون ديوي كان يرى أن التربية هي الحياة وهي حملية تكيف بين الفرد ربيئته. 
ويرى حسن البثاء أن التربية تسعحى إلى ايجاد إئسان فيه صفات عشرة أساسية رهي 
أن يکون: قوي الجسم متين الخلق» مثقف الفكرء قادر على الكسبه سليم العقيدة؛ 
صحيح العيادة جاهد!| لنشسة» منظماً فی شؤنه» حریصاً على وقته ناقعاً لغیره. 


(1) رشراش عبدا الق وزمیله» عوامل التربية 2001م 
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ما أحدث التعاريف المتداولة في معظم الكتابات عن التربية فھی: عملية التكرضف 
أو التفاعل بين الفرد وبيش الي يعيش فيها وعملية التكيف آو التفاعل هذه تعلي تكيف 
مم البيئة الاجتماعية ومظاهرها وهي عملية طريلة المد رلا نهاية ها إلا بانتهاء المياة". 
4“ معتى التربية فى الرسلام: 
هتاك معائى ختلفة دلول التربيةء وبصفة عامة هى تشكيل الإئسان إمائيا 
وخلقيأًء ونقسياًء وسلوكأء فى إطار منظومة من المعارف والحخبرات ليكوف صالاً لأداء 
عمل افع منتج لتحقيق مقاصد وغايات معينة. 
أما معنى التربية فى الإسلام كما يعرفها علماء التربية الإسلامية» هى ثشكيل 
شخصية السلم إمائياًءوخحلقيأء وفكرياء ونفسياً ووجدانيأءوجسديأًء وتزويده بالمعارف» 
والثقافات الإسلاميةء وبالخبرات العلمية اللازمة لتدميته تنمية مثوازنة وسليمة طبقاً 
لقاصد الشريعة الإسلامية الغراءء ولينجم عن ذلك الغرد الستقيم سلوكياًء ليكرن لبه 
صاخة فى ناء الجتمع المسلم ولتحقيق رسالة الإسلام فى شتى الات الياة. 
ويتضمن هذا المعنى العام الأساسية للتريية الإسلامية وهى: 
ه٠‏ التركيز على الإئسان فهر مناط الثربيةء فإذا صلح الفرد صالحت الأسرة 
واتجتمح» والدولة» والامة. 
٠‏ شمولية التربية لتغطى كافة جوانب تكوين الشخصية الإسلامية» عقائدياً 
وخحلقياًء ونفسيأء وفكريأء واجثماعياًء وسياسياًء واقتصاديأء... ور ذلك. 
ه٠‏ ارقياط عملية التربية بمقاصد» وأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية لتحقيق 
الغايات من خلق الإلسان وهى عبادة الله وتطبيق شريعته فى هله الحياة 
الدثيا. 
هد العاصرة فى أستخدام سبلء ووسائل» وآدواث التربية متى كانت لا تتعارض 
مع أحكام» ومبادئ الشريعة الإسلاعية. 
غاية التريية: تكوين السلوك المستفيم لاونسان وفق شرع الله؛ أى إصلاح القرد» 
والبيت» واجتمح» والدرلة. 
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5- الفاهيم ألأساسية او سلام: 

تستمد الثقافة العربية اللإسلامية مصادرها الأساسية من ألإإسلام وتعشبر المقاهيم 
الإسلامية أهم مصادر المادئ الأ حلاقة السائدة في الجتمع العربي» ويتوقع أن تتعكس 
مباشرة على أخلاق المعلم كما نود أن تكون. 

وقيما يلى إجاز لأهم المقاهيم الإسلامية*“ 

تسيطر الثقافة الإسلامية على اجتمع العربي وتوثر على عملية التربية الااقية 
بكاملها لهذا فان من الأهمية بمكان بيان المغاهيم الأساسية للإسلام وشغلصها كما يلي: - 
1- مفهوم الریاڻ: 

فالإيمان هو: التصديق ال جازم بكل ما جاء به خمد (صلى الله عليه وآله وسلم) 
وثيت بوتا قطعياء وعلى جيه من الدين بالضرورة؛ كالإيمان بالل وملائكته وبكثبه 
وبرسله» وباليوم الآخرء وبالقضاء والقدر يره وشره. 

وكالإان بفريضة الصلاة والزكاة والصيام والج. والإان بتحريم القعل ظلماً 
للنفس المعصومة» وتحريم الزنا والربا وغيره... 

قال الله تعال: إا آلنزیئوت الین ا منوا يالو وليه شم آم رابو ويه شا 
اتل اسه ف سیل آله ارك هم امسر . 
2“ مفهوم البر: - 

البر: اسم جامع لكل معاني الخيء والإحسانء والصدق» والطاعة»؛ وحسن الصالة 
رالمعاملة. 

والير: خير الدنيا والآخحرة فخي الديا: مايره أله تبارك وتعال للعبد صن 
المدى رالنعمة والخيرات» وخير الآخحرة: الفوز بالنعيم الدائم في الحنة. وليل البر يكون 
بالإيان الكامل والشامل باه سبحانه وتعالى واليوم الآ حر واللائكة رالكتاب والأنبياء 


(#) مأخوذ مباشرة من: عبسديق حمل عفيفي» التربية أخلفية فى الدرسة المصرية؛ القأهرة؛ المية االمصرية لعامة لكاب 
2 ص27 - الى ص 33. 
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والرسلء والإنفاق فى وجوه ابر الشرعية حسب ما يقره الإسلام العظيم» والتقوى 


ےہ سے سے سے لے ای نے عل آل 
ص" 


والحهاد في سبي ألله. وتقيض الب هو الشجور ٠‏ الله تعال: چ ولا تعاو ۴ 


3- مقهوم التقوی: 
ومفهرم التقوى ومعلاها آن مجعل المرء بينه وبين ما يخافه ويجلره وقابة حول دون 
مغيته» وتقورى الله تکون بالطاعة واجتتاب المع صية» ولا آدل علی حب الله تقراه مسن 


کرم وتكرارها في أكثر من آية من القرآن الكريم قال تعالى: اا الست اموا وا اوا 
N‏ لتقن تا دمت لد ه٠‏ وقال آي شن ا اتقو رما ا ری تفس عن یں سا چ 
کا ما بوص ومول الله - صلى اله عليه وآله وسلم - بالتقرى ويجث عليهايقول “ 
صلى الله عليه وآله وسلم -: - أت الله حيثما كدت وآتبع السيئة الحسنة قحهاء وخالق 
اللاس جخلق أحسن ويكررها -صلى اله عليه وآله وسلم - في كل خطبة يغطبها في 
السلمينء وفي كل وصية پوصیھم بها. 

قال الامام علي بن أي طالب رضي الله عنه: (التقشوى هي الخوف من الجليل› 
والعمل بالتتزيل» والقناعة بالقليل»؛ واللإستعداد ليوم الرحيل) . 
4- مفهوم ألرية: 

خص المولى ثبارك ونعالى الإنسان بالعقل والإدراك والتمييزء وأمر ججفقظ حقه في 
حرية التفكير والتعبي مادام ذلك في حدود الشرع ومصلحة الجماعةء لا يقهر على أسرء 
ولا يقصر على رآيء ولا ينم من إبداء الرأي والاجتهاد فيه لأن هذا قوام: موه العقلي 
واتساع مداركه وشحل تفكره» ومبأدئه الإخجابية في بناء حياته الثاصة وفلسفته ونظرته 
للحياةء وتحشيق طموحاته المسعقاة ^ ولذلك الاسلام أعطى الائسان حرية العتقد 


ض1{ پر سف حمد أو سلمة: مفهرع ار ية a‏ المتظور الإسلاي؛ العامة از ساد مية طر7 200م »س 7. 
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والعباده قال ا ۷ را قن سا لوین ومرن شا فلك إا اعدا للا 


r 
ہے سے ا‎ 


اا َال م سراما (الكهف: من الآية29) وقال تعال: لاء ITE‏ 
ادت ( (البقرة: من الآية256) وقال عرز وجل: جز ولو شاه ريك لام من فى الأرض 
اهم جیما اقات کر اگاس ي کی یکنا زت (يونس: من الآية99) وقال جل 
جلاله: چ فذ گر إلا إا ب مد ا( ب ت مهم بطر ) 4 (الغاشية: 2221). فل 
مانعيشه اليوم في اليمن من صراع طاتفي» ومذهي» وملاطقي» وعشائري؟! يددرج تحت 
مفهرم اريه ؟ آم الفوضى؟. 
5“ مفهوم الساواة: 

المساواة سمة من سمات الإسلام» وأصل من أصولهء فالإسلام يقرر آن التاس 
سواسيةء وي ظله تذوب فوارق ا لجنس راللون» وتنحطم صفة الحسب والاء والسلطان 
قلا تفاضل بينهم في إنسانيتهم» وإغا التفاضل يرجع إلى أسس أخرى. 

فالله تعالى حاق الئاس بحسب فطرئهم متمائلينء وكذلك ولدئهم أمهاتهم أحرارا 
متكافئين» ولكن دتموطم في ملاعم الحياة الاجتماعية يتزع عنهم لباس التماثل 
والتساوي» ويرفع بعضهم فوف بعض درجات. 
القرآن الكرنم: 

قال اله تعال: جر تاعا الاس دا اشر ین د کرو وان ولتک شعویا و ایل اران 


اک عند ا نک . [115).وقال سبحاله: چ تاعا لتاس اتقو ر اذى لف بن 
یں وودر وای ھا روجا وب ا رال کا وا 4 . وجه الدلالة: ي هاتين الآيتن ينادي 
اله ثعالى الناس قاطبة» ويردهم إلى الأصل الذي انبثقوا منه» ليقرر أن هله البشرية 
-جنسها واحل» ونسہها يتصل ي رجحم واحد» رفن اجتمعث فيهم هذه الأأصولء فلا جال 


لأن يدعي أحدهم العلو بالفررق الطارئة على الإنسانية؛ فربهم واحد» وأبوهم وأحله 
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سیر ای ا 


وهم متساوو ن في يع الحقرف. فال عر وجل: ۴ وا رسکی ا ڪَافة لئاس شرا 
ونيا 4 وجه الدلالة: إن الله تعال أرسل نبيه للناس جيعاً» ول يخثص به فة دون ففق 


0 ر ر ا لے 


أو أمة دون اخرى» وكذلك أرسله رحة للعالين قال تعالل: چ وما ااه ية 


میت . 
السنة المطهرة: 

أكد الى محمد صلى الله عليه وآله وسلم على مبدا المساواة الذي قرره القرآن 
الكريم في جت الوداع فقال: يا يها الاس ”: آلا إن ربک راح ون اکم راجت آله له 
لل لِعَرّبى على أعجيي» ولا لنْجَمي على عُرّبي» ولا لمر على اسرد ولا لاأسود 
عَلى حمر إلا باقوى " وجه الدلالة: يفيد الحديث أن الناس كلهم سواء وأن القوارق 
الطارئة بين البشر ليس هما قيمة في ميزان الل سلام؛ بل القيمة والفضل فقط بالتقوى. 
وقال محمد صلى الله عليه وآله وسلم إن اله عر وجل قد اذب عنكم عة الجحاهِية 
رفخرها بالاپاي مين قي وفاجر هي الاس نو آم وآذم يِن تراب . وجه الدلالة: 
ين التي عحمد صلى الله عليه وآله وسلم آن الإسلام قد ألغى الجاهلية رما فيها من 
عتصريةء ووضع معياراً واحداً ققط للتفاضل بين الناس» ألا وهو تقوى الله تعالى. 
4 حياة الصحاية: 

تجلى إرساء المساواة في حياة الصحابة با لمواقف العظيمة الى وقفوها يوم أن تبوؤوا 
الحلافة والإمارة فلم يستعلوا على الناس»ء ولكن ادوا بتراضصع: أن لا فرق بين حاكم 
وحكوم» فهذا أبو بكر الصديق رضي الله عنه حينما تول الخلافة بقول: 'آما بعد أيها 
اللاس! فإني قد وليت عليكم ولست جخيركم» فإن أحسئت فاعينوني» وإن الصدق ما 
رألكذب خيانةء الضعيف منكم قوي عندي» حثى أريح عليه حقه إنشاء الله والقوي 
منكم الضعيف عندي حتى آخذ اق منه إن شاء الله . 

رهذا عمر بن الخطاب رضي اله عله يقول لسعد بن أبي وقاص لا ولاه إمارة 
اجيش -: يا سعد لا يخرنك من الله أن قيل: خال رسول الله؛ وصاحب رسول الله فإن 
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الله عز وجل لا حو السيئ بالسيى» ولكنه يحو السييع با لحسن» إن الله ليس بينه وبين 
أحد نسب إلا طاعقهء فالداس شريفهم ووضیعهم في ذات اله سواء الله رهم» وهم 
عباده» يتفاضلون بالعافية؛ ويدركون ما عنده بالطاعة ‏ والإسلام شر الحماية القانونية 
والمساواة آمام القضاء حتى لغير المسلمين» فها هو عمر زضي الله عنه يقول لعمرو بسن 
العاص - يوم آن أستكبر ابته على شاب قبطي : متى استعبدة الناس» وقد ولدتهم 
أمهامتهم أحرارا؟!' 
6- مفهوم السلام: 

السلام يشمل جيسع مناحي الحياة وأمرر اللسلمين كلهاء يشمل الأفراد 
والجماعات والدرل والجتمعات» والشعوب والقبائل. 

فإذا وجد السلام: وجدت الطمأئينةء والرااحةء والعريةء والمودة والحبة بين 
الشعوب. 

وإذا وجد السلام: انتفت الحروب» والأحقادء والضغاثن بين الناس. 

فالدعوة إلى السلام دعوة جيلة مُحبية إلى التفس. 

ولا كان لفظ الإسلام من التسليم لله والخضوع له والتسليم له سلا في التفس. 
وطمأنينة في القلب» وصفاء في الروح: كانت تحية أهل الحتة هي السلامء كما قال تعالى: 
ھم دوم یاون رسام واد جا گیا [الحزاب: 144 

وقال تعای: ‏ الین توھ الماک یی ولوت ساد میک ادوا لج ا ر 
سلو 4 [التحل: 32]. 

رقال تعالی: ‏ ھی تو5 )ا اا [الراقة: 26-25]. 

ولا يدرك قيمة السلام القيقية إلا من عاش الحرب واصطلى بنارهاء ورأى 
وسائل الدّمار والخراب» وهي تدشر الرعب بين الأبرياءء وتهدم المنشآتي وتهلك الجحرث 
والنسل. 

قال لله تعال :ا ود راا دارآ س کر و ر یسو ناھر شتتی 4 [یونس: 25]. 
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7 مفهرم اتجتمع: 
لكى ثتعرّف على التظرية الإسلامية في نشوء الجتمع وتكرن الخياة الاجتماعية» فلثقرأ ما ورد 
من آيات تیوب عن مسالة الاچتماع ودعت أل بثاء اجتمم» الإئساني وصياعغة حاة الفرد ضمن 
التشكيل الاجتماعي العام على أُسس ومبادئ راسخة وثابتة نذكر منها: قوله تعال: ٣إ‏ تابا الاس إا 
اتک یں کک وای ولتک ماوق ایل ازورال سک رمک ندا نن . (اجرات / 113) 
رر چ رین اتان ای کک ید شی گ اتا کو لا یکل بتکم و و ین 
دك يترو 4. (الروم/ 21). وقوله سبحانه: ا قشو مت روف عن متا مم 
ماعو .لز خرف/ 32). 
دراسة وتحليل هذه الآيات تشخص لا دواقع وأسباب نشرء امجتمم» وتلك 
الأسباب هي 
1 العتصر الأساس في البئاء الاجتماعي هو قانون الزوجية الطبيعي العام التمئل 
في التركيب الخريري للمرأة والرجلء قهما عنصرا البناء الاجتماعي وأساس 
البنية الحيوية من الناحيتين العضوية والتفسية. ريتحدت القرآن عن (السكن) 
في مواضع عديدة» ومن خلال ذلك نستطيع أن نفهم معناه الذي توفره 
الزوجة ازوجهاء ڏفهمه من خلال قوله تعال: از وهن ٤او‏ ان َل کر يِن 
آنشی کے اذا کا إلا وکل تتم وة وة £ وقوله: وجل 
متا رها سکن إلا . 
2 .- التعارف: ما الدافع الثاني الذي دقع الإنسان لتكوين الحياة الاجتماعية» فهو 
عتصر التعارف بين ايدام النوع اليشري القائم على ساس غريزة حب 
الاجتماع التي عبر عنها الفلاسفة بقوم: «الإنسان مدني بالطبع». 
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فقد أثيدت التجارب النفضسية والاجتماعية أن اللإنسان لا يشعر بالاستقرار 
والراحة ولا تكتمل انسانيته إلا بالاجتماع» وبالعيش مع الآخحرين» فهو يشعر 
بحاجة نفسيّة ماسّة وعميقة إلى الآخرين» لذلك قال تعالى: (لتعارفرا)ء فعبارة 
التعارف تعبر عن الدافع الإنساني الكامن وراء الاجتماع» وتكوين الجتمع 
البشري. 

3 ۔ تبادل التافع: والسبب الغالث مرن اساب بثاء اجتمع؛ هو تېادل المنافم المادية 
المختلفة فقد شاء الله سبحانه أن يتكامل الأفراد بقابلياتهم وطاقاتهم الفكرية 
والجسدية والنفسيةء ويتحقق هذا التكامل عن طريق تبادل الثافع بين الأقراد. 


هتاصر بناء | لمجتمع : 

إن العلاقة بين الأقراد في الحياة الاجتماعية كالعلاقة بين حروف اللْغة» فما ! 
تجتمم تلك الحروف» وتنتظم العلاقة بينهاء لا صل البنية اللغوية العامة الى تحمل 
الفكر الإنساني» وصور المشاعر والحياة الإنسانية بأجعهاء وعثاصر بناء إجتمع وهي: 

1 العقيدة: تعتبر رابطة العقيدة من أقرى الروأبط الإنسانية الي لوبط أفراد 
الجتمم وتوم إلى وحدة متماسكة كالجسد الواحد كماعبر عتها الحديث 
النبوي الشريف بنصه: اترى المؤمنين في تراحمهم وترادهم وتعاطفهم كمشل 
ا لحسد إذا اشتکی مه عضو تداعی له سائر جسده بالسهر واحمی). 
فللعقي دة آثارها وإنعكاساتها الشسيةء والعاطفية» والسلوكة العمليةء في العلاقات 
الإسانية جميعهاء تد آثارها من البناء إلى الاصلاح والحفاظ على اليية الاجتماعية؛ لذا 
خجد القرآن الكريم يوضح هله الرابطة بقوله: ج والموون والم زوت نطواي اه بض 
اروت المع روفي وهود عن السك . (التوية / 71)؛ فلك الآية المباركة تهت 
مبداً الو لاء بين امو مين والمؤمتات بالله سبحانه ورسالنه. 
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2 - القرانين والأنظمة: يحرف القانون بائه: «مجموعة القواعد النظمة لسلوك 
الأفراد ني الجتمع رالتى تحملهم السنّلطة العامة فيه على احثرامهاء ولو بالقوة 
عند الضرورة؟ 
فالقانون الاجتماعي هو الأداة والرسيلة القى تنظم حركة النجتمع» وتربط 
افراده وره اتجاههم ونشاطهم. كما ينْظّم القانون الطبيعي حركة الذرة 
والكواكىب... الخ وبدون القانون لا يكن أن تبنى المية الاجثماعية أو 
تتطور. 
والقائون الإسلامي هو القانون المستنبط من القرآن الكريم والسئّة اللطهرة 
لثنظيہ الجتمع اللإسلامي وفق الرؤية والمقاصد اللإسلامةء لتكرن معا تة 
فائمة على أسس علمية؛ لذا راعى الطبيعة النفسية والعضرية لكل من 
الرجل والمراأة. 
وتأسيساً على هذا اليد العلمي فان القانون الإسلامي يسم الى ثلاثة أقسام مي: 
قوائين وأحكام تخص الراة. 

ب - قرائين وأاحكام خص الرجل. 
ج - قوانین واحکام عامّة تنطبق على الرجل والمرأة جيعا وهي المساحة 
الواسعة من القائون والأ-حكام الإسلامية. 

3 - الأعراف والتقاليد الإسلامية: وللمجتمع الإسلامي أعرافه ونقاليده الت 
تشكل عتصرأً أساساً من عناصر بتائه المميْرة له» والتى جب الحرص عليها 
وتر كيزها للحفاظ على معاله. 

4 الحاجة إلى اخدمات وتبادل المنافع (الإنتاج): لقد وضحح لدينا من خلال الآية 
الكرية: (ورفعنا بعضهم فوق يعض درجات ليخد بعضهم بعضاً سخرياً)» 
أن الحاجة إلى الأخرين هي الداقع الأساس لدخول الفرد في تمم الأفراد 
وتكوين البنية ألاجتماعيةء ليدخلوا عماية تبأادل المتافع: كما تتادل الأاء 


- 47 


والطبيعة النافع في بيتتها الطبيعية الناصة فيوفر الفرد من خلال ذلك حاجته 
الفرديةء وليساهم في تكامل الحياة البشرية. 
8- مفهوم الكون: 
| يشعر الإنسان شحوراً حقيقياً بوجود الكون إلا فى نهاية القرن الفامن عشر» 
عندما اکتشف أنه ینکن على سطح كوب صغیر» فى جموعة شمسيه شل جزءا من 
جرة تحتوى على الرف الملايين من اللجرم رأن هناك جرات مشابهة تقع فى الفضاء 
الذى يتد وراء هذه امجرةء والتى عرفت فى ذلك الحين باسم؛ الجررالكونية. وإعرف 
علماء الفلك اليوم ما يزيد على مائه ألف مليون مجرة تفصل كل جرة عن الأخحرى 
مساحة هائلةء وأقرب امجرات إلينا جحرة رأة امسلسلة أو الأندروميداء وتف صلا عنها 
مسافة تقدر مليولى سئة ضوئيةء بمعنى: أن الشعاع الصادر مها والمئطلق بسرعة300,000 
كم فى الثاني لا يصل إلينا إلا بعد مليوئى سلةء ما يدل على آثدا لا ثعرف شيا عن هده 
اجرة حتی الآن؛ قشحن نراھا کما کائت فی الاضی› وریا تکرن قل انفجرت» أو اختفشت 
فى الفضاء. وهذء الحقيقه حيرة إلى حد كبير» فدحن عتدما ننظر إلى ما حولنا من جوم أو 
تجرات» إنما نراها كما كانت فى الزمن الاضى» كذلك أقرب جم إلى جموعتا الشمسية 
ويدعى الفاسنتورى» تفصلنا عه نحو 4,3 سنة ضوئيةء أى تفصلتا عله ملايين من 
الكيلومترات ويذكرنا ذلك بالآية الكريمة #إ ا5 أقية موقم الجرم لل وإ مَس ار 
لون عطي م ل ج (الواقعة). 
وبتقدم العلم والمعرفة توصل الإنسان بفكرء إلى نظرية حاصة بنشاة هذا الكرن. 
وهی تنص على آن کل ما محتویه هذا الكون من رات وغازات وسحب الغبار الكونى 
كانت ملتحمة معاً فى زمن مغرق فى القدم على هيئة كتلة مركرية شديدة التماسك 
والانضغاط ثم انقجرت هذه الكتلة وتناثرت شظاياها فى جيع الاتجاهات ثم ولت 
بمرور الؤمن إلى اجرات الخحالية التى يتكون كل مها من ملايين اللجوم» وتعرف هذه 
النظرية باسم الانشجار العظيمء وهى مصداقا للآية الكرعة # اول ف لني كرا أن 
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۴ ۳ سے رر ر ص اا ا سی ور ا واس سیر یرت رسد س 7 ر r‏ ر و 
التوات وا رض صكانا رتفا ففقنلهبا واا من الما ى شي سی آفلا ويون 4 


(الأثياء30). | 

وتدل هذه التظرية على أن هذا الانفجار العظيم قد حدث مذ نحو 15.000 ألف 
مليون سلة على رجه التقريب» وأن هذه ارات مازالتث تندفم فى القضاء بسرعات 
کہیرة جداًء ما يدل على أن الكون يتمدد ويتسع بمرور الزمن» وهذا العنى لفسه الذى 
ورد فى الآية الكريةء ج واس بتخھا رار وإ نووت ج (الذاريات 47)ء ولكن هل يتد 
ويستمرهذا الاتساع إل الأبد؟!!!ء أم هل يتوقف هذا التمدد فى المستقبل عندما تبطئ 
سر عة الجرات وتبداً عمليه العجاذب بينهاء فيتكمش الكون مرة ألحسرى» ويوصف عنائدذ 
بأنه کون مغلق. ريعتقد بعض العلماء أن الكون جتوى على قدر كير من المادةء» سواء 
منها المادة المضيئة التى لوجد على هيثة سحب من الغازات والخبار الكولى»؛ وهو ما 
فی لحدرث التجاذب بين مكو ناته وانكماشه مرة أخرى» وسيمتص هلا الإنكماش 
مدة طريلةء وتقترب الجرات يعضها من بعض لتندمج معا فى نهاية الامر فى كتلة مركزية 
واحدة ثم تعود إلى الانفجار مرة أخرى لتكون كوتاً جديدأء ويذكر ذلك بقوله تعالى:' 
بی کلری الس گی الیل نک کا بدآنا ای کمتی یڈہ وکا اراک 
تعزی ا (الأنبیاء104)۔ 

وبعد أن تعرفتا على مفاهيم اصول الثربية لتتاول من حلال السطور التالية 
الأصول الدينية للتربية كما يلي: 
أولا: الأصول الدينية للتربية: 

للتربية جملة من المقومات والقراعد الدينية الست تنظم وتوجه الإطار النظري 
والعملي في الات التربية والتعليم. لا شك أن الأصول الدينية أقدم وأهم الأصول منذ 
فجر التاريخ الإنساني لكل من يتبع ديناً من الأديان. حري بنا في هذا المقام أن نشير إلى 
فرق جوهري بين كلمة الدين ني الثقافة العالية وبين الدين في الإسلام. الدين في الإسلام 
كلمة تشمل على العقيدة بمروعها والشريعة بشموها. جاء الدين لينظم حياة الإنسان 
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فالإسلام منهج حياة يسع الفرد وامجتمع والأمة أما في الثقافة العالمية اليوم فإن كلمة 
الدين حصورة ني طاق ضيق إذ تقت صر معظم معانيها على الشعاقر الديلية الخاصة 
بطقوس العبادة رالتى غالباً تمس حياة الأفراد الحاصة فقط. 
ان التريية الاسلاسة تستند وتستمد حصائصها من طبيعة الدين الإسلامي الذي 
متاز بعدة خحصائص منها الشمولية والوافعية والوسطية والمرونة والخلود.. 
وتتميز التربية الإ سلامية بأثها ترتكز على مصدر إلمي فهذا يستلزم ثبات أصوطا 
وأنها من عند الله فهي سالة قطعاً من التناقض والنقص تال تعالى في سورة البقرة ل َلك 


ب" ا ا م a‏ ۳ + 4 ا ی م م ار م سا فر م ر 
اتب لد رب ف هی لشن 4 وقال سياه سورة السساء £ اقل دروت الان وون 


من عندعبرآفه لوجدوأفيه يمآ صكَيبا £ والتربية لاإبد أنها تناسب البشر وكما قال 


احق تبارك وتعالى في سورة الملك ج ألا يلم من حى وهر الويف آي و" 

ولقد أدرك هذه الفيقة أعداء الإسلام منذ العهد الكي فهذا أحد صثاديد كفار 
قريش يقر بأن القرآن يستحيل أن يكون من سجع الناس فيقول الوليد بن المغيرة عن 
القرآن الكريم واه إن لقوله الذي يقول لحلارة وإن عليه لطلاوة وإنه لمر أعلاب 
مغدق أسفله» وإنه ليعلو وما يعلى» وإنه ليحطب ما ته. 

واليوم نجذ المطران کينٹ كراق (1985) ععها رغم تامله على الإسلام يقول 
القرآن المعجزة الدائمة لاإسلام. هو الدليل النهائي للرحي في إثبات رسالة حمد. لخته 
العربية الفصيحة دليل على أن مصدره من اله (ص 87). بشرر كيت مور ( M00۲,‏ 
8 .ط ,1990) - العام الكندي الشهير في علم الأجلة وبعد دراسات علمية مستفيضة - 
أن القرآن والسنة فيهما حقائق علمية في علم الأجنة إذ تحدثا عن مراحل تمو الجنين بدقة 
ما يدل على إمية مصدره كما يؤمن بذلك المسلمون وغیرهم. پبری کیت مور آنه من 
اأسشحيل لرجل قبل مثات السثين أن يعرف الراحل الجنينية (نطفة ثم علقة ثم مضغة..) 
فهذه التفاصيل ل عرف إلا في العصر الحديث بفضل التكنولوجيا التطورة. 
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ومن خلال تلع التربية الإسلامية يدرك الباحث النصف أن رجلا أميا مهما كان 
شأنه لا يمكنه أبداً آن يقدم نظاماً كاملا للحياة بل حتى المراكز العلمية الضخمة لم تقده 
منهجاً شاملا للحياة يربى الرجل والمرآة والح والفقير والكبير والصغر في أمورهم 
الصعرة والكيرة على مر الأزمان. جاءت التربية اللبوية لأمة جاهلية متهالكة تعيش فى 
صحراء قاحلة فصتعت منهم آمة متميزة في عطائها الحضاري وما زال ذلك التبع الصافي 
يربي ملابين اللاس على وجه الأرض دون أن تتبدل الأصول وفي ذلك كله دليل بين 
على أن مصدر هلا الدين من اله الذي خلق الخلق ومن رحته أرسل هم منهجاً برشدهہ 


سر ال ار س ا کے سے ي 
ت = ت 
سے = 


للحق. قال تعالى في سورة المائدة الوم آ قلت کک دی وات عَم ف رضي 
کم السام ی 4 ' 

من مقتضيات التو حيد وفق التصور الإسلامي أن يعتقد السلم أن التشريع حن لله 
وحده وان الطاعة لله وحده ولا يكن لأحد أن يكون مصدرا لفشريم بخالف ثواہت 
الدين وذلك بأن محل ما حرم الله أو حرم ما أحل الله عز وجل. وعليه فمن مستلزمات 
الان الصادق أن لا نعبد إلا الله سبحائه ولا ترجع في معرفة الح والياطل» والحلال 
والحرام ومقاييس التربية إلا ا ورد به الشرع أو سار في ركابه. 

يستفاد من هذا أن المصدر المي يقدم على كل مصدر بشرى عرضة للرلل مهما 
كان ذلك المصدر وبذلك فلا طاعة لذهب أو حزب أر سلطان إذا كان كلامة يناقض 
المصدر الإمي. ورد في مسند الإمام أححمد» مسند العشرة المبشرين بالجتةء عن علي عن 
ابي صلى الله عليه وآله وسلم قال: لا طاعَة لِمَخلوق في مخصية الله عر وجل 

في دارة التربية والتعليم تظهر شعيرة الأمر بالعروف والنهي عن انكر فالشق 
الأول: من هذه المعادلة الترپرية هو الأمر بالمعروف فنجد (التربية الوقائية) الداعية إلى 
أمهات العبادات وصالح العادات اما الشق الثاني: التمثل في النهي عن المنكر فتتفرع منه 
أشكال التربية العلاجية الكفيلة بدرء اغاسد. ويهتم البُعد الثالث للعملية التربوية 
بالتنمية الشاملة وإحداث المراءمة بين طموحات الفرد وإمكاناته حسب الُعطيات البيثية. 
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من نحلال هذا اليعد يلعب اللإنسان دوره في عمارة الأرض وتطبيسق مكارم الأخسلاق. 
هكذا فإن التربية القاعلة تعمل على جلب المصالحء ودرء المغاسدء وتلمية الفرد وامجتمع 
بصورة شاملة وذأئمة وملهجية. 

من شرف هله المهمة الأصيلة - مهنة التربية والتعليم - أن الله عو وجل مز بها 
الأمة السلمة من بين ساقر الأمم قدياً وحديثاء شرةاً وغرباً فاستحقت لقبها القرآني 
اسغالد كنم حير ام أخرجت لاس إذا مارست دورها الريادي في التربية الوقائية 
والتربية العلاجية والتربية التدموية. قال تعالى في سورة آل عمران: ۾ شَكَي حي أمَةٍ 
أت لاس اوت پالسقروف هوت عن المڪر ویر پا وکو ٤ات‏ آهل 
التب لکا دا لهم ينهم المومورت وأ رهم ألَسفرد 4" وإذا کان هذا شأن 
التربية والتعليم فإن مهمة عظيمة كهذه جب أن تموطها سياج من التعاليم اأكوئة لنواتها 
والكفيلة بنموها آلا وهي الأصول الثربوية الإسلامية الكفيلة #راسة مسبرتها وترشيد 
حطراتها. 
شاتیا: الآأصول الا جتماعية للتريية: 

القربية نظام اجتماعي ها جيع حصائص النظم الاجتماعية وتتكون بنيتها من 
نفس العناصر التي تتكون منها النظم الاجتماعية ولذلك فإن دراسات علم الاجتماع 
الى جريها علم النظم الاجتماعية تستفيد منها التربية بشكل مباشر وهذه علاقة واضحة 
ومباشرة بين التربية وعلم الاجتماع. كما تستمد عملية التربية أسسها ومناهجها رأهدافها 
من الجتمع ومن ثقافته لان عملياث التدشئة الاجتماعية الث تتولاها التربية إفا قق 
عضوية الحيل الحديد قي اجتمم عن طريق تعليمه لغة الحماعة وفكرها وتقاليدها وعاداتها 
وعرفها وقيمها ومهاراتها. فالثقافة هي الوعاء الذي تستمد مته التربية أصوها ومناهجها 
وأهدافها المختلفة۔ 

وييكن فهم الأول الاجتماعية للترية من خلال الأوضاع الاجتماعيةء رالأغاط 
السيكولوجية السائدة في التربية امجتمعية غير أن هناك ثمة جدل سبق الإ شارة إليه وهلا 
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الجدل ائم بين علماء التريية بشأن الوظيفة الاجتماعية للتربية ومؤدى هلا الحدل 
بر زا چاهان: 

1- الإتجاء الأول: وهذا الانجاء يقرر بان التربية عليها أن تساير الأوضاع اجتمعية 
کما هي؛ آي أن وظيفتها تيعصر في الافظة علي الأوضاع القائمة. والتربية 
بهذا المعنى بطلق عليها تربية حافظة. 

2- الإتجاء الثانى: وهلا الاتجاء يتعدى في هله الحاولة إلي غاولة أخرى ترى بان 
التربية هي أداة أساسية للق أوضاع اجتماعية جديدة تفضل الأوضاع 
القائمة وتتميز عايها وإنها الوسيلة الكبرى لإحداث تغيرات أساسية في 
الأبنية الاجتماعية بهدف الوصول إلى افضل النظم والأوضاع الاجتماعية 
الى تحقق أهداف أفضل للفرد رألماعة. 

والتربية مسب هذا الرآي لأر هسي الق تقرر الصيغة الاأجتماعية الأكثر 

صلاحبة للمجتمع ومن ثم فهي أخلاق ايجابية ولييست سلبية تق أهميتها عند جرد 
الحافظة على ما هو موجود فقط. آنه قد ظهر اتجاء ثالث حاول التوفيق بين الاتجاهين 
التعارضين السابقين وهلا الاتجاء ينظر إلي الترية التربية نظرة شمولية. 
خالثا؛ الأصول التاريخية للتريية؛ 

للتربية أصو Historical Foundations of Education ةıikرات L4‏ لھا تستمد 
من التاريخ مبادئ ارشاد الاس لسبل ايء وتستقي مئه افج الفكر التربوي ما يكن 
أن يخدم الواقع ثقافة وتعليماً وتطبيقاً. فالعملى الشأاجح بيدا عادة مسن حيث التهى 
التنخصصون في اليدان. من الؤكد أن رصد القائق وتوثيق الوقائع من اللبنات البارزة أي 
جدار التاريخ الإنساني الذي يعلو جسن الاستفادة من الماضي. إنشا درس الاضي لا 
لنئغلق فيه ولكن لئنطلق مئه وبذلك لا يعيدنا التاريخ إل الوراء ولكن يقودنا إلى العطاء. 
ليس بغريب أن غد توجهات معاصرة في تربية الطفل أر إعداد القائد ذات أصرل قدية؛ 
إذ أن الماضي يضم في أعماقه الكثرر من الكثرز الفكرية التي من شآنها أن تعيد صسياغة 
الشلسفة ألتربوية اسحديحة. 
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يجدلنا القرآن الكريم عن أهمية الاتعاظ من التجارب السابقة فيقول سبحاته في 

سورة يوسف ل لقانت ف فصنصمم عبر اولي اللي 4 (111). فضي قصة فرعرن 
وصغ لفعله وكفره والعبرة كانت ني نهاية القصة وهي أن اله عز وجل بالمرصاد فعاقبة 
الكفر لا بد أن تكون الخسران البين والعاقبة الحسنة ستكون للصالحين. قال جل ثناؤه: 
وورعون زی آلاواد )الین غو ن اكد رثا کرو فما الماد الا فصب عل ربك سوط 
عذاب ا إن ريك ياراد ا 4 (سورة الفجر). 

إن التاريخ من آهم روافد التربية الناجحة إذا قمنا بالاستفادة مه ویستطیع التاريخ 
أن تسا الآتي: 

هه تزويد اللاس في كل جيل باخقائق المتوارثةء وأجكمة الساثرة» ومن م 
الحفاظ على العلرم والفنون رالمعارف النافعة. 

ه٠‏ إثراء الفكر الإنساني الذي ينمي بتراكم الخبرات الميدة. التاريخ إرث 
لكارم الأحلاقء رديوان لطبائع الناس وفيه تجارب مم تطبيقها على أرضص 
الواقع قد تصلح للإقتداء بها. 

ه٠‏ التجارب السابقة للأفراد والأمم في مواجهة متطلبات الخحياة لي الماضي قد 
تساعدنا اليوم على الاستفادة منها أو من بعضها كي ثواجه مشكلات الياة 
الصحية والنفسية والأسرية وغيرها. 

* دراسة الفكر التربوي بصورة تاريخية وسيلة من وسائل إعداد العلمين 
والمعلمات ليستفيدوا من تارب الآ خحرين ويضيفوا إليها. 

٠‏ قراءة التاريخ قراءة نقدية تكشف لا السنن الإلمية مثل أن الابتلاء فيه 
قحيص للوعان. وأن الصر طريق التصرء وأن الدولة العادلة مشصورة وإن 
كانت كافرة وآن الدولة الظالمة مهزومة وإن كانت مؤمنةء فكل ملك لا 
يكن قصدة إقامَة احق فَهْوَ شيك ارال وأن الأنبياء رة من السماء 
وأن الكذب حبله قصي يقيناً وثفعه حقير تطعا رأن العاقبة للمتقين 
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الصلحين» وأن الظلم سيل أجرمين وسيأسة التحرفين» وبضاعة الفاسدين» وأن 
الثبات على البد هو الربح الحقيقي والنصر الفعلي لأصحاب العقول الراجحة 
والمواقف الناجيحة» وأن الحرية ال نسائية آكر نعمة. 
> التاريخ ينح الشعوب حصوصياتها المضارية وجفظ إسهاماتها التنمرية 
وكل إخجاز مصدر للاعتزاز ودافع للمزيد. 
يقول الفيلسوف الأمريكي جون ديوي"" في كتابه المدرسة وامجتمع دراسة التاريح 
لا تعنى كتلة من المعلومات ولكنها تعني استعمال المعلومات في لق صورة حية وبشاءء ا 
قام به الناس» وکیف قاموا به ولاذا قاموا به على هذه الصورة» وكيف نالوا لجاحهم أر 
منوا بالخيبة في عملهم. 
الحمضارات القديمة وإسهاماتها التربوية: 
استعانت كل الأمم بالتربية في عملية البقاء رالبناء والنماء وساهمت في إثراء 
الثقافة الإنسانية بدرجات متقاوتة. ساهمت القصص القارسية والعبقرية الصينية 
والروائم اللصرية» والحساب الفمندي» وانحاررات اليونانية» والخطب الرومائيةء والمنچزات 
الإسلامية لجميع الشعوب وبشتى اللغات في نهضة العلوم وشاركت في نوسيم بع آفاقها 
الحضارية. الكثر من الممارسات التربوية والتعليمية فى زماننا مذاترجع چذورها إلى 
جتمعات قدية عاشت قبل آلاف السين فالأسرة مازالت الخليه الأساسيه للتدشية 
الاجتماعية ومازالت الجماعة تغارس ضغوطها في وضح العايير والقيم إلى جاب الجذور 
الديبة كما أن نظام الامعحانات والحاضرة والناظرة والموعظة والقصة كانت من الوسائل 
المآلوفة قي النظم ال لتعليمية القليمة. تل حوالي عام 3500 ق.م عاش السومريون في 
العراق عند رادي دجا والفرات وعندما اكتشفراً نظاماً للكتابة صب التعليم يلعب 
دوراً أکبر في إعداد الأطفال لمياتهم العملية في إطار تعليمي واسع 


(1) جون ديري المدرسة واجتمي 1997:ص 151, 
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لحل التربية المهنية والوطنية والديتية من أهم ملامح الجتمعات القدية إذ كان التعليم 
يرمي إلى اكتساب الحعلم مهارات مهنية من خلاها يقوم الفرد بمساعدة أسرته اقصاديا في حقشل 
الرعي أو الزراعة. وتوفير الأمن كمتطلب أساسي للسحياة وكان التعليم يدفع بانجتمعات إلى 
تدريب طبقة من الحاربين يڏودرن عن حياض ام جتمع وحياة وكرآمة أفراده. 

يقصد بالحضارة جوع المعارف العلمية والتشريعات والنظم والعادات والآداب 
والفنون التي تمشل الحالة الفكرية رالاقتصادية والخلقية والسياسية والفية وسائر مظاهر 
الخياة المادية والعتوية في مرحلة من مراحل التاريخ وني بقعة من بقاع الأرض لشعب أو 
ا 0 

عرف ول ديورادت*: الحضارة في بداية كتابه الضُخم قصة الحضارة فيقول بآئها 
نظام اجتماعي يعين الإلسان على الزيادة في إنتاجه اللقانيء وتدالف من أربعة عناصر: 
اموارد الاقتصادية والظم السياسيةء والئقاليد الحلقيةء ومتابعة العلوم والفدرن 
وهي تبدا حيث ينهي الاضطراب رالقلىء لاله إذا ما أمن الإئسان مسن الخرف» تحررت 
في نفسه دوافع القطلعم» وعوامل الإبداع والانشاء وبعدئذ لا تنفك الحوافز الطبيعية 
تسشنهضه»ء للمضي في طريقه إلى فهم الحياة وازدهارها. 
البمضارة المصرية: 

ما قصبة الحضارة المصرية القدية وما أسرارها؟ الأهرامات لمرة من ثمار شجرة 
تعليمية ها جذورها العميقة فلا ينبغي الوقوف عند الثمرة ونسيان الىشجرة ولا بد من 
دراسة الجانب التعليمي لمعرفة أسرار عظمة تلك الحضارة الخالدة وهو الأمر الذي 
نهدف إليه في دراسة كل الحضارات المحامة القدعة والحديثة لأن المنجزات الادية وغيرها 
هي تاج سياسة تعليمية عملية لا ينبغي آن يفل عنها مربي إن كان من أولي الألباب. 


(1) ارك 19760 1 یس 7ے 
}2{ ول ديورانت:قصة الضاره» يعر من أشهر الکشب ف التاربخ ص 1 . 
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إن كانت مبانيهم رائعة فإل حبهم للكتاب والمكتبات أروع فيحصيلة العلم والفكر 
والتفاني في العمل» عز وتفرق وجد. 
التريية عند اليوتان: 

الفلسفة واليوئان اسمان لعملة واحدة أعطت لليونانيين تأشبرة دلحول إلى بوابات 
التراث الإنسانى إذ أن لغات العام تلقفت إنتاج اليونائبين ومازال إتتاجهم النكري مادة 
ثقافية ثرية للنقد والتقاش تستقطب الدارسين وعشاق المعرفة ومعظم لخات العام تحسوي 
على كلمات أصوها يونانية. تدل آثار اليوناليين الحضارية على أنهم عملوا على خصيص 
مباحث فلسفية مستفيضة لدراسة أساس السلوك الإنساني وسبل السيطرة عليه لاثم 
آمنوا بآن حاولة فهم السلوك وتوجيهه هو أرقى طراثق تنمية الحلوم. 
الحضارة الروماثية؛ 

ومن الحضارات التي عاشت لمدة مقات السئين ولعبت دوراً في تاريخ الفكر 
البشرى الحضارة الرومانية وريثة الحضارة اليونانية حيث حولت الآراء الفلسفية السابقة 
إلى نظريات رابتكارات مادية ملموسة وعلى ذلك كان سقوط اليرنان 146 ق.م في أيدي 
الرومانيين هزية سياسية عسكرية ولكنها لإ تكن نهاية الفكر الإغريقي الذي أئر تاثيرا 
توياً في ثقافة الغزاة. تقد تحولت التظريات المنطقية والعلوم الأكاديية إلى إنجازات عملية 
نفعت الرومانيين. كانت إلربية عند الرومان تقوم على التقلد والقسوة في دفم الأتعلم إلى 
الدراسة* 

وعتدما ققدمت التربية عتد الرومان آ سبح التعليم يركز على مهارة القراءة 
والكتابة رالحادئة وكان التركيز واضحاً على تبي فكرة أهمية الاطابة في إعداد المواطن 
کما عل شيشرون الذي ولد سثة 106ق.م. رقتل سنة 43 ق.م وهو أحد أعلام التربية 


(1) Armstrong, Henson, & Savage, 1993: p.83. 
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الرومانية. آمن شيشرون بضرورة الاعتناء التربوي بالشبيبة وترك وصايا عديدة هى مسن 
اقدم الوصايا التربوية الرومائية. ۰ 
التربية هند الصينيين: 

لعل الحضارة الصينية من أبعد الحضارات عهداً بالتربية وأشهرها ذكرأً في 
التاريخ. كان الصينيون ييلون إلى التأمل اليتايزيقي والبحث عن اىلىكمة الدينية فلذلك 
خجد المذاهب القلسفية - مغل الطاوية والكونفوشيوسية- لعبت دورا كيرا في تشكيل 
الرؤى المعرفية والآداب الاجتماعية في حياة الصيئيين من القرن السادس قبل الميلاد إلى 
العصر الحديث وهو الأمر الذي يثير الاستغراب ويعطي هذا الشعب العريق في أاقصى 
الشرق خحصوصيات ثقافية وتاريية لا حن تجاهلها إذا أراد الباحث سير ضور جذور 
تطور الفكر هناك. ولا ينم هذا من الاعتراف بسبق الحضارة الصيئية في علوم كثيرة منها 
الطب فما زالت الإبر الصينية ع٣لاء«اماءه‏ وسيلة من وسائل العلاج في أقطار العام 
إلى جانب العلاح بالعقاقي والجراحة. 
الحضارة الهندية؛ 

اعننت الحضارة المندية بتربية الطفل تربية حسئة لأجل مستقبل زاهر وكما يقول 
لمل المندي عندما يكون الأولاد صغاراء زودهم دور عميقة؛ فإذا كبروا امتحهم 
أجنحة طليقة"". درس المنود العديد من العلوم مشل الحساب والطب ونجحوا في تقرير 
ميراثهم العلمي للأمم الأحرى. ظل التعليم الرفيع بيد الكهنة (البرأهمانيين) كي بفسررا 
التصوص الدينبة المقدسة وهذا شأن معظم الأمم الغابرة. 
الحضارة الإسلامية: 

إن الحضارة الإسلامية من أقل الحضارات عمراء ورأعمقها آثرأ وأكثرها يرا 


(1) عبود» 2001 م: ص 502. 
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گات العلوم ٤‏ الاهلية بسيطة معدودة ي موضوغاتهاء حدودة فی عتواها. فلقد 
عرف العرب تي الجاهلية ثلائة أتواع من العلوم: 

الثرع الأول من العلوم: علم الأنساب والتواریخ» والادیان» ویعدونه نوعاً شريفاً. 

وأما النوع الثاني من العلوم: فهو علم الرؤياء وكان أبر بكر الصديق رضي الله 
عله عن يعبر الرقيا في الماهاية ويصيب» فر جعون إليه. 

رأما النوع الالث: فهر علم الأنواء وذلك مما يترلاه الكهنةء رالقافة منهم"". 
رالقيافة: تعي قدرة فائقة على الاستنتاج وتتيع الآثار. 

عاش العرب قبل اللإسلام في جاهلية وتفرق سياسي وضياع دين ورغم ذلك 
فإئهم عرفوا يعض الأخلاف الكرية مثل الشجاعة والكرم والتخوة وجاء الإسلام فغير 
حياتهم ماما وصاغ منهم أمة ذات سيادة ورسالة. 

ل تهدف الرسالة الإسلامية إلى تكوين المواطن الالح الذي يمي بلده ويتحلى 
محاسن الأخلاق في تعامله مع قومه فقط» ولكنها سعت إلى إعداد الإنسان المصلمح الذي 
ينغم مته ويفيد الانسائية ويُخالق الناس بلق حسن أينما كان. قال رول الله صلى الله 
عليه وآله وسلم: الق الله يما كت وألبم السة اة مها وخالق الاس بلق 
خسن (رواه أحمد في مسنده» مسند الأنصار). وفي رواية آحرى ذكرها الإمام امد أيضا 
قر ماد اله قال يا رول الله أزميبي قًال: الى الله ما كت أو أيئما كشت قال زذي 
قال أثيع السيقة الحَستة تنْحها قال زذني قال الق الاس بلق خسن امسلم يحمل 
عقیدته تي خافقه ویطبق تعاليم دینه في واقعه. 

من هنا تفرد الحضارة الإسلامية في كونها رسالة عالية ليست إقليميةء وألها رسالة 
تحالدة ليست خاصة بزمن معين وإن البادئ السامية الق نأدى بها الرسرل صلى اله عليه 


(1) لطيفة -حسين الكندري» الأصر ل التاريخية راجع الوقع 


ttp://ta3leqa1.geo.do/asolfareakhiah.html 
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وآله وسلم تم تطبيقها فعلا ولم تكن ثظريات حالمة خيالية حاوية. وهو الأمر التي جعل 
الباحث الأمريكي مايكل هارت (1992 با٣ة11)‏ يقرر بعد دراسة مستفيضة لثاريخ الأنياء والعظماء 
ني العام آن محمدا صلى الله عليه وآله وسلم أعظم شخصية على الإطلاق في التاريخ البشري لأ 
تبح عملياً في تطييق آهدافه على الستويين الديتى والدنيوي. الإسلام دين الوسطة ا وينهركن 
ل اا ن ا ةوق لایور وواعدا ب الار ارك ریت 
ورمع لاي لن 4 (سورة البقرة). 

فراءة التاريخ من خلال الكتب الموثوقة تدل على أن قواعد التربية الإسلامية إغا 
ترسخت في العهد النبوي وعهد الراشدين من بعده ثم عهد التابعين واتباع التابعين. في 
تلك القرون القاضلة تم ترجة أحلاق القرآن الكريم إلى واقع إجراتي صبغ الياة الأسرية 
والجتمعية. مارس الناس معاني الأخوة والمساواة والعدالة ومع ذلك کله م یکن جتمعاً 
ملائكياً خيالياً حالياً من الممارسات اخاطئة. لقد غب امجدمع المؤمن في أن بجقق في وأقعه 
معائي الأ-حلاق الفاضلة عقيدة وشريعة. 

بدأ التاريخ الإسلامي الرسمي بالمجرة النبوية الباركة لقوله تعالى: ميد 
أسسس كل ألسََوط ويرم £ (سورة التوبة: 108) وهو آول الزمن الذي عز فيه 
الإسلام وعبد الني صلى اله عليه وآله وسلم ريه آمتأء وابتداأ بناء المسجد فواقق رأي 
الصسحابة ابتداء التاريخ من ذلك اليوم (العسقلاني قي الفتح» كتاب المناقب). 

كان المعلمرن لمدة قرون يستلهمون مبادئ الإسلام في عملهم التربوي سواء في 
المساجد آو المدارس أو الجامعات. كان التعليم يعتمد على تحرير العقلل مسن الحرافات 
رالبدع والأوهام فلم تعد الأساطير والكهائة والتدجيم إلا محرمات تهين العقل المسلم 
الذي كان مجاربها لصيانة العقل والدين من الالحطاط. علوم القرآن الكريم والستة 
النبوية واللغة العربية من أهم العلوم التي يستهل الطفل بالتعرف عليها وكلما زاد حظه 
وحفظه من تلك العلوم كلما زادت مكانته في اجتمع. 


إن التربية الإسلامية أسهمت إسهاماً عطيماً في جعل التعليم للجميع ودون مقابل 
لأن السلمين شجعوا الصبيان والبنات على التعلم وقبلوا ا محلم دون اللظر إلى لون 
بشرته وفتحوا الكتبات لأكبر عدد من أفراد امجتمع. ولقد ذهل ول ديورانت - المؤرخ 
الأمريكي المشهور - عندما وجد أن الكثر من العبيد والفقراء نالوا قسطاً كبيراً من 
التعليم. 

كان العصر الثبوي - وهو حير العصور قاطبة- مرحلة تحرير شامل بكل العانى 
حيث كانت الغاية العلمية تتمثل في حفظ ما يتيسر من سور القرآن وتطبيق أوامره ثم 
جاء عصر الراشدين وكان التعليم يركز على العلم والعمل كما كان في العصر الښوي 
ركانت الكتاتيب قد ألحذت في الانتشار ويد طلاب العلم ينهلون من علم الصحاية 
رضي الله عنهم وقام الوعاظ والقصاص بدور التقيف الجماهيري. كان عبد الله بن 
عباس رضي اله عنهما يدرس قي داره جموعة من العلوم الشرعية ويتقاطر الناس عليه 
من کل صوب وحدب وما أن يشتهي من درس في القرآن حتى يقوم الطلاب ويدخل 
عليه من یرید طلب علم الحديث ثم يبدأ بعلم آخر وهكذا مرة بعد آخرى. 

كان بعض طلاب الصحابة يعتنون بتدوين العلم الذي يأخحذونه من الصحابة 
فهڏا همام پن تبه يدون ما يسمعه من آبي هريرة رضي الله عنه. ثم في عصر الخلافة 
الأموية بدأت كتب الديث الواسعة تأحذ طريقها وبدأ التدوين الرسمي للأحاديث 
البرية وحم ما تقرق في كتب موسوعية. في الخلافة العباسية وعد أن اتسعت الافة 
الإسلامية اتساعاً كبيراً بدأت تتسع حركة الترجة فى علوم شتى وبدأت الكثبات الصغيرة 
في السابتق تأخذ طابع المؤسسات التعليمية الكبيرة فكثرت وتلوعت أنشطتها اللقافية من 
سخ للحتب وترجة للعلوم. اتسعت الس العلم وبدأت الياة المدلية تستلزم وجود 
امدارس والعاهد العالة للتعليم. 

كائت الياة التربرية والتعليمية تعتمد ساسا على الأسرة رالمسجد والكتاب 
رجالس العام ني الجوامع كوسائط تعليمية. التعليم بالمشافهة ونسخ الكتب اساس 
التدريس في تلك الفترة. وني هذه الفترة توسعت الدولة الإسلامية وبدأ الاحتكاك اللقاف 
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والانفتاح الفكري مسناثه وسیئاته يلعب دوراً في صياغة التراث الإسلامي مع ظهور 
سيل من المعلومات الي كانت ججاجة إلى نقد وتنظيم وتطوير. الناظراث العلمية الساخنة 
سمة من السمات إهامة في تلك الأزمنة. وبلغت الحركة الأديية عصرها الذهى بسبب 
اهتمام الأمراء بإبداعات الشعراء وسائر الأدباء. ۰ 

ي أفياء الحضارة الإسلامية صار التعليم للجميع بعد أن كان حلما للفقراء 
وحكرا على الأغنياء. لقد كانت القراءة والكتابة عند معظم شعوب الأرض مقصورة 
على الكهنة ورجال الدين وطبقة الأشراف. غيز التعليم في طل حضارتنا أنه استغل 
مسجد استغلالا واضحا في تهذيب العامة كما ساهم الوعاظ والقصاص بدور هام في 
تاقيف الناس. ساد الأمن العام في العام الإسلامي فقام العلماء والحدثون والأدباء 
والشعراء بالرحلة العلمية كوسيلة من وسائل التعلم والتعليم ركان الحج موسما ثقافياً 
ونافدة إعلامية ترشد العياد والطلاب إلى المشايخ والعلماء. 

حفظ التاريخ لنا آدلة وأفرة تدل على أن الىديار الإسلامية عرفت مراكز علمية 
عريقة سبقت ال جامعات الغربية بقرون في ميدان البحث الأكاديي مثل الجامع الأزهر 
والمدرسة النظامية وجامع القيروان. كان ا-لخريج يجوز على الإجازة وهي تعن سما 
العام لتلميذه ممارسة العمل كمتخصص وال جازة كانت ها قيمة اجتماعية ومهنية كبيرة 
جدأ في الجتمع السلم الذي يقدر التخصص. كان الطالب الذي يرغب في الجلوس 
للتدريس في الأزهر تحن أمام لحنة من ستة من كار العلماءء ربكون الامتحان في أحد 
عشر علمًا وهي: التفسي» والحديث» والتوحيد والفقه» وأصرله» والنخي والصرف» 
والمعائي» والبيان» والبديى رالنطن. مجب أن يشهد للطالب ثمانية من مشايخه على اقل 
تقدیر بآنه جدير بالالتحاق بهيئة التدريس» و يدد له درس في كل فن من القتون يتو 
إعدأده ثم يقوم بعرضه آمام اللجنة المشكلة لالختباره وعليه أن يقنع الحاضرين بأنه 
متمكن» فإذا أجاب في كلل فن مح تقديرا من الدرجة الارلل» وإذا أجاب في أكثر الفدون 
نال تقديرا من الدرجة الثانيةء وإذا أجاب في اقل من ذلك منح تقديرا من الدرجة الثالفة 
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ركان أغلبية التاجحين من أصحاب الدرجة الثالعة.(').وهو مايسمى عندنا في اليمن 
الشهاده بالاجازه أو بالسند وهو ان يضر الطالب امام كوكبة من العلمساء فخضع 
للامحان الشفوى في آي نوع من انواع العلوم اذا اجتاز الإمتحان امام العلماء المشهرد 
فم یعطی شهاده بالایباز او بالاستاد. 
رابعا: الأصول الفلسفية للتربية: 

مصطلح پوناني الاصل مون من كلمن (دازطم) عشي الحب ر(رطم0ء) يمعشى 
الحكمةء فالقلغة اذن هي حب الحكمة وبالرغم من جاذبية هذا المفهوم للوهلة الاو 
الا إن الفلاسفة والفكرين قد اخحتلفوا وتتالضرا فى ماذا تعى عبة الحكمة؟ وما زال هذا 
التناقض والاختلاف قائما مدد ان نشا هذا المصطلح الى وما هذاء فالبعض یری بأنها 
علم دراسة السلوك الانساني في علاقته بالكون من حوله وبعضهم يرى بأنها مفهوم 
جامع ما فيه من جماد وسيوان ونبات اما اليعض الاأخر فيرى بأنها معظم الاسلة 
الاساسية الى يمكن ان يسآها العقل البشرى بشرط أن توثر الاجابة عن هذه الاسئلة فى 
افکارنا. ۰ ) 
فلسقة التريية: 

الى جانب أهتماماتها الخاصةء تنظطر الفلسفة في الافتراضات الاساسية لفروع 
امعرفة الاخرى» فعندما توجه الفلسفة اهتمامها ألى العلوم نحصل على فلسفة العلوم» 
وعندما تفحص إو تحن الفلسفة المغهومات الاساسية للقانون نحصل على فُلسفة 
القاتون» وعندما تتناول الفلسفة التربية نحصل على فلسفة التربية» وعلى مجو ما تحاول 
الفلسفة ان تفهم الواقع ككل بتفسيره بأعم اسلوب واشده منهجيةء كذلك تسعى فلسفة 
التربية الى فهم التربية في كليتها الاجاليةء وتقسبرها بواسطة مفهرمات عامة تتولى احتبارنا 
لخايات والسياسات التربوية. 


)1[ تام لے ۳ 
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ان التربية تركز على القضايا التى تعالجها والى تدور حول طبيعة الانسان والجتمع 
والحياة والعلاقة بينهما. والمربون يثيرون كثيراً من القضايا التي تعالجها الفلسفة مشل 
طبيعة الانسان الذي نقرم بتربيته» وطبيعة الحياة التي لود أن تقودنا التربية اليهاء وطبيعة 
انجتمع البشري» وطبيعة المفاهيم والقيم التي نتطلع اليها. لذلك فالتريية لايكن فما ان 
تنمو وتكتمل ني ميدان التطور ما ل تستند الى فكر فلسفي يغ ليها با لمحد والاپتكار 
والابداع في عا يسابق العلم ومنجزاته للفكر وتطلعاته. 

للسفة التربية تعريقات عدة فملهم من يعرفها بآنها (الجهد القصود لتطبيق الفكر 
الفلسفي في ميدان التربية شأنها شان الفلسفة العامة من حيث إنها تأملية وناقدة وتحليلية) 
ومتهم من يقول انها (ذلك ايدان الذي يبحث في المشكلات الفلسفية والاجنماعية من 
الزاوية التربوية ويبحث المشكلات التربوية فلسفياً واجتماعياً) وهناك من يقول انها 
(تطبيق النظرة الفلسفية والطريقة الفلسفية في ميدان الخرة الانسائية الذي لسميه الثربية). 

ففلفة الترية اذن تعضمن تطبيق التفكير الفلسفي على ميدان التريية في جال الفيرة 
الانسائية ويذلك تصبح الفلسفة كما بقول جون ديوي (النظرة العامة للترية)0 وهكذا تكون 
فلسغة التريبة: ((الشاط الفكري المنظم الذي يتخذ الفلسفة رسياة لتنظيم العملية التربوية 
وتنسيقها والعمل على انسجامهاء وتوضيح القيم رالاهداق الق تسعى الى شقيقها)). وتساعد 
على رؤية العلم التربوي في كليته وفي علاشه مع مظاهر الياة الانحرى. تمد الائسان بوسائل 


(1) الادة هاشم راضي جثير العوادي» راجع المرقع 


Bit fanyw. uobabylon.echuiguobcolegeş/lecmre.aspx?fd=1 1 K&Icid=35443 13/05/2013 


« 59 - 


وظائف فلسفة التريية ؛ 

تتضح اهمية فلسفة الزبية فيما يأڻي: - 

- ساعد على فهم العملية التربرية وتعديلها. 

- تساعد على اقتراح حطوط جديدة لنمو التربوي. 

- ان قلسفة التربية فلسفة تجريبية تنظم القكر التربوي. 

- تساعد على فهم العملية التربوية بطريقة افضل واعمق. 

تعمل على توضيح المفاعيم والفررض الق تقوم عايها التظريات التروية. 
ضرورة التربية ؛ 

التربية عملية ضرورية لكل من الفرد واجتمع معا فضرورتها لائسان الفرد تكرت 
للمحافظة على جتسه وتوجية غرائزه وتنظيم عواطفه وتثمية ميوله يا يتناسب وثقاذة 
اجتمع الي يعيش فيه والتربية ضرورية للمواجهة الحياة ومتطلباتها وتنظيم السلوكيات 
الحامة في اجتمع من أجل العيش بين الحماعة عيشة ملائمة. 

و ثظهر ضرورة التربية للفرد بأن التراث العافي لا يقل من جيل إلى جيل 
بالوراثة ولكنها تكتسب نتيجة للعيش بين الجماعة وإن التربية ضرورية للطفل الصغير 
لکي يتعایش مع چتمعهء کما أن الحياة البشرية كشيرة التعقيد والتبدل وتاج إلى إضافة 
وتطوير رهذه العملية يقوم بها الكبار من أجل تكبف الصغار مع الحياة الحيطة وتمشياً مع 
متطلبات العصور على مر الأيام. 

أما حاجة اجتمع للتربية فتظطهر من حلال الاحنفاظ بالتراث الثقافي ونقله إلى 
الأجيال الناشئة بواسطة التربية وكذلك تعزيز التراث الثقافي وذلك من خلال تنقيته مسن 
العيوب التي علقت به والتربية هنا قادرة على إصلاح هذا التراث من عيوبه القدية هعم 
الحائظة على الأصرل. 
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أهداف الترفيهة: 


« المدف الحافظ: وهو المدف الذي كان سائداً في الجتمعات البدائية» حيث كان 


الأهل يربون الناشئة على ما كان عليه الراشدون» وكان الأطفال يتعلمون ما 
إن يتتظر القيام به حين بصبحون راشدين. 

التربية كإعداد للمواطن الصالح: فقد كانت أهداف التربية في الدول السابقة 
هي إعداد الفرد لداته وتنمية الصغات المطلوبة والمرغوبة 

التربية كإعداد يحقق الأغراض الديئية: إن أرفم العلوم حشماً هو معرقة اله 
وصفاته» ولكن العلوم ل تقيد بهذا الحد. 

التربية ال سلامية: هبي عملية بناء الإنسان وتوجيهه لإأعداد شخحصيته وفق 
منهج الإسلام وأهدافه في اللياة. 

امعرفة وطريقة البحث كهدف أعلى للتربية: بدا توسع العلوم واضحا مذ 
مطلع القرن السابع عشرء وكان من نتائجه وقوف الفكر الإلساني أمام هذا 
الاتساع وقفة حائرة تتمشل في كيفية الإحاطة الكاملة بهذ المعارفء وإيجاد 
طريقة كوسيلة لازمة للوصول إلى المعرفة. 

التربية كنمو فردي متثاسق: لقد تركت الأهداف التربوية لروسو أشرا بالا في 
الفكر التربوي المعاصرء وهي تشديدها على النمو الذاتي الداحلي للطفل موا 
محقق له وحدة شخصيته وتناستها وانطلاقها وان اختلفت معه في التفاصيل. 
أهداف التربية التقدمية: لا بد من جعل حياة الطفل في المدرسة غتية زالحرة 
بالحديد والتتوع» وبالمشاكل التي تشبه مشاكل الياة العامة» ونجعل ثربيته مبئية 
على طريقة حل المشكلات. 
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الأهداف التريوية: - 

تدعو الأهداف التربوية إلى الأفضل دوماًء ومذا يمكن القول أن هناك مواصفات 
لآ بد منها للأهداف الربوية کي تؤدي الغرض الذي روعت من أجله. هذا فإنه من 
الواجب أن يحون المدف التربري: 


عاماً لكل الناس. 

شاملا جواتب الياة المختلفة. 

مؤدياً إلى التوازن والتوافق وعدم التعارض بين الجوانب المختلفة. 

أن يكون مرثاً مسايراً لاحتلاف الظروف والأحوال والعصور والأقطار. 
صالاً للبقاء والإستمرار ومئاسب للكائن الإنسائي» موافقاً لفطرته وغير 


متعأرض مع الحق. 
الربي والطالب. . 


أن يكون واقعياً ميسرأ في التطبيق وآن يكون مؤثراً في سلوك المربي والطالي. 


إن الأهداف التربوية متعددة بتعدد الأمم والشعوب وكذلك بتعدد الفلاسفة وما 
لديهم من أقكارء بل هي متخيرة دى العلماء أو في الأمة الواحدة بتغير الزمان أر 
الظروف الحيطة بالأعة. وتختلف الأهداف التربوية حسب الموقف لذلك فهي كثيرة. 
وظيةة التربية + - 

#تقل الانغاط السلوكية للفرد من انجتمع بعد تعديل إلخاطع منها. 

#تقل التراث التقافي وتعديل في مكوناته بإضافة ما يفيد. 

#تغيير التراث الفقافي وتعديل في مكرناته بإضافة ما يفيد وحذف ما لا يفيد. 

#إكساب الفرد خبرات اجتماعية نابعة من قيم ومعتقدات ونظم وعادات وتقاليد 


وسلوك ألحماعة الق یعیش بینها. 


* تلوير الأفكار با لعلو مات العلرة. 
# تعديل سلوك الفرد جا يتمشى مع سلوك الجتمع. 


ن 


أهميسة التربيه: 
التربية أساأس كل تقدم وصلاح» وعتوان كل تخيبر ونهيضة. والتربية 
بالتعريف: هي المهد الذي شرم په الربون في جتمع ما لإنشاء الأجيال إلقادمة على 
ساس نظرية الحياة التي يؤمنون بها. وبالتالي؛ إذا كات حياتهم مادية كات تربيتهم 
ماديةء وإذا كانت حياتهم فلسفية روحية كانت تربيتهم من جنس نظريتهم. وإن الدين - 
لما كان من عند حال الكو والحياة - فقد اكتملت فيه عثاصر الادية والروحية بلا 
إغراق أو تطرف لأحد الحوانب علي إلأخر. 
وهه هي التربية الشاملة المحوازنة؛ الق تجمع بين الروح والادة بين الدني 
والآخرة؛ بين السلوكيات الادية والقيم الروحية. 
فالتربية الشاملة ليست تلك التق تهستم با انب الحسوس أو الحانب العقلي أر 
ا لجانب الووحي فقطء بل التربية الشاملة هي: 
* التربية المحرازنة؛ الجامعة بين فضائل المادية وحاسن الروحائية. 
٠‏ التربية الواقعية؛ التي تلامس الياة وتخاطب الإنسان وتتجاوب مع فطره. 
التربية العملية؛ الي تقارن العمل مع القول» والسلوك مع النظرية. 
التربية المستمرة؛ في مناحي الحياةء وظروف الإنسانء وليست مقتسصرة على 
مکان او ژمأن معين. 
* التربية القيمية؛ الى تحري مفاهيم اير والعدل والمساواة لا مفاهيم الفساط 
والفساد. 


~- Û ¬ 


3- أنواع التربية: ‏ 

- التربية باللا-حظة؛ 

تعد هذه التربية أساساً جَسدَةُ الثى صلي الله عليه وسلم في ملاحظته لأفراد 
الجتمع؛ تلك الملا-حظة الي يعقبها التوجية الرشيد والتمصود بها الملازمة في التكسوين 
العقيدي والأخلاقي ومراقيته وملاحظته في الإعصداد النفسي والاجتماعي» والسوال 
المستمر عن وضعه وحاله في تريته الجسمية وتحصيله العلمي» وهذا يعني أن الملاحظة 
لاد أن تكون شاملة لحميع جوانب الشخصية. 

- التربية بالعادة: 

الأصل في التربية بالعادة حديث الني صلى الله عليه وسلم في شان الصلاة کن 
التكرار الذي يدوم ثلاث سشنرات كفيل بغرس العبادة حتى تصبعح عادة راسخة في 
التقس؛ وكذلك إرشاد أبن مسعود- رضي الله عله- حيث قال: وعودرهم اير فان 
احير عادة وبهذ! تكون التربية بالعادة ليست خاصة بالشعائر التعبدية وحدهاء بل تشمل 


الآداب وآغاط السلوك. 
-التربية بالإشارة: 
5 تخدم التربية بالإشارة في بعض المواقف منها نظرة الْخَضب واجرار الرجه. 
- التربية يالموعظة: 


تعتمد الموعظة على سجائبون الأول بيان احق وتعرية انكر والثاني إثارة الوجدان. 

- التربية بالترهيب والارغيب: 

الآرهيب والترغيب من العوامل الأساسية لتنمية السلوك وتهذيب الأخحلاق 
وتعزيز القيم الاجتماعية." 


}1 ) تحبل قاسم علي فسوان: تظام اسيم ف اليمن:الماضي. | لحاضرء التپ : المفري لر والترزیم؛ صستعاءء 2013م 
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وتمثل التربية ثظاما مفتوسحاً لصلتها الوئيقة بانجتمع والبيئة؛ والنظام التربوي يأثر 
ويؤثر في البيلةء ولذا يهتم بالتغذية الراجعة للحفاط على توازن النظام وتكيفه مع اليئة. 
كما ثل التربية نظام فرعياً ضمن نظام أكبى هو نظام ثقافة الجتمع» وتوجد أنظمة مائلة 
له منها نظام الأسرة؛ رتشتملل التربية على أنظمة فرعية مثل نظام المناهج» ونظام الإدارة 
والإشراف والراحل التعليمية. ريارس التظام التربوي وظائف عدة خاصة به» ميزه عن 
غيره من النظم؛ ليمكن تحريل مدخل غير قادر على الاداء إلى رج قادر على الأداء بعد 
تلیمه رتدريبه. 

- تربية الله لعہاده بالآياث: - 

إن الله تبارك وتعالى بلطفه وعبته وتوفيقه لعباده» أن سخر مم الآيات المظيمات 
التنوعات لتكون همم عبرة وآيةء دالة على ربربيته وألرهيته ووحدانيته» وعلى قدرته 
وعلی رنه ولطفه. 

فجعلل الليل والنهار آيةء والبال آية» والبحار والأئهار آيات رالأمطار والغيث 
يات لقوم يتفكرون» وإخراج الزرع من الأرض آيةء واختلاف ألوانه وأشكاله وطعمه 
وطعامه آیات باهر ات. 

ونما دفعفى لكتابة هذا الموضوع قوله تعالى عن فرعون» وهلاكه ومجاته (فاليوم 
نشجيك ببدتك لتكون لمي لفك آية) فاه تعالى آهلك فرعون بالغرق الذي شاهده بعيده 
وأدرك آنه غير ناج عنهء وهذا دليل على قدرته العظيمة تبارك وتعاى. غر أن احق 
سبحانه وجلث قدرتهء اه ببدنه» وآصبح بدنه مذ آلاف السئين فوق الأرض» ليكون 
عبرة وأية ليربي عباده ممن أراد النجاة والاتعاظ بهذا المخلوق الضعيف أمام قوة ره 
القوي العظيم الكبير سبحانه وتعالل. فنسال أله تعال أن يرحنا وججعل خاقشنا على خر 


)1[ او اد هدي آ تعپی دي مف ٣‏ التررة والسثعلم والثعلسيم» اسع الوق 
http: a2101 .maktoobblog.com/924593 /‏ مفهوم- التربية- والتعلم- والتعليم» تاريخ 
اأسعحس 23 9 2002م . 
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ما حب ربي ويرضاء وآن بجعلنا من اتعظ بآياته وبالقرآن الكريم وسنة نبينا عمد صلى 
لله عليه وسلم. 
خامساء الأصول السياسية للتربية: 

يلعب النظام السياسي دوراً هاما في تشكيل أصول التربية فما بجتويه هذا النظام 
من قم وما يۆکده من اتجاهات وما يتبناه من أهداف يري أن سييلها إلي التجسيد في 
الراقع الاجتماعي يتحقق عن طريق تربية الأجيال المختلمة من أبناء الجتمع رالقاريخ 
الاجتماعي للتربية يحدثنا عن أن التعليم كان يتآثر استمرار بنظام الحكم في اجتمع 
ربو جيه الدولة له فلقد كان ارستقراطيا حينما كانت تتسيد الطبقة الأرستقراطية على 
الجتمع وهكذايكون ديقراطياً في دولة تدين بالديوقراطية ريكون اشتراكياً في دولىة تدين 
الاشتراكية وبالعدالة الاجتماعية وهو في عصرثا الحاضر يشائر في بعض الجتمعحات 
بالثوجية العلمي للدولة وامجتمع وللنظم الاجحماعية فيه. ولقد وجد الفلاسفة والمفكرون 
السياسيون أنفسهم وهم يضعون نظام لدولة مثالية وجهاً لوجه أمام التربية كآداة ليتاثه 
وبناء مواطنيها علي الميادئ والقيم والتصورات التي وضعوها مم ولقد كان ملا التآثر 
السياسي ثي التعليم أثره في اختلاف مفاهيم التربية وآهدافها وذللك لاخحثلاف المشاهيم 
السياسية من وقت لاخر ومن تمع لاحر 

والأصول السياسية هي تاج التفاعل بين الثربية والسياسة؛ حيت تعمل التربية 
رفقاً هذا في إطار سياسي تخدم ني مجتمع معين له أهداف معينة وتشكيلات سياسية معينة 
فالتربية وهي تضع أهدافها وتعدد وسائلها وإجراءاتها وتصمم وتفد برامجها نار بالنظاء 
السياسي للمجتمع فإعداد الفرد للعيش في نظام دكتائثوري يجتلف عنه.للعيش في نظام 
دمقراطي يختلف عته للحياة في مجتمع اشتراكي بختلف عنه للحياة في مجتمع راسمالي 
وملها فلابد وأن تستمد التربية أسسها من النظام السياسي الساثد في جتمعها حتى كلها 
تربية آفراد الجتمع تربية سياسية تتواءم وتتوافق مع خصائص المواطتة المفروضة وفي ضوء 
ذلك تتحدد مواقف وعملياث وإجراءات التعليم مشل وع الإدارة التعليمية ونرع 
المسنوليات والقوق في كل موقع مشل موقف العلمين والطلاب من القضايا الجحارية 
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واسحدلية ومثل موقف المدرسة والمؤسسات وافيئات التعليمية من الرآي العام ومن التغير 
الاجتماعي فالتريية شأانها في ذلك شأن آي ميدان في اجتمع تحكمه قواقين ولواح 
وتنظيمات وهذه كلها تعبر من السلطة السياسية في الجتمع وهذا هو قرام الأصول 
السياسية للتربيةء وتعمثل التربية بهذه الأسس دائماً فى إطار سياسي» حيث أنها تخدم 
مجشمع معين بأهداف معيدة رتشكيلات سياسية معينة. 

هذا لاد أن تقوم التربية على دراسة علم السياسة فتستمد منه المبادئ والمفاهيم 
التى تساعد على فهم طبيعتها ووظيفتها فى الجتمع. ومن حلال هذه الميادئ تتحدد 
مراف وعمليات ختلفة فى التعليم مثل نوع الإدارة التعليمية ونوع السثوليات واحقرقى 
فى كل موقع منها فهى تعير عن الطابع السياسي العام للدولة فالتعليم شأنه شان أى 
ميدان فى امجتمع تحكمه قوانين ولوأئح وتنظيمات وهله كلها تعبر عن السلطة السياسية 
فی اتمم ٠‏ 

- إشكالية القصور في ألفهم السياسى لدى بعض السلمين: 

هنالك حالة مأساوية في عموم واقعنا العربي والإسلامي» كرّسها بعض الطغاة 
وهي کل راشرب وتزوج وکن مراطنا صالا!! 

فمواصفات المواطن الصالح في عرف أرلفك الطغاة تنمتّل آله لا ينكر انكر 
على حكامه» وآن يخضع ويركع ويرتع في مرعاه ووظيفته ويطاطى الرأس فحسب» 
فيريدون أن يكون الشعب المسلم ينطق بهذه العبارة لحسب: همي نفسي نفسي وهلا 
مالي وأكل عيالي ولت مباليا! فهل هناك فرق بين المواطن الصالح والإنسان الصالح؟ 
الأنسان الصالح الذي تشد الثربية الإسلامية صالح في كل مكان وجد فيهء فالمسلم لا 
يكذب في بلاد المسلمين ولا غيرهاء ولا ييسرق في الجتمع الإسلامي ولا في غيره؛ لأن 
السرقة حرمة على المسلم حيثما حل وأينما وجدء ولكن المواطن الصالح في نظر بض 
الدول هو من يدفع الضرائب ويلترم بالقوانين والأئظمة داحل حدود الدولة ولكنه إذا 


[1) طارق عبد الرؤف عامر الاصول السياسيهء راجم اوقم 21/22349 http://a15100m.c0‏ 
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جرج حارج حدود دولته فله تصرف آلحرء فمثلا تجد المواطن الأمريكي والبريطاني 
صالخا فی دولته» ولکله عندما جرج من حدود دولته يتحول إلى شیطان رجیم؛ تعر 
الاس ريبساط عليهم ويذهم وينهب خراتهم» ويستعلي عليهم»؛ ريسومهم سوء 
العذاب» ولا تعتبره دولته في هذه ألالة إنسانا غير صالح بل وشحتح على من يقف 
ليقاومه ويدافع عن نفسه وتعتبره معتديا وإرهابيا وخالفا للقانون. 
والقصور في الرعي السياسي كان نتيجة لعدة أسباب: 

«-حالة اللهو والعبث» والانشغال بالملهيات والمغريات وما لا نفع أو فاثدة منه. 

#محاولة إقصاء الفكر السياسي الحقيقي في الدراسة المنهجية. 

ه ضبعف الادراك لأصرل فقة السياسة الشرعيةء ومعرفة مقاصد الشريعة بالشكل 

اسي | 

استهائة الكشر بققه السياسة فا وإدارة وعلماً وديبلوماسية. 

« طمس الحقاتق في الإعلام» واستنجار أصوات بشرية تروج تكم فلان آو علان. 

« إشغال الناس بوظائفهم بالتكسب لأكل لقمة العيش وإهائهم بذلك عن القسضاي 

الضرورية. 

«الخوف من ألاكم أو السلطة المتربعه على كرسي الدولة. 

«والكثر من أولئك الطغاة یعلمرن الئاس الرس رالصمت رالسکوت» ولا پريدرن 

أن بتحدث أحد مطلمته فضلا عن مظلمة غيره أر عن ظلم بعض الساسةء فاه عز 

وجل يعلمنا اليبان فيقول: (علمه البيان) رهم يعلمونا الخرس! 

لقد ذكر الرازي أن الإمام الشافعي رضي الله عنه قال: إن الله خلقك حرأ فك 

كما خلقك» وهولاء الظلمة الطغاة يريدون المسلمين أن يكوشوا جرد موظفين آو دام 
مي وكذلك جلارزة اكام الغربيون يريدون حكامنا كالعبيد بل أسوا؛ لان العبد يكون 
عبداً لسيدهء وآمًا في فرائض الشرع فهو حر طليق فلو أسره سيد بمعصية اله فلا سمع 
ولا طاعةء ولكن لو أمرك بمعصية الله فينبغي أن تقول هم سمعاً وطاعة» وهذه تربية 
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الخضوع والاذلال والاستسلام وللأسف إن كثيراً من شعوبنا لديه قابلية [لخضوع: 
ور-حم الله الشاعر الشاب أبو القاسم الشابيء حين كتب أبياتاً جيلة راثقة: 
ولا بد ليل أن يت لى ولابا للقيدأنيتك سر 
وعمسن لم يعانققة شوق الحياة تخر في جوها وال دار 
ومن لامجب صعودالججال بعش أبدالدهربن احفر 
كيف يتربي الشياب المسلم تريية سياسية صحيحة؟ "إلمكمة ضالة المؤمن كما قال 
عليه الصلاة والسلام ولقد صدق الفيلسوف الألماني عماثويل كائط حن قال: ثمة 
اكتشافان إنسانيان يحق لتا اعتبارهما أصعب الاكتشافات: فن حكم الناس» وف ترييتهم. 
وهذا فإن التربية السياسية من أصعب الفنون في عام يشهد تغيرأات سريعة ومتياينة بل 
ومتناقضة. 
وهنالك دعائم أساسية للتربية السياسية كن أن تكون شخصيات إسلامية شبابية مثرنة. 
* ينبغي أن نربي الشباب على العقيدة الإسلامية عقيدة السلف الصالح رضران الله 
عليهم أجعين» ونريطهم بأصالة ماضينا وعمق تراثا 
٠ه‏ التوازن والتكامل فى شخصية الشاب عقيدة وشريعة عملا وعلماً ناء وأداء 


تنظبرا وتطبيفاً. 
« الحصانة الشرعية القكرية التى تقيه من اغغرافات الملحرفين وأهواء اهل الضلال 
والعلمائيين. 


الشمولية في فهم الإسلام فهو كل لا يتفصل جزء منه ولا ينبتر أصل عنه 

> الاهتمام بشؤون المسلمين. ومعرفة مبب تلك الشاكل التي يقعرن بهاء والتفكير 
الجدي في الحلول الصحيحة لعالة همومه.. 

ه خلق روح التعاون والتكامل والعمل الجماعي. 

٠‏ الشورى والنصيحة والأمر بالمعروف والنهي عن المنكر. 
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ه الوعي بوجوب إقامة الدين وإعادة الحلافة الي محكم بالإسلام مع ضرورة 
الاتفاق وعدم الاحتلاف قال تعالى: بإ أ آمو لين ولا لتفرفأ فيه ¥ ٠‏ وقال تعالى: 
بإ آله تح ف الأ أتاما التوة يات ارو رأمروا يالمتروي وها 
سادسا: الأصول الاقتصادية للتريية: 
لقد أهتم الإسلام بالإنسان عقيدة وأخلاقاء وسلوكا وملهجاء وفكرًا ونطبيقاء 

ووضع علماؤه متاهج تربوية لتكوين الشخصية الإسلامية التي تستطيع مل الرسالة. 
وأداء الأمانةء وتقديم النموذج التطبيقي لاإسلام في كل لواحي اللياة. 

ولقد أهتم الرسول صلى الله عليه وسلم أولًا بتربية الصحابة على القيم الإيانية 
والأخلاقية والسلوكيةء ثم بعد ذلك بلى فم سوقا للمعاملات: وسن وضع هم الدستور 
الاقتصادي الإسلامي» ومن النماذج العملية لذلك التجار المسلمون الذين حلرامعهم 
رسالة الإسلام في تجارتهم في کثیر من دول شرق آسيا وإفريقياء فكائوا سبيلًا لىدخول 
الكثير من الئاس في دين الإسلام آفواجاء ویستنہط من ذلك أن رسول الله صلی الله عليه 
وسلم: اهتم بالتربية الروحية والاخحلافية واللفسية والاجتماعية والبدئيةء وكذلك بالتربية 
الاقتصادية» وكان من ثمار ذلك تحوين الشخصية الإ سلامية ذات السلوك القويم. 

وعندما احرف المسلمون عن السلوك الاقتصادي الإسلامي القريم في معاملاتهم 
ظهرت العديد من المخالفات الشرعيةء رالخلافات الشخصية» والشكلات الاقتصادية. 
ومحقت البركات» وعلاج هذا كله الرجوع إلى أصول المعاملات الاقتصادية كما وردت 
في مصأدر الشريعة ال سلامية وثربية المسلمين عليها. يجب على المسلمين اليوم العودة الى 
الاسلام والتمسك به لكي فرج من المشاكل الاقتصاديةء رالاجتماعية؛ والسياسية 


(1) خاب بن مروان الممد: حول التربية السياسية: معرفة وسلوكاً. راجع اموق 


http /www .saaid.ne/Doatkhabab/70.bhtm 
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وغيرهاء احرج الوحيد لما نحن فيه من تقهقر وتراجع هو العودة ألى كتاب الله 
العزيز(القرآن الكريم) وسنة لبيه محمد صلى اله علية وآله وسلم. 
- معلى التربية الاقتصادية فى الإسلام: 
فی ضوء ما سبق يمكن بيان معنى التربية الاقتصادية فى الإسلام بأنها: 
تشكيل السلوك الاقتصادي للمسلم المنبثق من تكويده الشخصي: إانياً وخلقيا 
ونقسياً وثقافياء وفنياً ومن حلال تزريده بالثقافة الفكرية وبا يرات العملية الاقتصادية 
وما يفق مع مقاصد الشريعة الإسلامية لتحقيق الحياة الرغدة الكريْة لتعينه على عمارة 
الأرض وعبادة الله عز وجل. 
ويتضمن هذا المعنى العا الأساسية للتريية الاقتصادية في الإسلام والتى تتمثل قى الآتى: 
٠‏ وجود الشخصية الق تربت تربية إسلامية شاملة وفعالة: [يمائياً وخلقيا ونفسيا 
وفكرياً وفتاً وما في -حكم ذلك (فقه الثربية الشاملة) 
ه تزويد هذه الشخصية بالثقافة الاقتصادية الإإسلامية فته الاقتصاد اللإسلامي). 
ه تنمية كفاءة هذه الشخصية بالخرات العملية فى ممارسة العاملات الاقتصادية 
باستيخدام السبل والأساليب والأدوات الاقتصادية المعاصرة المشروعة (الجوائب 
العملة للمعامللات الاقتصادية). 
ه من تمرات التربية الاقتصادية اللأسلامية وجود السلوك ألاقشصادي السليم 
المتضبط بأحكام ومبادئ الشريعة الإسلامية (السلوك الاقتصادي الإسلامي). 
ه من غايات السلوك الاقتصادي الإسلامي تعمير الأرض وعبادة الله سبحانة 
وتعالى وفقاً لمقاصد الشريعة الاسلامية (غاية التريية الاقتصادية الإسلامية). 
سابعا: الأصول الثقافية للتربية: 
تعفى الأسس الفقافية بالنسبة للتربية تلك الحالة التبادلة بين الأوضاع الثقافية 
والأوضاع التربوبة في اجتمع؛ أي أن التأثي المتبادل بين الأوضاع التربوية والأوضاع 
اللقافية داحل البتاء الاجتماعي ونظراً للأهمية السبية التى تتمتع بها الأوضاع الثقافية في 
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اجتمم بالسبة للتربية والفكر التربوي بصفة عامة فسوف نتناول الأوضاع اللقافية بشيء 
من التفصيل. 

وإنما كانت التقافات تختلف باختلاف اجتمعات وباختلاف العصور كان لكل 
مجتمم نوع معين من التربية تختلف بدورها باختلاف هله الجتمعات وباحلاق تك 
الحصور. وهه النقافة يعكف على دراستها علماء دراسة الثعافة اللذين بتبعونها ثد 
اجتمعات المختلفة وراصة اجنمعات البدائية وهم ما يعرفون باسم الائثروبولوجيين؛ أي 
الذين يدرسون ثقافة الإنسان وتطرراتها كما يعكف على دراستها علماء الاجتماع 
فيدوسون النظم وقبسيدأت الثقافة فيها وقد أمدت هله الدراسات التربريين مجموعة 
من الحقائق والمفاهيم الاجتماعية والتقافية فتحولت النظرة إلي التربية من عملية فردية 
إلي عملية اجتماعية ثقافية حيث أنها تستمد مشوماتها من امجتمع ومادتها من لقافشه لكي 
تهيى للناشئين فرص النمر من خلال عتاصرها حتى تتجلى أمامهم وتتضح خحصائصس 
الأدرار الاجتماعية الى سيقومون بها في امجتمع. 

قال صلى أله عليه واله وسلم: (كل مولود يولد على الفطرة شأبواه بهردانه أر 
يمجسانه أو يتصرائه . فقد كشف الديث الشريقف عن وجوه جائب فطرى في الإئسأن 
مئل القدرإت الكامة قيه بالولادة» وجانب محتسب هو قابلية هله القدرات لنمو 
والتطور في ظل ما يقدمه الجتمع: ولكن هذان الجانبان (الفطري وا لمكتسب) هل هما 
متضدان آم متکاملان؟ جمعنى آخر هلل ما يكتسبه الإنسان 'الثقافة ' يضاف إلى ماهو 
موجود لديه بالفطرة الطبيعية " أم يعارضه ويقاومه؟ بمعنى آخر همل العلاقة بين الثقافة 
والطييعة هي علاقة تضاد وتنافر آم علاقة انسجام وتكامل؟ 

-التحليل: القضية: ما هو ثقافي يعتبر مكملاً فا هر طبيعي عدد الإنسان. إن 

الطبيعة باعتبارها الحيط (آي الواقع الوضوعي المىستقل عن الفرد) أو باعتيارها الطبيعة 
البيولوجية (أي القطرة والغريزة عند أفراد التوع البشري) فإنها قابلة للعاثر والإئسان 
آدرك مذ القدم فدرته على التأثير في الطبيعة الموضوعية» حيث صنم أدرات ومعداث 
للعمل مكتده من استغلا اء ومع التطور الفكري والعلمي أكششف الإنسان ذاتبده 
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بقدراتها و اندفاعاتها فراح يستغل هذه المعرفة المكتسبة في فهم العوائق الموضوعية ر 
الذاتية من أجل إحداث التكيف معها في تسن الطرق البيداغوجية إلا عاولة لإبراز 
القدرات الفطرية كالذكاء وا لموهبة...إلخ. وما التعليم إلا استغلالاً لقدراث العقل وما 
الرياضة إلا استغلالاً لقدرات الجسم فالثقائة تعمل على تنمية السلوك في حدود ما 
تقدمه الطبعة. 

- النقد: لكن ما هر قاي لا يقبل دائما الانسجام مع ما هو طييعي فالكثر من 
العادات والقيم والقوانين تحد من الاستعداد الطبيعي الكامن لدى الفرد. 

النقيض: ما هو ثقاق يعتبر معارضا لا هو طبيعي عند الإنسان. 

وكما أن الانسان أدرك بقدرته على التأثر فى الطبيعة سراء الذاتية أو الموضوعية 
ما محش له التلاوم والانسجام والتكامل معها فكذلك أدرك قدرته على المد من تأثيرها 
عليه قأہدع وسائل لحد من خاطر الطبيعة وصعوباتها كالسدود و الأنفاق... كما هذب 
دوافعه و الدفاعاته الطبيعية كالانانية وحب السيطرة ا أوجده من قوانين وقيم اجتماعية 
وا أورحى إليه اله من ميادئ ومشل دينية وأخحلاقية فما التربية إلا وضع حل لطغيان 
الغرائز وبذلك فالتقافة جاءت لتقف في وجه الطبيعة حتى يعيش الإنسان في وفاق مم 
الاحرين. 

إن الطييعة والتقافة باعتيارهما قدرثان كامتتان عند الإنسان فهما متداخحلتان إل 
درجة الترابط الوثيتق إذ لا يكن القفصل بينهما إلا ثظرياً رما يتعارضان أحيانا ويتكاملان 
أحباناً آخرى. 

الخاتمة: إن القطرى والكتسب آي الطبيعة والثقافة شيتان ملازمان لشخصية القرد 
احیاناً وفق ما نليه عليه غرائزه و أحياناً فق ما تمليه عليه ثقافته. وعليه فالصراع بيتهما 
والانسجام بینهما باق وملازم له في حياته وهذا من آجل التكيف. 
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دور الثقافة غ حياة الإثنسان: 

إن الثقافة مرتبطة بالإنسان وحده دون الكاثناث الأخرى و يتعدم معنى الثقافة 
بانعدام الجنس البشري وهي تخل مفهوماً واسعاً من حیاٹه باعتبارها كل ما يضاف إل 
الطبيعة الفطرية لدى الإئسان فما هو الدور الذي تلعبه في حياته؟ 

- طبيعة الثقافة ودورها في سحياة الإنسان: الثقافة ذات مفهوم وأسع وقد عرفها 
الفلاسفة بتعاريف غتلفة فهي العتاية بالأرض عند الفرنسيين وهي القيم الروحية عند 
الألمان» وهي غالبا ما تعرف على آنها مجموعة الأنماط والأشكال الاجتماعية للسلوك 
الکشسب. 

من خحصائصها أنها متعددة وختلفة فلكل تمم تقافته وهي شيء مكتسب يضاف 
إلى الطبيعة الأصلية عند الإنسان وهي خاصية إنسانية و جلى فيما يقوم به الإنسان في 
سالوکات وهي ما بیقی عند الئسان عندما يتسی کل شيء. 

- وجود قافة: إن الثقافة تشكل كل القيم الادية والروحية الت أنتجها الاشسان 
رهي تمل مظاهر التكيف الإنساني مع الطبيعة أولا فهسي بذلك تكون في 
وجودها ملازمة لوجود الإنسان باعتبارها عثل هذا الامندأد الواسح الذي يد 
من الصراع المباشر مع الطبيعة إلى غزو القفضاء مرورا مختلف التحولات الق 
عرفها الإنسان عير التاريخ. 

+ قيمة الثقافة: إن المتامل في تاريخ الإنسان يكششف أن الإنسان في بداية الأمر 
كان أصغر من الطبيعة وأضعفب مها بكثير » يخاف من غضيها و لا يستفيد من 
رضاها وهذ! بفضل ما أغجزء بعقله وهو الثقافة التي بدونها ما كان ليقرى على 
هزم الطبيعة و لا حقيق النصر. 

- اخانمة: (سسقيقة الثقافة). 

إن اللقافة هي التي جعلت من الرنسان أكثر من شيء بسيط في هذا الكون وقيمة 

الإنسان أكثر من شيء بسيط في هذا الكون وقيمة الإنسان تقاس بثقافته وبالثقافة يك شف 
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الإنسان عن قدراته و طاقاته الكامئة فيه وعليه فالثقافة هي الى تيز الأقوام المتحضرين 
عن الأقوام المهمجيين. 

نستنتج ما سبق أن الثقافة تختلف عن الطببعة ولكن پوجودهما لدى الفرد الواحد 
فهما يظهران في شكل تداخل أحياناً. نظراً لأا لا يمن آن نعزل العناصر الثقافية عن 
العناصر الطبيعية كما يظهران في صورة تضاد أحيانا أحرى كون العناصر الثقافية جاءت 
لتهذيب العناصر الطبيعية أو الحد متها 


{}Fuagame , Frareis: { La În de J'Tisioire ef le dernier horrıre ) Paris , Flamrrarigni , 192 
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الفصل الثاني 
التنشنة الإجتماعيه 


الفصل الثاني 
التنشذة الإجتماعيه 

أولا؛ مفهوم التنشنة الاجتمامية ؛ 

تعرف التنشئة الاجتماعية: همي عملية تربوية تقوم على التفاعل بين الطفل 
والأسرة إذأً فإن التدشئة الاجتماعية تبداأ من الببت بواسطة الأسرة حيث في جيل 
الرضاعة والحضانة المبكرة هي الوكيل الوحيد قبل آن تنتقل وكالتها إلى المربية في الروضة 
والى المربية والمعلمة في المدرسة. حيث تصبح العلمة هي وكيلة أساسية في عملية تدشغة 
الطفل الاجتماعية. وعلى كل فإن التنشعة الاجتماعية الأسرية هسي القاعدة الأساسية 
لعشنة الطفل وكيفما يتم التعامل معه في البيت في مراحل نموه الأولى هكذا يشآ ويترعرع 
ويصبعح من الصعب تغيير سلوكه إما يكون هتاك حالات تعديل سلوك. وما أن الوظيفة 
الأساسية للأسرة هي تنشغة أطفالمم تنشئة اجتماعية فإن الأسرة على عاتقها عمل صعب 
وشاق ولحاصة في توفير الأمن والطمانينة للطفلء ورعايته في جو من الان والاستقرار 
ولخبةء إذ يعتير ذلك من الشروط الأساسية التى يتاج إليها الطضل كي يتمتع بشخ ية 
متوازئةء قادرة على الإنتاج والعطاء. وكذلك تعليم الطفل على المبادئ الأساسية لاقافة 
الجماعة ولختها وقيمها و تقاليدها ومعتقداتها. 

والتئشثة الاجشماعية: هي عملية يكتسب الأطغال من خلا ما الحكے الخلقي 
والضبط الذاتي اللازم هم حتی يصبحوا أعضاء راشدين مسئولين في تمع ”. 

وتسهم آطراف عديدة في عملية التنشئة الاجتماعية كالأسرة و المدرسة و المسجد 


والرفاق و غيرها إلا أن أهمها الأسرة بلا شك كرنها امجتمع الإنساني الأرل الذي يعيش 


(1) حسین رشران1997: ص 153. 
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فيه الطفل» والذى تنفرد في تشكيل شخصية الطفل لسنوات عليدة من حياته تعتر 
حاسمة فی بثاء شخصیته ‏ 
التدشئة الاجتماعية هي سيرورة مسثمرة ومستخرة عليى امتداد الحياق مجيث إنها 
تهدف إلى الاندماج الاجتماعي النسي والبرالي من لدن الفردء وباعتبارهاءمن جهة 
أخرى» مثابة وسيلة لاكساب الشخصية من خلا استيعاب طرائق الحركة والفعصل 
اللازمة(معايير وقيم وتثلا ت اجتماعية...) من أجل تحقيق درجة من التوافق السي عبر 
سياق الحياة الشعخصية والاجتماعية للفرد دال تلك الياة المخغبرة باستمرار ” 
شانياً : أساليب التنشئة الاجتمامية : 

تختلف طرق التنشعة في كل الجتمعات» أما اجتمع العربي» فتميز فيه طريقتان: 

٠‏ النهج القائم على الحوار مع الطقلء واحترام مشاعره رآراقهء وأخذها بعين 
الاعتبارء والإصغاء إليهء وترك الحرية له للتعبر حرية عن أقكاره فإذا ساد 
جو الأسرة نوع من الديقراطية والتسامح» كان السييل مهدا لإقامة علاقة 
أسرية صحيحة ومتماسكةء شرط أن یکون الطفل طرفاً فاعلا فیهاء ما مک 
من النمو والتفتح» وتنمية الاستقلالية والاعتماد على الذات» وتعزيز ألثقة 
بالنفس» على ألا تصل إلى الفضوع لرغبات الطفل» والانقياد لأهوائثه في ما 
يطلب ویرغب» بل في مشأركته بالقرار الذي پتعلق به. 

وهناك طريقة الاستبداد والتسلط التي تعتمد على القمع والقسوة ميث يحم 
ترجيه الطقل» وفرض الامور عليه» وقتل روح المبادرة والاستقلالية في ذاته . 
وهذا من المكن أن يدي إلى ثورة الطفل وترده ومعارضته المستمرة» لكل 
ما تريد الأسرة منه أن يفعلهء وهلا اللمط من التريية ي ترك آثاراً سلبية في 
شخصبية الطفل التي قد تستمر إل مدى بعيد» بشكل عقد نفسية تتحكم 


(1) اسل زهران» 1977ء ص213 


(2) المصطفى حدية بن الشيخء2006. 
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بسلركه وتفكيره على المدى البعيد وقد تؤثر هذه الأساليب فى قدرة 
المراهقين على التكيف وعلى صحتهم الشسية. وقي المدرسة تشترك أربعه 
عناصر رئيسيه في ألتاثير على شخصية الطفل وسلوكه وهي: - 

1 - المعلم: إت الطفل يرى المعلّم مثالا سامياً روقدوة حسنةء وينظر إليه باهتمام كير 
واحترام وفير» وينزله مكانة عالية في نفسهء وهو دائماً بجاکيه ويقتدي په 
وينفعل ويتأثر بشخصيته. فكلمات المعلم وثقافته وسلوكه ومظهره ومعاملته 
للطلاب» بل وجيع حركاته وسكناتهء ترك أثرها الفعال على نفسية الطفل» 
نتظهر في حياثه وثلازمه. ون شخصِية العلّم تترك بصماتها وطابعها على 
شخصية الطفل عبر المؤثرات التالية: 

٠‏ الطفل يكتسب من معلّمه عن طريق التقليد والإيجاء الذي يترك غالبا 
أثره في نقسه»ء دون أن يشعر الطفل بذلك. 

اإكتشاف مواهب الطفل وتنميتها وتوجيهها وترشيدها. 

ه مراقبة سلوك الطفل وتصحيحه وتقويه» وبذا تتعاظم مسوولية المربي: 
ویتعاظم دوره التربوي. 

2 المنهج الدراسي: وهو مجموعة من المبادئ التربويّة والعلميّة» والخطط الي 
تساعدنا على تنمية مراهب الطفل وصقلهاء رإعداده إعداداً صالاً للحياة. 
ولكي بكون المنهج الدراسي سليماً وتربوياً صالحاًء فينبغي له أن يعالج ثلالة 
أمور أساسية مهمة في عماية التربيةء و يتحمّل مسؤوليته شجاهها وهي: 

أ - الجانب التربوي: إن العتصر الآأساس في وضم المنهج الدراسي في مراحله 
الأول حاصةء هو العثصر التربوي المادف. فالمئهج الدراسي هو المسؤول 
عن غرس القيم الجليلة والأخلاق البيلة في ذهن الطفل وفي نفسيته» وهو 
الذي ينبغي أن يعرّد الطفل على الحياة الاجتماعية السليمة والسلوك 
الساميء كالصدق والصبر والحب والتعاون والشجاعة والنظافة والأئاقة 
وطاعة الوالدين والعلّم وإلخ. وهذا الجانب التربوي هو المسؤول عن 
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تصحيح أخحطاء البيئة الاجتماعيّة وانحرافاتهاء كالعسادات السيئة والخرافات 
والتقالد البالية. 

ب - الجانب العلمي والثقافي: وها يشمل تدريس الطفل مبادئ العلوم والٰعارف 
الثافعة له وشتمعهء سواء كانت الطبيعيّة منها أو الاجتماعية أو العلمية أو 
الزياضيّة أو الأديّة أو اللغريّْة أو الفنيّة وغيرها التى تؤهلّه لآن يتعلّم في 
المستقبل علوماً ومعارف. 

ح ‏ التشاط الجانى (اللامنهجي): رهذا الجائب لاأيقل أهمية عن المانبين 
السابقينء إن م تقل أكثر. ويتمثل في تشجيع الطفل؛ وتنمية مواهبه» 
وتوسيع مداركه» وصقل ملكاته الأديّة والعلميّة والفنيّة والجسمية 
والعقلية» كا-لنطابة وكتابة النشرات المدرسية والرسم والنحت والتطريز 
والخياطة» وسائر الأعمال المنية الألحرى» أو الرياضة والألعاب الكشفية 
والمشاركة في إقامة المخيّمات الطلاية والسفرات المدرسيةء بل وختلف 
النشاطات الأخرى» لدفعه إلى الاتكار رالاختراع والاكتشاف والإبداع. 
فإذا وضع المئهعح الدراسي بهدذه الطريقة الناجحةء فإنه يستطيع أن يستوعب 
أهداف التربية الصالحةء وأن يحقق أغراضها المششودة في تدشئة الجيل 
الصالح الفيد. 

د - حيط الطلابي: ونعنى به الوسط الاجتماعي الذي تتلاقى فيه عخثلف 
التفسيات والحالات الفلقيةء رالأرضاع الاجتماعية من الأعراف رالتقاليد 
وأنغاط متنوعة من السلوك والمشاعر الى يحملها الطلاب معهم إلى المدرسة. 
والتي اكتسبوها من بيئاتهم وأسرهم» وحملوها بدورهم إلى زملائهم. فدرى 
الأطفال يتبادلون ذلك عن طريق الاحتكاك واللازمة رالاكتساب. ومن 
الطبيعي أن الوسط الطلابي سيكون على هذا الأساس زارا بالتناقضات 
من آنماط السلوك والمشاعر - سيْما لو كان تمع غير متجانس - قتجد منها 
النحرف الضارء ومنها المستقيم النافع. لذا يكون لزاماً على المدرسة آن 


- 87 - 


تهتم بمراقبة السلوك الطلابي» وخصوصاً من يسلك منهم سلوكاً ضار 
فتعمل على تقويه وتصحيحه» ومنع سريانه إلى الطلاب الآ خرين» وتشجيع 
السلوك الاجتماعي النافع كتدمية روح التعاون والقدريب على احترام 
حقوق الآحرين. 

ه- النظام المدرسي ومظهره العام: حينمسا يىشعر الطلبة في اليوم الأول من 
الخراطهم قي المدرسة أن للمدرسة نظاماً خاصًاء بختلف عن الوضع الذي 
ألفوه في البيت ضمن أسرتهم» فإلهم ~ حيتئذ - يشعرون بضرورة الالتزام 
بهذا النظام والتكَيّف له. فإذا كان نظام المدرسسة قاقسا على ركاثز علمية 
متقنةء ومشَيّداً على قواعد تربوية صحيحة» فان الطالب سيكتسب طباعا 
جيّدة في مراعاة هذا النظام» والعيش فى كف 

وتهسدف التنشفة الاجشماعية إلى إكساب الأفراد في ختلف مراحل مموهم 

(طفولةءمراهفة» رشد» شيخوخة) أساليب سلوكية معيلةء نتفق مع معاي الجماعة وقيم 
الجتمع»حتى يتحقتق موؤلاء التفاعل والترافق في الحياة الاجتماعية في الجتمع الذي بعيشون 
فيه. وحملية التنشئة الاجتماعية تدم من خلال عمليات التفاصل الاجتماعية» فيتحول 
الفرد من كائن بيولولوجي إلى كائن اجتماعي» مكتسبا الكثير من الاتجاهات النفسية 
والاجتماعية عن طريق التعلم والتقليد» ما يبع سلوكه بالطابع الاجتماعي. * 


([1) المصطفى حدذية بن الشيخ:2006. 
)2( دحلا میځاثیل عو ضس 1982 
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تاثا خصائص التنشة الاجتمامية ^ 


التدشئة الاجتماعية هي عملية نمو: حيث تنمو بمو الطضل»ء من كائن بيولو جي 
يتحكم في سلوكه وحاجياته الفسيولوجية؛ إلى فرد تاجح متحرر إلى حد ما من دوأفعه» 
فبصہیح متیحکما في انفعالاته ونزواتهء حاولا الترفيق بينها وبين مطالب البيثة الاجتماعية. 

1 هي عملية دينامية: لأنها حركة وتفاعل مستمران؛ تفاعل بين الأفراد وبين 
الأفراد والآخرين والجماعات الى يتعامل معها الأفراد. وهي عملية مستمرةف 
فهي ساسلة متصلة ومتتابعة من التغيرات تدطلق من الطفولة وتستمر إلى 
المراحل الأخرى. 

2 هي جعملية تعلم اجتماعي:؛ حيبت تتيح للفرد فرصة التفاعل الاجتماعي عع 
الأحرين من حلال مواشف وادوار متعددة» فيكتسب الكثر من اشرات 
والاتجاهات التفسية. ومعه يرى يركرمب ”” أن مصطلح التشة الاجتماعية 
يمحن أن يكون مرادفا للتعلم الاجتماعي. 

رإبعا: أهمية التتشثة الاجتماعية: 

1“ اتساب المرء إلسانيته: 

عن طريقق التنشتة يتعلم الإنسان اللغة والعادات والتقاليد والقيم السائدة في 
جماعته ويتعايش مع ثقافة جتمعه. 

ے“- اكتسآت انجتمم شات اس1 2 

يتولى رجال إحدى القبائل مسؤوليات أسّريةء تشبه الدور الاجتماعي لللساء في 
الجتمم العربي: إعداد الطعامء ورعاية الصغار. وتضطلع نساؤها مسؤوليات» تشبه الدور 
الاجتماعي للرجال في جتمعناء مثل: الصيد رالدفاع عن الأسرة. 


{1} Haddtya El moustala, 1983 
(2j Newcomb, 1953 
إقبال بشير وآخرونء1997: ص63‎ )3( 


- #4 - 


3 - تساعد العنشئة الاجتماعية على ترانى الشخص ورخجتمعه؛ 

يسهم تعلم المرء لخة قومه ولقافتهم في افترانه بعلاقات طيبة بأبناء جتمعه وموافقته 
إياهم. فلقد بيتت إحدى الدراسات» أن جاعة معينةء داحل انجتمع الأمريكي» عزلىت 
نفسها عئه» ودربت أبتاءها على أعمال العصابات والسطو؛ ما جعلهم عاجزين عن 
موافقة اجتمع. 
خامسا؛ وظائف التنشغة الاجتمامية: 

الوظيفة الأ ساسية للتنشتة الاجتماعية هي غو الفرد اجتماعياً ميث بتكيف مع 

الجتمع ويتشرب عاداته وسلوكياته ويصبح عضوأً منتمياً إليه موالياً له. وتنحقق هله 
الو ظيفة من تملال النقاط التالية: 


1 


ارت 


3 


اكساب الغرد ثقافة الجتمم: من وظائف التنشئة اأكساب الفرد اللغةء إلعادات؛ 
التقائيد أغاط السلوك السائدةء القيم الخاصة بامجتمع وبذلك تتحدد هويته 
الاجتماعية ويتحول إلى كائن اجتماعي حاملاً لثقافة الجتمع... قادرا على 
تقلها بعد ذلك للأجيال الأخرى كما نقلث إليه... ثم يقوم أفراد الجتمع 
بتطوير هذه الثقافة والإضافة إليها أو الحذف منها لتساير التقدم الإنسائي في 
کل عصر.... 

إشباع حاجات الفرد: فما شريه الثقافة (عادات - سلوكيات - آفكار...) 
جب آن یشبع حاجات الفرد وطموحه ورغباته حتی یکون مسجما مع تفه 
وأفراد جتمعه. رإذا ل تل التنشئة حاجات القرد المعرفية والوجدانية 
والميارية في ظلى الثقافة السائدة في الجتمع تظهر هناك فجرة بين الفرد وبين 
جتمعه» حيث ييل بعض الأفراد إلى العزلة والاغتراب والانطواء وحتى 
أهجرة...۔ 

التكيف مع الوسط الاجتماعي: رهى عملية تكيف الفرد مع الوسط اعيط به 
سواء أكانت الأسرة أو مكان العمل أو حاعة الرفاق. 
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4- حقيق عملية العطبيع الاجتماعي: ترتبط عملية التطبيع الاجتماعي بالدور 
الوظيفي الذي يلعبه الفرد في امجتمع أو بالوظيفة الي يشغلاها. فكل وظيفة أو 
مئصب یکون هناك قیم وسلوکیات وعادات آقرها الجتمع تحكم هله ألو ظبقفة 
وعلى كل من يشخل هذه الوظيفة آن يكتسبها (المدرس - الطييب - الممرضة 
- الجندي...). وبذلك فإن العطبيع الاجتماعي يرتبط بتمط السارك المرغوب 
رامتوقع من آی فرد پشغل وظبفة معينة. "" 

سادسا: العوامل المؤثرة ب التثشكة الاجتماعية؛ 

العائلة هي آول عام اجشماعي يواجهه الطفل» وآفراد الأسرة هم مرآة لكل طفل 
لكي برى نفسه والأسرة بالتاكيد ها دور كبير في ألتدشئة الاأجتماعية» ولكنها ليست 
الوحيدة في لعب هذا الدور ولكن هناك المضانة والمدرسة ورسائل الأعلام رالمؤسسات 
الختافة الى أحذت هله الوظيفة من الأسرةء لذلك قد تعددت العوامل التي كان نها دور 
كبير في التدشئة الاجتماعية سواء كانت عرامل داخلية آم خارجية» وسوف لعرض هده 
العوامل من واقع جتمعنا اليمني آلذي نعيشه: 

- العوامل الداخلية: 

1- الدين: يؤثر الدين بصورة كببرة في عملية التنشغة الاأجتماعية وذلك يسبب 
احتلاف الأديان والطباع الى تنبع من كل دين؛ ذلك حرص کل دين عسی 
تنشتة آفراده حسب الميادئ وال فكار الت يؤمن بها. 

2- الأسرة: هي الوحدة الاجتماعية الت تهدف إلى الحافظة على النوع الإنسائي 
فهي أول ما يقابل الإنسان» وهي التي تساهم بشكل أساسي في تكسوين 
شخصية الطفل من خلال التفاعل رالعلاقات بين الأفرادء لذلك فهمي أولى 
العوامل الموثرة في التنشئة الاجتماعيةء ويؤثر حجم الأسرة في عملية التنشثة 


)11 لدو النقيب» il‏ 0 ص 62. 


- 86 ¬ 


3 


-4 


-5 


-0 


7 


الاجتماعية وحاصة في آسالیب عارستها حيث أن تناقص حجم الأ سرة يعتبر 
عاملا من عوامل زيادة الرعاية المبذرلة للطقل. 

نوع العلاقات الأسرية: تؤثر العلاقات الأسرية في عملية العدشئة الاجتماعية 
حيث أن السعادة الزوجية تؤدي إل تماسك الأسرة عا لق جوا يساعد على 
مو الطفل بطريقة متكاماة. 

الطبقة الاجتماعية الي نمي إليها الأسرة: تعد الطبفة التي تتتمي إليها 
الأسرة عاملاً مهماً ئي نمو الفرد» حيث تصبغ وتشكل وتضبط النظم الق 
تساهم في تشكيل شخصية الطفل» فالأسرة تعتبر أهم حور في نقل الثقافة 
رالقيم للطفل الي تصبح جزءأ جوهرياً فيما بعد. 

الوضع الاقتصادي والاڄشماعي للأسرة: لقد آكدت العديد من الدرأسات 
أن هناك ارتباط إبجابي بين الوضح الاقتصادي والاجتماعي للطفل وبين 
الفرص الت تقدم لنمو الطفل؛ والوضع الاقتصادي من أحد العوامل 
الستولة عن شخصية الطفل وغوه الاجتماعي. 

المستوى التعليمي والثقاقي للأسرة: يؤثر ذلك مرن يث مدى إدراك الأسرة 
لحاجات الطقل وكيفية إشباعها والاساليب التربوية المناسبة للتعامل مع 
الطفل. 

نوع الطفل (ذكر آر آنشى) وترتيبه في الأسرة: حيث أن أدوار الذكر تلف 
عن أدوار الأنثى فالطفل الذکر ینمی في داخحله المستولية والقيادة والاعتماد 
على النفس» في حين أن الأثثى في الجتمعسات الشرقية خاصة لا تنمى فيها 
هذه الأدوارء كما أن ترثيب الطفل فى الأسرة كأآول الأطفال أو الأخرر أو 
الوسط له علاقة بعملية العشئة الأجتماعية سواء بالتدليل أو عدم خيرة 
الأسرة بالتدشعة وغبر ذلك من العواما " 


(1) عيد الفاق عفيفي)1987: ص27. 
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ا العوامل الخارجية: 
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الأؤسسات التعليمية: وتتمثل في دور الحضائة والمدارس والخحامعات ومراكز 
التأهيل المخافة. 

جاعة الرفاق: حيث الأصدقاء من المدرسة أو الحامعة أو النادي أو اران 
وقاطنى نفس الكان وجاعات الفكر والعقيدة والتنظيمات المختلفة. 

دور العيادة- ثل الساجد والكنائس وأماكن العبادة امختلفة. 

ثقافة امجتمع: لكل تمع قافته الخاصة الميزة له والني تكون ها صلة وثيقة 
بشخصيات من يحتضنه من الأفراد. لذلك فقافة اجتمع تؤثر بشكل أساسي 
في التنشئة وفي صتم الشخصية القومية. 

الوضع السياسي والاقتصادي للمجتمع: حيث آنه كلما كان انجتمسح أکشر 
هدوءأ واستقراراً رلديه الكفاية الاقتصادية كلما ساهم ذلك بشكل ابي في 
التدشعة الاجتماعية»ء وكلما اكتلفته الفوضى وعدم الاستقرأر السياسي 
رالاتتصادي كان العكس هو الصحيح. 

وسائل الإعلام: لعل أحطر ما يهدد التنشتة الاأجتماعية الآن هو الغزو اللقافي 
الذي يتحرص له الأطفال من خلال وسائل الإعلام المختلفة وخحأصة 
التليفريون» حيث يقوم بتشويه العديد من القيم إلى اكشسبها الأطفال إضافة 
إلى تعليمهم العديد من القيم الأخرى الدخيلة على الثقافة اليمنية. 


. R8 


ومن أهم العوامل التي تؤثر على الأسرة عن أداء دورها في عملية التشعة الاجتماعية". 

1- خروج المراة للعمل. 

اللي يؤدي إلى وجود ظروف أو أخطاء من بديل الأم قد تكون الخادمة أو 
اهل الأم ر آهل الأب هذه الأخطاء تسيء إلى نفسية الطفل وتوثر على سلامة 
سلوکه. 

2- شدة وطاة الأعمال المترلية: - 

إن انفعال الأم المرهق بإدازة منز ها كثيرا ما يكرن من العوامل المعوقة ماعن 
إشباع بعض حاجات الطفل ورعايته الرعاية الكاملة. 

3- سوء الأحوال السكية: - 

إن هناك أسر تعيش في مساكن مردححمة شديدة الضوضاء رديئة الثهوية وغبر متصلة 
بامرافتق الصسحية ولا يخفى ما تسه هذه الأحوال من اضرار للأطفال في سنوات مره 
الدقيقة. 

4- الفقر وسوء التخلية: - 

من الأمور الى تعيق الأسرة فقرها الذي لا يكنها من توفي الغذاء الصحي 
الكاني في مقداره الثزن في نوعه المتكامل من حيث توفر العناصر الأساسية والفقر هر 
سېب اساسي يؤدي إلى انتشار أمراض سوء التغذية. 

5- جپل الأمهات بالتربية السليمة: - 

إن جهل كثير من الأمهات والآباء وعدم معرفتهم بالأساليب السليمة پوقعنأ عن 
غير قصد ني كثير من الأ حطاء الت تؤثر على أطفاهم. ويعتبر مستوى الاستقرار الأسري 
والعنف الأسري وسستوى الوعي الأسرئ والتوجه التربوي من أهم الو ترات الأسرية. 


(1) عبد القادر شريفء الأصول الفلسفشة والاجتماعية للتريية ألقاهرةء حورس للطباعة واللشر 
05 ص177 ء 198 
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وکن أن تف هذه الانعکاسات إلى: - 

1. ائعكاسات على الالة العقلية: . 

وتتمثل هذه الاتعكاسات في حدرث إلآڻي: 
-- التشويش الذهنى ننيجة الأجواء القلفة المتأزمة. 
ب - التخلف الذهن نتيجة الإهمال والانشغال جخلافات. 

2. انعكاسات على احالة اللفة: - 

رتتمشل هذه الانعكاسات في حدرث (التازم: القلق» الحررة: الكابة» الشوف» 

التشاؤء» التبلد قي المشاعر نتيجة الجفاف في عاطفة ا لحب واتان والرحة). 
3 اتعكاسات على الالة السلوكبة: - 
الحو المتآزم يزدي إلى هروب الأطفال وبدرره حصل الانحراف رالتسيب 
والضياع. وقد يتعرض الطفل لأنماط مايدة من التنشتة الأسرية ومنها: - 

[- غط القسوة والتسلط: ويعتي المع والرفض لرغبات الطفل ومنعهالقبام عا 
يرغب ويعتي الصرامة والقوة في معاملة الأطفال. 

2- مط الإهمال: أن صور الإهمال كثبرة منها عدم البالاة بنظافة الطفل أو عدم إشياع 
حاجاته الضرورية الفسيولوجية والفسية أو عدم إثابته عندما ينجز عملا 

3- نمط التذبلب: وهو أشد الأنماط خحطورة بين التقلب بين اللين والشدة. 

4~ مط التفرقة: كثير ما يلعجا الاباء للتفرقة بين الأبثاء في المعاملة وعدم المساواة. 
إن الطفل الذي يتمتع بالتوافق التفسي على المستوى الشخصي والاجتماعي 
هو الطفل الذي ينشاأً في مناخ أسري مستقر وهادئ رتعرض لأسلوب سلليم 
ي التنشئة الاجتماعية كما نجد الطفل آلذي يعيش الحرمان في الرعاية الأسرية 
أو اعيش في مناخ أسري ضير مستقر نجد هذا الطفل يتحرف عن اسلو 
السوي المرغوب فيه" . 


1( مجاهك عب السلام زھراٹ: عدم الرعن النمرء مكدة الاجلر المصرية القاهرة» ط3 2003 صر 20 
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الفصل الثالث 


(التربية المدرسية وأخلافيات المهنة ) 


الفصل الشالث 
(التريية المدرسية وأخلاقيات المهذة ) 


أولا: التريية المدرسية : 
كان يشاع أن ثمة توعين من التربية ثربية مقصودة تأخذ شكل التعليم الرسمي أو 
النظطامي وتسعى إلى إكساس الأفراد وخاصة الصغار المعارف رالمهارات أو الاتجاهات 
اللازمة هم للنجاح. والاستمرار في حياتهم» وتربية غير مقصودة يتعلم الأفراد قي إطارها 
كثير من الخبرات الاجتماعية والقافية والعلمية دون الالتزام بحعملية تعلم نظامية آو 
رسمية أو الالتحاق ممدارس أو معاهد تعليمية. 
وتبع هذا التطور الكبير الذي ميز المدرسة كمنظمة لما تقاليدها وبرامجها أن اقترنت 
التربية بعملها دون غيرها من المنظمات ونشا عن ذلك هذا التقيم الذي جرى بين كشر 
من المدرسين والربين بل وفي بعض مؤلفات التربية بين ما سمي بالتربية امقصودة والتربية 
غير القصودة. فاخحذت التربية المقصودة علي آنها هذه التربية أل تنفرد بها الملرسة 
والممثلة في مناهجها وقوانينها رأهدافها وأساليبها بيلما أخذت التربية غر الق صودة علي 
آتها هذه الأنواع المختلفة من المؤثرات المرضية غير المنظمة أو المتعظمة التي تمدث درن 
قصد أو هدف واضح في سياق حياة الفرد في دواقر اجتماعية أخحرى كالأسرة والأندية 
والمؤسسات الدينية والترو ية وغيرها ما بخرج عن نطاق المدرسة وإشرافها رترجيهها 
وترثب علي هذا التقييم ظهور عدد من الاتجاهات أهمها: - 
[- أن المدرسة بحت تواجه مشكلات ومسائل متعددة بعد أن اض طرت 
ظروف الحباة الحديثة الكثير من الاظمات والمؤسسات الأحرى أن فف أو 
تترك ما كانت تقوم به من وظائف تربوية ومن هذه المشكلات والمسائل 
مسئولية تعليم الأخلاق والقيم الخلقية وتعليم الدين والقيم الروحية 
وتعريف الشياب بمشكلاتهم وحلولها ومناقشة المشكلات الا سسرية 
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والاجتماعية وتوفير فرص ختلفة لاستثمار أرقات الفراغ للأطفال والشباب 
وتنظيم الجمعيات والجماعات الصغيرة لإتاحة الفرص لتدمية العلاقات 
الإنسانية وتعليم أصول المراطنة رثئمية قيمها الا جتماعية. 
2- أن المنظمات الاجتماعية والجماعات المختلفة قد فقدت فى نظر الكثيرين كل 
قصد تربوي ينطوي عليه نشاطها وكآن المدرسة هي المنظمة الوحيدة التق 
بتوأقر فيها هذا القصد ومن ثم أذ الكبار الراشدون يتسبون إليها ما بظهر 
علي التاشئين من ألوان الإحراف الخلقي رالضعف العلمي ويطالبونها في 
تفس الوقت بر اجهة مطالب غتلفة دعت إليها التغرأت الا جتماعية السريعة 
امعلاحقة الى تغير في طروف معيشتهم وعلاقاتهم وطرق تفاعلهم فهسي 
مطالبة في نظرهم بتوجيه الناشئين مهنياً راجتماعياً ورعايتهم صحيا 
وجسمانياً وتنميتهم أخلاقيا. 
3- آن امدرسة وهي تواجه كل هل؛ امشحلات والسائل والطالب تارل أن 
تدعم نفسها لتسد هذا القراغ الذي نشا بينها وبين النظمات الأخرى ومن 
هتا ظهرت شعارات حديثة مثل ترثيق العلاقة بين المدرسة والنزل وإقامة 
مجالس الاآباء والمعلمين وتنظيم مشروعات خدمة البيشة وتنظيم المعمسكرات 
الدراسية ودحول القة الي المدرسة. 
تعد الو سسات التعليمية إحدى القرى الاجتماعية المامة المؤثرة في ترببة الفرد 
رإعداده للحياة الاجتماعية ويقصد بالزسسات التعليمية هنا الييشة التعليمية المقصودة 
رالاظمة خصيصأ من قبل انجتمع للقيام مهمة تربية الأفراد وتعليمهم وإعدادهم 
للمجنمع ومن ثم فهي تشمل الدرسة والعهد والجامعة أي كل ما من شأنه أن يدي 
عملا تعليماً أو تربوياً منظماً ومقصودا. 
ثاتيا: أهداف المدرسة وابحادها التربوية: 

تضطلع الدرسة بتحقيق مجموعة من الأغراض والمهام والأدوار التربرية ومكن 
إحال آهمھا حسب وجهات النظر المتعددة فيما يلي-: 
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1. تذريب العقل: 

إذا كان الهدف الرثيسي للتربية يكن أن بلظر إليه على أساس آنه تطوير للشدرة 
العقلية للأفراد فإن هناك العديد من الاتجاهات التي تركز علي الذكاء كهدف أولي 
للمدرسة بل إنها تشترح أن هذأ أهدف هو ادف الرئيسي الذي أنشآت من أجله مدر 
أما بالنسية للأهداف الأخرى فإنه جب أن تكون أقل أهمية. وتشير هذه الاتجاهات إل 
أن برنامج المدرسة يجب ألا يركز على التربية المتعلقة بالمواطنة أو الناحية المهنية. 

2. تعليم الاساسیات: 

إن ادف الثاني الذي تسعى التربية إلى تحقيقه يرتبط بمسثولية امدرسة عن تطرير 
عمليات التعلم الأساسية لبقاء ألثقافة وانتقافا للأجيال القادمة. إن اهثمام الآباء وجتمم 
التربية يتمثل في تعليم الأطفال الأساسيات وهذا يعني أن هناك أشياء أساسية وضرورية 
جب على من يذهب إلى المدرسة أن يتعلمها رالفكرة الأساسية هنا تمل في أن هناك 
عثاصر أساسية في الثقافة جب أن يتم نقلها من جيل إلي جيل إذا أريد للمجتمم أن 
يعيش أو يستمر ني البقاء ولكن يجب أن يحون هناك اتفاق حول الأشياء الأساسية. 

3. التكيف ممع الجتمم: 

إن أهم أغراض التربية تتمشل في تعلم الأطفال وني تكيفهم الاجتماعي ويقوم 
الثكيف الاجشماعي على الواقعية الاجتماعية حيث إن هناك عالاً موضوعياً جب على 
الفرد أن يتعلم كيفية مواجهته. هذا ويشير أصحاب هذا الاتجاء إلى إن الدارس يجب آلا 
تخفال وقائع الحياة الاجتماعية إذ آنه يتم إعداد الأفراد للحياة في الجتمع ولذلك فمن 
واجب المدرسة أن تعلمهم كيفية التكيف مع الواقع الأجتماعي. 

4. حل المشكلات والتفكر التاقد: 

إن الهدف الرثيسي للتربية من وجهة نظر ألذين يتبشون فكرة حل المشكلات 
والتفكر الناقد هو إعداد الأفراد ليكونوا قادرين على تطبيق إجراءات الطريقة العلمية 
بطريقة إبداعية لحل المشكلات التي تواجههم في انجتمع رلكي يتعلم الأطفال التفكر 
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الناقد وحل المشكلات في السياق الاجتماعي فإنهم مب أن يوضعوا ني بيئة تشجحهم 
على الاکتطاف وحب ألا ستطارع واخحتيار الفرضيات. 

5. التعليم من أجل إحداث التغير الاجتماعي: 

عند حدوث مشكلات اجتماعية كثيرا ما يضع الجتمع اللوم على المدرسة ومن لم 
يطالبها بأن تسهم في تصحيح الوضع وتحمل المسثولية ووضع الإ جراءات الوقائية» كما 
يرى الجتمع أن من وأجب الدرسة العمل من أجل إحداث التخير الاجتماعي الرغوب 
فیه. 

6. التربية لتحقيق الذات: 

إن عملية التريية لتحقيق الذات تركز بشكل أساسي على قابلية الشخص للتعديل 
رالربون الذين يدعمون هذه الفكرة يتحدثون عن الفرد الذي سيكون وبالنالي يشيرون 
إلى التعليم كعملية نمو ويرون أن التربية جب أن تركز على النمو الذاتي لدى الفرد 
ربالتالي على التربية أن تزود التعلم بفرصة لكي بغكر إبداعيا. 

7 التربية من أجل الإعداد للمهنة: 

يرى البعض من المربين أن الحكم على مدى فاعلية المدرس يظهر في سدى فدرتيه 
على إعداد الطلاب لهنة المستقبل والبعض منهم يرى أن عملية التصضير لمهنة معيدة 
تكون أفضل ما يمكن بعد التخرج من المدرسة ويم ذلك من خلال أرباب العمل اللين 
يعرفون نوع المهارات الى يحتاجونها إلا أن البعض الآخر يرى أن عملية الإعداد الأفضل 
لهنة المستقيل يكن أن ينجز من قبل المدرسة وذلك من خلال وضع برام راسعة 
ومتلوعة تؤدي إلى جعل الطلاب أكثر مروئة وأكثر قدرة علي التفكير وأكثر قدرة على 
التكبف للرضعيامت المسختلفة الى تنظمها إلهن. 
شالثاء سمات اثتريية المدرسية: 

تتمثل سمات التربية المدرسية في التالي: 

٠‏ إن التربية المدرسية تقوم أساسا بعملية التربية كوظيفة مستقلة ها ومن ثم فهي 
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ه وهي تقوم على سس مستقاه من دراسة خحصائص نمو الأطفال وطبيعة الإنسان 
وتحليل لثقافة الجتمع ولأهدافه القومية المختافة. 
* وهي ترسم أهدافها على الأسس العلمية السابق الإشارة إليها وتعمل على 
تحقيقها في الأجيال الحديدة لكي يستطيعوا مواجهة المستقبل. 
إن التربية المدرسية تلتزم إلى حد كير بمتقدسات امجتمع وقيمه وتقاليده وتراثه 
الديني. 
رابحا متنومات المدرسة: 
ويتوافر للمدرسة مقومات تربوية لا تتوافر لخيرهاً من المؤسسات الاجتماعية 
الأخرى وتتمثل هله المقومات في الاتي: : 
1- الأهداف التربرية: 
وتشتق من طبيعة الجتمع وفلسفته وآماله ومشكلاته رطبيعة العصر ومطالب ر 
التلاميذ وخصائصهم وتحتوي على مواقف تعليمية تجعل للمعلومات النظرية معنى 
وقابلية للممارسة فالأهداف تصاغ صياغة واضحة لا تدعي إلى سرء التفسير وفي 
عبارات سلوكية يستطيع المدرس ترجمتها إلى مواقف في الفصل» كما أنها تتضمن 
المعلومات والمهارات والاتجاهات واليول والقيم واساليب التفكر؛ آي أنها شاملة لحميعم 
جو انب الشارة. 
2- المتاهج الدراسية: 
وبناها يقوم على ساس أهداف اجتمع وعتوى الثقافة بعد تحليلها على يد 
متخصصين جيث تراعي احتياجات ومطالب اللمو في كل مرحلة ومتماشية مع ضدرات 
التلاميذ وميوهم ومراعية احتياجات الجتمع المتجددة. 
3- المعلم: 
ويعد المعلم حجر الزاوية في التربية المدرسية؛ إذ عليه يتوقف نجاح العملية التربوية 
والوصول بها إلى الأهداف المئشردة وطريقة إعداده حر ضمان لجعله قادرا على أداء 
وظيفته التربوية فالعلم قائد ورائد وموجه في جتمعه. 
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4- التعلم: 

ادلی رور التربية تتناوله كفرد في جتمعه؛ حيث يأتي إلى المدرسة بعد 
قضاء فترة حساسة من حياته الأرلى بعد الولادة بين أفراد أسرته معتمدا ي تعليمه إلى -حد 
كير على والديه ومكتسباً حبرات أجتماعية خثلفة من اختلاطه وتفاعله وأثناء فترات 
الدراسة بالمدرسة يشغل البيت واللعب رالمسرح والبيشة انتباهه باستمرار فالتلميد يعبر 
عن حبرات كثيرة عاشها حارج المدرسة قد تكون ذات أثر في تشكيل شبراثه المدرسية 
الى لا تمل إلا قدرا ضتيلاً من مجمرعة خبراته. ومن هنا فإن الثلميذ عددما تتناوله 
امدرسة بالتريية لا تتناوله كر حدة مستقلة أو باعتباره كياناً منصلا عن بيقته. 

5 اللإمكانات المدرسية: 

ونما يساعد على أداء المدرسة لوظائفها التربوية توفر الإمكانيات من مكتبات 
رختبرات وورش وغرف ونشاطات ووسائل تعليمية ختلفة. رورغم هله المقرمات 
الثربوية للمدرسة إلا آته لابد من التكامل والربط بين وسائط التربية لأن المدرسة ليست 
إلا حلقة في سلسلة تربوية آوطا البيث ووسطها المدرسة وأخرها امجتمع الغارجي الأكبر. 

6- وسائل وأساليب المدرسة: 

تتعدد لهام والادرار الثربوية التي جب أن تقوم بها المدرسة سن وجهات نظر 
ختلفة: ولكي تحقق المدوسة هذه مهام وتلك الأدوار والوظاقف فإنها تتخذ مجموعة مسن 
الوساثل والأساليب ومنها: 

القدوة والأسوة الحسنة - المناهج والأنشطة الاجتماعية - المشاركة في المواقف 
الاجتماعية - الإرشاد والتوجيه - الحوار والإقاع - القصص الاجتماعي - ضرب 
الأمثال - الثواب والعقاب.وهكلا تبدو المدرسة كمؤسسة إجتماعية هامة هما دور بارز في 
تصقيق ما قصيو إليه التربية من أهداف ومهام. 
خامسا: التريية اللامدرسية (الغير نظامية): 

وهى التربية التي تجري في الارل والمؤسسات الاجتماعية الأحرى غير المؤسسات 
التعليمية - النوادي وا لجمعيات ودور العبادة - وهي مۋسسات لا دشل التعليم النظم 
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في نشاطاتها أو يكون من مسئولياتها ونما تجرى فيها عماية التربية بصورة غير نظامية أو 
منهجبة ودون قوانين أو آنظمة تعليميةء وغالباً ما تكرن هله التربية على صورة: تنشغة 
عامة باللسبة للأسرة؛ أو برامج ثقافية واجشماعية ورياضية بالنسية للنوأدى والحمعيات» 
أو تدريب متخصص لغرض التحسين بالنسبة للمصانع والشركات» أو لنشر الرعي 
الإيمائي والاخلاقى بألنسبة لدور العبادة. 
سمات ألتربية اللامدرسية: - 
تمل سمات التربية اللامدرسية في ما يلي: 
1- أنها فتقد رحدة الأهداف ووضوحها وأتصافها من وسيط تربوي إلى وسبط 
توبوي آخر. 
2- كما أنها كثيراً ما تقوم على جهد شخصي وفردي لا يستند إلى أساس علمي: 
وإغا يستند إلى تفاليد متواترة كما يحدت فى الثربية الأسرية. 
3- كما تمارس الغربية اللامدرسية نشاطها عن طريق الجهد القردى أو الجماعي 
الذي قد يستند إل سس علمية فى بعض المحالات» وقد لا يستند إلى أسس 


علمية فى بعضها الأخر. 
4- التربية اللامدرسية قد تعزز فيما وتتبنى تقاليد غير تلك التقاليد التي يقشدمها 


الجتمم وهى تلك التقاليد والقيم الى تشتق آحياناً وتنبشق من ثقافة أحرى غير 
تقافتتا مثلما تفعله السينما وبعض الصحف الأسبوعية التى تؤكد على بعض 
الاتجاهات التى لا يقبلها الجتمع. 
سادساء العلاقة بين التريية والتعليم: 
الفهوم الشامل للتريية بين العلاقة بين التربية والتعليم - فالتربية -كما هو 
واضح -- أشمل من التعليم لأنها تعنى كل الؤثرات الي يعيش رسطها الفرد وتؤثر فيه 
- وتعنى البرة جميع عتاصرهاء وتحدث بذلك داخل المدرسة وخارجهاء فتشترك فيها 
جيع المؤسسات والؤثرات» وتستمر باستمرار تفاعل الإنسان في مواقف الحياة المختلفة: 
آما التعليم فإنه ثل الجاتب التخصص من التربية والذي يتصل بالتدريس وعوقف المعلم 
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من التعليم؛ قينقل إليهم ا لمعرفة ويدربهم على مهارات معيئة ومحددة رمجعلهم أكثر وعياً 
با معلومات وهو يقاس بمقدار ما 'بتعلمه الغرد . ويقال فى هذا الصدد: أن المعلم لا يعلم 
إلا إذا تعلم الطفل الشيم الذي يريد له أن يتعلمه. وهذا المغهرم يشمل المفهوم الشائم 
للتعليم والذي يعني التفاعل بين المدوس والتلميذ والنذي يعشير التعليم أحدى نتائجه 
الأساسيةء فالمدرس بوجه نشاطات التلميدذ من أجل إحداث أو إنتاج التعليم. وقد يكون 
هذا التوجيه غير مباشر كان يطلب المدرس من التلميذ قراءة كتاب معين أو قراءة بعض 
المعلومات عر الزراعة أو الصناعة أو أية قضية من القضايا. 

كثيراً من الناس يخلطون بين لفظي التربية والعليم ضانين طا أن كلمة التربية 
هي فسها كلمة التعليم أر العكس وكثيراً ما يتبادر لأذهان عامة الناس عندما يسمعون 
كلمة تربية آي معنى من معاي التعليم وقد پتذ كرون المدارس ونظام الامتحانات وبعحضصس 
امواد الدراسية كالرياضيات مثلاً وأسلوب معلم ما وطريقة دريس أخر. ولكن الواقع 
خير ذلك فالتربية ليست التعليم ولا التعليم هو التريية بل إن كلا منهما تلف عن 
الاخ فالتربية والتعليم ليستا كلمتين مترادفترن» بل هما ختلفتان قام الاخحتلاف فى 
بعض الوجوه ومرتيطتان غاما في بعض الوجوه الأخرى» ومن هذه الفروق بين التربية 
والتعليم: 

1- التعليم جزء من الثربية وليس العكس. 

2- التعليم وسيلة من وسائل التربيةء بينما التربية أعمق وآدق فى مفهومها من 
التعليم. 

3 التربية هى إيقاظ قوى المرء المختلفة الكامنة فى نفس وترقيتها تدرياً حتى تصل 
إلى أقصى ما يكن أن تصل إليه» ويكو ذلك بعمل المتعلم نفسه وكل تربية 
صحيحة هى تربية النفس بالتفس أما التعليم فهو عبارة عن إيصال ا معلومات 
المختلفة إلى الذهن عن طريق المعلم. 

4- التربية ذو غرض سام أما التعليم فقد يكون ذو غرض سام أو غرض غير سام. 

د- إن موقف الإنسان فى التربية هو موقف إيجابى آما التعليم فهر موقف سلى. 
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إن التربية تعد الإنسان للحياة جيعهاء بينما التعليم يعد الإلسان -حرفة أو لهشة أو 
لشم مه 7 
سابعاً: خصائص التريية الناجحة 

لا من أن تحون التربية ناجحة إلا إذا كانت شاملةء ولا تحون شاملة إلا إذا 
شتعت جنصائتص) منها: 


ربائية المنهج؛ إذ إن المتاهج اليشرية خاضعة للخطا والزللء عرضة للانتقادات؛ 
كونها صادرة عن إنسان متأثر ببيئة معينة» فتبقى مناهجه ضمن إطار بيئنهء أما 
المنهعح الرباني فهر عام لكل آلبشرء على احتلاف آلوانهم وألستتهم» وتفاوت 
طہاعهم› وتعدد آرائهم. 

إنسانية النزعة؛ ليست مقتصرة على شعب من الشعوب» أو أمة من الأمم» أر 
تدم مصالح جاعة معينة أو جتمع بمفرده فكلما كانت التربية إنسانية كان 
نفعها اعم واشمل. 

عملية التطبيق؛ غير مغرقة في خحيالات كاذبة آو فلسفيات مادية عقلية» يل هي 
تربية قابلة للعمل والتطبيق. 

ذاتية المنطلق؛ نأيعة من الشعور بالنغس والآخحرين» لا تحتاج إلى رقابة مادية 
حسوسةء فرقابة صاحب المنهج وهو الله الرب المربي كافية ومخلية عن كل 
الرقابات الادية مهما كانت دقتها عالية. 

اجتماعية الحتوى؛ ليس فبها من الأنانية القاتلة» ولا الأثرة الهلكةء بل هي 
تربية التعاون والتكامل» وثربية التكائف والتكافل. 


غايات التربية المتشودة إيجاد جيل يحمل الصفات الآتية: العلم النافع - 
العمل الصالح - الى القويم. والطريق إلى ذلك تهذيب التغوس؛ وتلقيف العقول. 


(1) أجد قاسم: التربية المدرسية واللامدرسية راجع الموقم bttp¥aBloom.com/?calr=é‏ 


- IO] 


وبتاء الأهم. فالتربيية فسسي جملها: الإنسان في جوانبه المجسمية والعقلية» 
والعلمية واللغويةء والوجدانيةء والاجتماعية» والديثية» وتوجيهه نحو الصلاح؛ 
والوصول يه إلى الكمال. 
شامنا؛ أخلاقيات المهنة؛ 

من المعلوم أن للعملية التعليمية جاور أساسية ترتكز عليها وتكتمسل بها ويبشى 
احور الأهم فيها المعلم الذي تدور حوله الأسس ويتوقف غجباحها عليه ولأن للمعلم 
هذا الدور العظيم رالمؤثر فإن الاهتمام بتطويره والحرص على نجاح الدور الذي يقوم به 
من الأولويات الى تحرص وزارة التربية والتعليم على إعطائها ذلك الاهتمام الأكبر. أن 
متطلبات إستراتيجية إعداد المعلم تتحدد من خلال مفهوم حديث ينظر إلى التعليم كمهنة 
ثامية» مسك في يدها يزمام تقدمهاء وتدخحل في منافسة متكافلة مع الهن الأخحرى المعترف 
بها في الجتمع"". ولا فى على أحد بأن التربية تعد ضرورة اجتماعية وفردية فلا 
يستطيع الفرد أن يستغن عنها ولا امجتمم» وكلما أرتقى الإنسان في سلم ا لحضارة كلما 
زادت حاجته إلى التربية باعتبارها حقا من حقوقه؛ ولذلك يعد المعلم المنطلق والقدوة 
باعتباره موضع تقدیر اجتمع» واحترامه وثقته. وپهذا حري عليه أن یکون في مستوی 
هذه الثقةء وذلك التقدير والاحترام» ويحرص على إلا يؤثر عليه إلا ما يزكد ثقة إجتمم 
به وأحترامه له. والمعلم قدوة لطلابه خاصة وللمجتمع عامة» رحريص على أن يكون 
أثره في الناس حيداً باقياً؛ لذلك فهو يتمسك بالقيم الأخلاقيةء والمال العليا ويدعو إليها 
وينشرها بين طلابه والناس كافة» ويعمل على شيوعها واحترامها ما استطاع إلى ذلك 
سبیلا. کما جب على العم أن يدرك أن احسترام قواعد السلوك الوظيفي والالمزام 
بالأنظمة والتعليمات وتلفيذها والمشاركة الاججابية في نشاطات المدرسة وفعالياتها 
الختلفةء تمثل أركان أساسية في حقيق أهداف المؤسسة القعليمية. 


(1) مرغی» وی و پلٹیسء اد( 41993 الحلا قیانی مهخة التمليم؛ مسق شر كه مطبعة عمان ورمكتباتها اشدردة 
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إن الجتمعات - بغض النظر عن تقدمها أو تاخرها - محعضن كشا من المهن 
كالطب واحاماة والقضاء و الصحافة والتعليم» وغيرها في سلم المهن. والمتيم لوقف 
الجتمعات من هله المهن يلاحظ أن كل مهنة تلترم باحلاقيات يؤمن بها أصحابها الذين 
يعتزون بها ويسلكون يقتضاها ويعملون على ترسيخها وتعميقها لدى النتمين إليها 
منطلقين من إيمانهم بأهداف الهنة وأدوارها الى تحقق طموحات النجتمع في التحديث و 
الرقى". 

وقد اختلفت الجتمعات في موقعها من المهن السائدة في الجتمع في ضبرء فلسفتها 
الاجتماعية وأهدافها الى تجسد مبادئ المهنء ومنها تحديد الموقف من مهنة التعليم 
وأخلاقياتها وقيمها. ودود أخلاقيات مهنة التعليم فقد تبتى كل جتمع قواعد ومعاير 
تعر عن هله الأحلاقيات وتو صيفهاء وفى الوقت نفسه تعد معايير سلوك أفراد الoهثة.‏ 
1- مفهوم الاخحلاق: - 

- الخلتق لخةء يعن السجية وألطيع والعادة والدين. 

- الأحلاق اصطلاحاً: تعتى عادات يكتسبها الفرد لتيجة تعرضبه للمؤثرات الأسرة 

والمدرسة والجتمع والبيئة» وتنطبع في نفسه ريتمثلها في تصرفاته في ا لواف 
المختلفة. 

ويعرفها آنحرون بأنها ما جب عليك أن تفعله» وبتحديد أكثر إن تعرف ما 
التصرف الصحيح وما التصرف الخطاً ئم تفعل ما هو صحيح. صحيح آن هذا التعريف 
بسيط وواضح» ولكن الياة العملية للمعلم قد لا تسهل الاستفادة منه كثيرا. لاذا؟ لان 
التصرف الصحيعم' و التصرف الخطآً قد يتداحلاء بل كيرا ما يتداخلا بدرجة تترك المعلم 
في حيرة شديدة بين البديلين» حيث قد يطلب منه عملياً الاختيار بين تصرفين يدر أن 
کلیهما صحیی !!! 


WWIA'. aA ÎF. CO1 موقم منعدیات دناتر رة‎ ) ( 


و0[ - 


2“ مفهوم أحلاق مهنة التعليم: - 

هي جموعة من معابير السلوك الرسمية وغير الرسمية الق يستخدمها المعلمون 
کمرجع یرشد سلوكهم أثئاء أداثهم لوظالفهم» وتستخدمها الإدارة واجتمع للحكم على 
التزام المعلمين. 

ويكن القول أن أخلاقيات مهئة التعليم بشكل عام (كمبادئ وقواعد) حن أن 
تنطبق على جيم العلمين في العا إلا أن جرهر هذه الأحلاقيات ومضامينها تحكمها 
فاسفة الجتمع وارثه الحضاري وظررقه." 

3-احلاق المينة في الو سلام: 

اهم الإسلام بالجائب الأخلاقيء وحدد قيماً وقواعد أخلاقية لكل جالب من 
جوانب إلحياةء وقد اهعم المسلمون بتلك التحاليم الأخلاقية الإسلاميةء وعملوا على 
تطبیقها قي كافة جرانب حياتهم فکاتت من آعم عوامل ازدهار حضارتهي كما واکب 
ذلك الاهتمام اهتمام غاثل من جانب الفكرين عامة والتربويين خحاصة» فصتفوا العديد 
من الرسائل والدراسات الي عنيت بأخلاق العلمين والمتعلمين وأدابهم على السواء 
تلك الأحلاق الي تستمد من الإسلام ونظرته الشاملة لإنسان والكون والياة(. 

والتعليم يعد ضرورة من ضصرورات اخياة العاصرة؛ إذ أن العلسم طريق التقدم 
رالنهضة والتفوق. ولقد استطاعت اجتمعات الى قامت على أساس من العلم أن صل 
على التفوق العلمي الذي مكنها من تلبية احتياجات شعوبهاء لأنها اهتمت بالعلم 
ورفعٽٹ من شائه وعملت على ثطویره. 

وها أئتا تعيش قي جتمع إسلاميء» فإن الفكر الذي بعكس حياتنا الثفافية في الال 
التعليمي» هو الفكر الربوي الإسلامي بكل أصرله وركائزه وعدداته ومعوماته 


[1 ) مأاجد بن أصر ين لفان اشررقي:احلاقيات الهة مفهومها وأهميتها مدير مكحب الإشراف التربوي 
بسمائل؛ ديسر / 2009 ص4-1. 
(2 ) الفقيهء آثراح أحمد عبد (2008): مدى قل معلمي المرحلة الأساسية لأخلاق ميشة التعليم من اللظرر الربري 
الاسلامي» رسالة ماجسعير غير منشورة» كلية التربيةء جاممة صتعاب المحمهررية اليمية. 
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وأساليبه؛ ذلك إن الفكر الإسلامي مبق على هدى القران الكريم وألسنة التبوية ألمطهرة؛ 
ولكي يجحقق الفكر الإسلامي أهدافهء يجب أن يصاحبه ثطبيق تربوي» وهذا التطبيق إغا 
يكون بالتربية الي تعتمد على منطلقات هذا الفكر ومسلماته ومبادئه وتترجه إلى وأقع 
حي؛ ولذلك فقد رفع الإسلام من شان العلم وجعل له منزلة كبرة تقترب من مترلة الأنيياء 
عليهم صلوات اله وسلامة ورفع درجة العلماء إلى أعلى الدرجات» قال تعال: ع باجا الب 
اموا دا فی لک سوا ف المجیییں اشوا یشم ا کر ذا قل انرا اشر ریم اه لذ 
ارايت هة والشين اوتوأ ليام دحت وة يما صملودَبيءٌ 4 (الجادلةء آية: 11). ويقابل تلك المرلة التي 
يحظلى بها المعلم ي امجتمع الإسلامي مسثوليات يفرضها عليه ذلك انجتمع» أهمها مسئوليته تاه 
تلامذته؛ فالتلاميذ في أي فصل دراسي إغا هم رعية والمسثول عنها هو العلم. 
ومن هذا النطلق فإن الفكر التربوي الإسلامي قد أوجب على المعلم الالشزام 

باحلاق وآداب مثالية عاليةء تشمل جيعح جوانب حياته وتحيط بهاء وتحكمم مهنة التعليم 
وكل من امنهنهاء كما تنيع منها مسئوليات المعلم أولأ ثم الىصغات الغلقية الي لاد آن 
تتوفر في العام والربي المسلم حتى تكون نبراسا لكل من سم شرف الاتقساب لهنة 
التعليم» ذلك أن الجانب الخلقي في شخصية العلم شرط ضروري لنجاحه في تأثيره على 
تلاملته» فمن أهم مستولياته جاههم غرس القيم الحلقية الحسنة في نفوسهم. فالتلاميذ لا 
ياح دون العلم والمعلومات عن المعلمين فحسب» بل إنهم يقتبسون من أخلاقهم 
ویتاثرون بسلوكهم. 

إن التابع يدان التربية والتعليم في الجتمعات العريبة والإسلامية يلحظ الاجة اللحة 
للاهدمام بأحلاقيات مينة المعلم المسلم ويؤكد ذلك ما ظهر من بعض السلبيات ومنها: 

1- وجود ضعف ني وعي المعلم برسالة التربية والتعليم والممثلة في إعداد الناشغة 


لليأة. 
2- عدم اهتمام امعم بالتربية الخلقية وعدم النظر إليها باعتبارها هدا من 
أهداف التريية. 
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“3 


-4 


~5 


~6 


-10 


-11 


سلوك التعلمين. 

عدم استثمار تدريس القررات الدراسية في تنمية الجانب الخلقي دى 
التعلمين. 

ترکيز المعلم على حشو أذهان التلاميذ بالمعلومات واعتاره الغرض الأساسى 
من التربية والتعليم. 


عدم اهتمام العلم بتهذيب الاق تلاميذه والعناية بهم مهيا وعشايا 
ووجدانياً وعلمياً لكي يكوثو! أفراد صالين للحياة في اجتمم. 

عدم اهتمام امعم بتکوین العادات الثلقية الهسة لدي تلاميده بتع وی اهم 
الصدق في القول» الوفاء بالوعدء حسن الأداء في العملء الحافظة على الدقة 
فى أداء الواجب بآمائةء الاعتماد على النفس. 

عدم الاحتمام بإيجاد مناخ صفي يسوده التعاون والتكامل بين التلاميذ لتنمية 
روح العمل الجماعي ونسشجيح اوأر والنافشة والاستماع إلى وجات نر 
الآخرين يال مشكلاتهم والعمل على حاها. 

علم توقر فرص التعليم اللستمر للمعلم بهدف إثراء معلوماته ی جال 
صب ره ومثطليات مهتا وأسالیب التسدريس ا پساعده على آداء SEE‏ 
الأخلاقي والتربوي والتعليمي. 

غياب المعلم القدوة في مدارسنا الذي يستطيم أن يترك آئراً أحلاقيا عند 
لمن ويساهم في رفع مستوی العملية الشبوية والتعلمة وبالتالي الرفح 


من شان مهنة التعليم ذاتها. 


عدم الاهتمام بأخلاقيات مهنة المعلم واعتارها مكرن أساس من مكونات 
إعداد المعلم من فيل مؤسسات إعداد المعلم. 


إن وجود مثل هله السلبيات دلبل ومؤشر واضح على وجرد قصور في وعسي 
بعض المعلمين مسزولياتهم الأحلاقية تجاه مهنة التعليم من جهة ونجاء أطراف العلمية 


+ 1Û ^~ 


التعليمية والتربوية من جهة آخرى. لذا لايد من الاهتمام باخلاقيات مهنة التعليم 
والقيمة التربوية النظمة ها حيث أن القيمة الأحلاقبة تفعل في نفس الإنسان كما يقعل 
ربان السقينة بسفينته فهو يرسيها عن هدف معلوم وقصد مرسوم. فضلا عن أن القيم 
الأحلاقية تعتبر مثابة الضمير الجحاكم لسلوكيات الإنسان يستطيع أن يجعل من هذه القيمة 
حکاً ومقیاساً لسلوکیات. 

ولذلك فالمعلم في حاجة ماسة إلى الصفات الخلقية الطيبة حتى يۋثر في تلامذته 
وينجح في مهنته» حيث آن هناك مسئوليات وواجبات على المعلم أن يلتزم بها نحو ربه 
وخالقه أولاً ونحو نفسه وتجاه مهه وتلامذته والمستفيدين منه»ء وزملائه فى العمل؛ 
ركذلك ناء المستولين وآولياء الأمور وانجتمع بشكل عام منها: 


.1 
2 


أن يقصد پاشتغاله بالحلم وجه اله تعال. 

ن یکون المعلم نظيفاً فی جسمه وملبسه» آنیقاً في هیئئه» طیباً في راحته» جمیلا 
ي مظهره. 

ان یکون متواضعاً. قال رسول الله صلی الله عليه وسلم: وما تواضع أحداً 
لله إلا رفحه. 

أن يكون قدوة حسنة لتلامذته في كل شيء» حيث يطالب الغزالي المعلم بأن 
یکون عاملا بعلمه فلا یکذب قوله فعله. 

ان بحامل التلاميذ بالحسنى واللين والرفق؛ وأن ججريهم جرى بيه في الشفقة 
عار م. 

أن يسعى قي مصالح الطلبة وججمع قلوبهم» ومساعدتهم با تيسر له من جأه 
ومال عند قدرته على ذلك. 


(1) هادان امد الخسامدي: أخلاقيات مهنة العلم اللسلم وآثرها فى الاربية اخلقية للفرد 
واجتمع“ اة السعودية للعلوم التربوية والتقة لإ جسان ) كلبة التربية -- جامعة املك سعوه س 
الرياضس الاقاء السنوي الغالث عشر» 2006-127 »ص 411. 
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7. ان یکون لدی العلم القدرة على تنمية فدراته باستمران لازدياد فعاليشه 

سثوياًء وذلك بعدم الاكتفاء بتكرار اخيرات السابقة. 
4- واجبات المعلم المهنية"" 

ه واجأت مهتة عاعة: 

- على المعلم أن يكون مطاعاً على سياسة التعليم وأهدافه ساعياً إلى تحقيق هذه 
الأهداف الرجوة وأن يؤدي رسالته وفق الأنظمة المعمول بها. 

- الانتماء إلى مهنة التعليم رتقديرهاً راللام بالطرق العلمية الي تعينه على آدائها 
وألا يعتر التدريس جرد مهئة يتسب منها. 

- الاستزادة من المعرفة ومتابعة كل جديد رمفيد وتطوير إمكاتاته المعرفية 
والتربرية. 

- الأمانة في ألعلم وعدم كتمانه ونقل ما تعلمه إلى المتعلمين. 

- معرفة متطلبات التدريس: على العم أن مجحلل حتوى المنهج من بداية العام 
الدراسي لیحدد على اساسه طرائش تدريسه حتى تتناسب مع أنفاط تعلم 
خلا ه. 

- المشاركة في الدورات التدريبية وإجراء الدراسات التربوية والبحرث الإجرائة. 

واجباتث ا لمعلم مجو هدرسته: 

- الالتزام بواجيه الوظيقي واحترام القوانين والأنظمة. 

- تنفيذ المناهج والاختبارات حسب الأنظمة والتعليمات المعمول بها 

- التعاون مع انجتمم امدرسي. 

- المساهمة في الانشطة المدرسية الختلفة. 

- الساهمة في حل الشكلات المدرسية 


(1) النیدى ألاريوری: قوانين مهنة المعلم سشوقة ووا جباتهةمارس 2005 موقع وزأرة التربية والتعليم 
سلطتة عمان 9 WWW .IO8,‏ 
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- توظيف اخيرات الحديدة . 
د واچبات العلم حو الطلاب: 
- غرس القيم والاتجباهات السليمة من خلال التعليم. 
- القدوة الحسنة لطلابه في تصرفاته وسلوركه وانتماته وإخلاصه 
- توجيه الطلاب وإرشادهم وتقديم اللصح مم باستمرار. 
- تشجيع الطلاب ومكافأتهم. 
- مراعاة القروق الفردية والوعي بطبيعة الشعلمين وخصاتئصهم النمائية المختلفة. 
- الساواة في التعامل مع الطلاب. 
- تعريف الطلاب بأهمية وفائدة ما يدرس ممم وأهمية ذلك في حياتهم. 
- الإخلاص في القول والعمل؛ وهذا ما يجعل الطلبة يقدرون المعلم ريهتمون 
بالدروس التي يلقيهاء ويثقون في ما يقوله ويكونون آذاناً صاغية وقلوباً 
متفتحةء وينقادون له طائعين ختارين لشعورهم بأنه أب مرب م فلا يظهر 
منهم ما جحل بآداب السلوك. 
- إشاعة روح المبة والمودة والألفة والوثام بينه وبين الطلبةء وها من شانه إزالة 
التوتر والخوف العصى والانقباض العقلي» ويشيع في الصف الشعور الفياضس 
بالسعادة الغامرة؛ لأن حب العلم بستدعي بالضرورة حب المادة التي يعلمهاء 
والبة أساس النجاح والتوفيق في أي عمل. 
« واجبات العلم نحو امجتمع احلي: 
- القيام بدور القائد الواعي الذي يعرف القيم وألعل والأفكار الي تحكم سلوك 
اجتمع. 
- معرفة قضايا الجتمع والمتغيرات والقتحديات الت ير بهاء والتفاعل مسع اجتمسع 
والتواصل الإجابي معه. 
- أن تتكامل رسالة المعلم مع رسالة الأسرة في الثربية الحسئة لأبنائها. 
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- كما توجد لكل مهنة أخلاقياتها الخاصة بها و التي تكم سلرك أعضاتها 
وتقاليدهم ومعايبر انتقائهم. 
5~ شاتس إلعلم التاجح: 

تتعدد وتتداغل أدوار العلم بين الدور العرفي والتقو يي والضبط الإداري»ء وكلما 
كان دور العلم اتل جردا وجد العلم نفسه مشاركا في نوع معين من العلاج الاجتماعي 
الذي تتفي فيه المسائة الاجتماعية العائقة له. ويفرق البعض بين الأدوار الأساسية 
للمعلم (التدريس والتطبيع الاجتماعي والانتقاد الاجتماعي) والأدوار المساعدة (حفط 
التظام والمسووليات الإدارية والإشرافية) فالمعلم يصبح بنقله للاقافة والمعلومات والقيم 
حبرا أكادهيا ومدرباً أحلاقي ويهتم بالمساعدة في التطبيع الاجتماعي لكل طفل تحت 
رعایته وتي یتاء شخصيته وسحلقه وتطوير القيم والاناهات. 

یکن دید اجالات الي ترز من حلافا مات العلم الاح کالاتي: 

مهئيةء معرفيةء عقليةء اتصالية جسمية» انفعالية: أسحلاقية مزابجية» اجتماعية. 
وإذا كان وعبي المعلم بأدوار» وإجادته ها تنعكس على نجاحه الهنيء فإن الأدبيات تشير 
إلى هذه العلاقةء حيث تحدثت إحدى الدراسات حول أبرز خصائص المعلم الاح سن 
وجهة لظر الموجهين والمشرفين التربويين والمديرين والمعلمين آنفسهم والطلاب كانت 
على الوجه التالي: 

* الشمكن من الادة التعليمية التي يدرسها المعلم (63/). 

* الديقراطية والتسامح ومشاركة ألطلاب في ااذ القر ارات (61/). 

التنويم في آساليب التدريس (47/). 

* قوة الشخصية والذكاء وسلامة العقل واللحسم (45/). 

* التحضير السابق للمادة والمماس الشديد ها ((31/) 

" توزيع الأسثلة بالعدل ومراعاة الفروق الفردية (19/). 

* التحلي بالا خلاق الفاضلة والبادئ اللترعة (18/). 

* التأهيل العلمي والإ لام بالأهداف والمتهم (£18). 
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* الحافظة على المظهر بشكل لائى (17/). 

رؤية جديدة لأدرار المعلم فى مدرسة المستقبل: 

وفى ضوء التوقعات للامح النظام التعليمي الديدء تتضح الحاجة إلى معلم جديد 
لجتمع جديد ولأجيال جديدة ' أبئاء المستقبل ٠‏ ينمى لدى التعلم صفات شخصية رأنماطا 
سلوكية جديدة والسؤال ألآن هو: ما الادوار التربوية الخاصة بالمعلم فى مدرسة 
اللستقبل؟ وبالفعل ظهرت آنماط وطرق جديدة تستخدم فى التدريس فرضت على المعلم 
دوراً جدیداً ومهارات جديدة تتف مع طبيعة امجتمع الذي انبثقت منه ومع فلسفته 
وآهدافه وقيمه فإن المعلم اليوم لا يكن أن يكون كمعلم الأمس يقف ليلقن الثلاميذ 
المقررات منعزلاً عن زملائه المعلمين أو عن التيارات الفكرية والتكنولوجية التي تيطه 
حارج اجتمى» وإغا يصبح ألنظم والمنسق لبيئة التعلم با فيها من موارد وثوزيع العمل 
التعليمى» وكسر عادة التبحية عند التلاميذ وتشجيعهم على الاستقلال الفكري لزيد مسن 
الخال والريداع. 

ولذلك اتجه التفكير إلى تخيير بعض الفاهيم والنظر إلى أدوار العلم بطريقة ختلفة. 
ومن بين هذه الأفكار أنه بدأات تتفي فكرة المعلم الموسوعي متعدد القدرات متكامل 
الصفات حيث أن هذا النموذج الموسوعي خيالى غير واقعي» وبدأت الأنظار نجه شو 
تقنية جديدة قي جال التدريس تعرف بالتدريس على هيئة فريق» وكذلك انه التفكير فى 
خصيص جموعة من المعاونين لمساعدة المعلم وتخفيف الأعباء عليه حيث تكوذ 
وظيفتهم القيام مساعدة المعلم في الأعمال الإدارية وت#رضير الأجهزة إلى غير ذلك من 
الأعمال التي كانت تحول دون قيام المعلم بعمله الرئيسي في التدريس» حيث تشير بعضس 
الدراسات أن هله الأعمال تستغرق ثلث وقت المعلم 0ونتوقم أن يكون معلمي مدرسة 
المستقبل مزيجاً متنوعاً يشمل علماء وخبراء حتوى ومتخصصين فى المعلومات الحديشة 
رقادة للجماعات وعفزين» وسيقوم أفضل هؤلاء بتحفيز التلاميل للرغبة في التعليم 
وخلق الحماس للمعرفة قي نشوسهم. 
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وتتمشل أدوار المعلم في مدزسة اللستقبل لي إتقان مهارات التراصلل والتعلم 
الذاتيء وامتلاك القدرة على التفكير الناقدء والتمكن من فهم علوم العسصر وتفنياته 
المتطورة وراكتساب مهارات تطبيقها فى العسل والإنتاج: والقدرة على عرض أالادة 
العلمية بشكل عيزء والإدارة الصفية الفاعلة وتهيشة بيشة صفية جيدةء والقشدرة على 
استيحدام التقريم المستمر والتغذية الراجعة أثناء التدريس» وهذه القائمة من الأدوار مشل 
الد الأدنى لمعلم مدرسة المستقيل حتى نضمن بدسبة عالية تحسين لوعية المخرجات. 
وكذلك جد آن آدوار المعلم في مدرسة الستقبل سوف تغير من ملقن إلي: 

أ-مرسل: معني أنه يقوم بتعليم تلاميذ امعارف والفاهيم المصلة بالواد 
التعليمية. 

ب - مدرب: مع أن يدرب تلاميذه على استخدام التقنيات الحدينة في تعلمهم؛ 
وتهيئة بيئة تعليمية جيدة مء وأن يقدم نمم التوجيهات رالإرشادات عندما 
يطلب منه. 

ج - تموذج: معني ان يکونڻ خطط جيد لاستخدام التقنيات الحديشة پنفيسه حقی 
يقلده ويجاكيه تلاميذه في عمل الأشياء والواد التي يقرم بتنفيذها لتلاميذه 
والتي تساعدهم وتمكتهم من المادة الدراسية و قادرا على تعزيز تعلم 
تلاميذه» قادرا على إ اذ القرار» رلديه القدرة على الاتصال بال رين (). 


(1) اليد مد أبو هاشم حسن: آذرار العم بين الواقع والامول في مدرسة للستقبل 'رؤية تربوية مس 10. 
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الفصل الرادح 
العولة ( مفهومها, وأهدافهاء و خصائصها) 


القصل الرابع 
الحولة (مفهومها ( وأهذدافهاء وخصانصها ) 


شاد الحولة : 

يعتب أنهيأر سور برلين» وتفكىك الاتحاد النسوفيي وسقوط النظام الاشتراكي 
والذي كان يتقاسم الميمنة مع الولايات المتحدة اتتصاراً للنظام الرأسمالي الليبرالي والي 
أظهرت ما يسمى بالنظام العا مي الجحديد الذي يدعو إلى النظام الرأسمالي رتب آيدلوجية 
النظام العالي الاستعماري تحت ستارالعولة"" والق قشل مرحلنة متطورة للهيمنة 
الرأسمالية الغربية على العا . 

ذهب بعض الباحثين إلى أن نشاة العرلة كان في النصف الثاني مسن القرن التاسع 
عش والنصف الأول من القرن العشرينء إلا أنها في السنوات الأحيرة شهدت تناميا 
سريعاً. يقول إسماعيلل صبري: "نشآات ظاهرة الكوكبة (العولمة) وتثامت في الصف 
الثاني من القرن العشرين: وهي حاليا في وچ الحركة فلا يكاد يمريوم واحد دون أن 
نسمع أو نقرأ عن اندماج شركاث كبرى» أو انتراع شركة السيطرة على شركة ثائية”. 

ويذكر بات روبرتسون إن النظام العالمي الجديد نظام ماسوني عالمي؛ ويعلل على 
ما يقول: بان على وجهي الدولار مطبوع علامة الولايات المتحدة وهي عبارة عن 
السر الأمريكي ممسكاً بصن الزيتون رمز السلام بأحد خالبه» وفي المخلب الآحر يوجد 


(1) أشتهر في العقد الثاسع مصطلمح العولة مع استخدام مصطلح النظام العالي الجديد وذلك عند 
إعلان الرئيس الأعريكي السابق جورج بوش من على منصة قاعة اجتماع الميئة التشريعية جس 
النواب الأمريكي في 17 يتاير 1991 بداية النظام العالمي الحديد ما۷۲ wWع‏ ربلاحظ استخدام 
کلہة Order‏ وا يستخدم كلمة 18۳ء5 ملا وذلك لأن في كلمة 0۲48۲ من القسر والتوجيه 
والآمر ما ليس في عيره. 

(2) العولة والاقتصاد والتتمية العربية من جاة 'فكر ونقد العدد السابع 
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3 سهماً رمز الحرب. وعلى الوجه الآخر هرم غير كامل» فوقه عن ها بريسق اجد» 
وتجت مرم لمات لا تیل 100(4 10rءe$ )Novus Order‏ وهي شطرة سن شعر فر جیا 
الشاعر الروماني القديم معتاها ' نظام جديد لكل العصور . 

إن الذي صمي علامة الولايات النحدة هذه هو تشارلز طومسون» وهر عضو في 
لظام الماسوني وكان يعمل سكرتبر للكوغجرس. وهذا المرم الناقص له معشى خاص 
بالسہة للماسونيين» وهو اليوم العلامة الميزة لأتباع حركة العصر الجديد وبعد ليل 
ليس بطويل يصل المؤلف إلى وجود علاقة واضحة ثربط بين النظام الماسوني والنظام 
العالي ادید. 

وقد جاء في جلة الجتمع جا عن منظمة باسدوبرج والذي أسسها رجل الأعمال 
السویدي جوزيف ر ريتنجر . والذي سعى إلى حقيق الوحدة الأوروبية وتکوين 
الجتمع الأطلسي - وهي منظمة سرية تخار أعضاءها بدفة متتاهية من رجال السيأسة 
رالالء وتعقد اجتماعاتها في داخلل ستار حديدي من السريةء وف حراسة المخاہرات 
المركزية الأمريكية وبعض الدول الأوروبية ولا تسمح لأي عضو بالبوح بكلمة وأجدة 
عن مناقشاتهاء ولا مق للأعمضاء الاعتراض أو تقديم آي اقتراح حول مواضصيع 
الجلسات» ويول هله اللظمة مؤسسة روكفاور اليهودية وبك اللياردير اليهودي 
روتشيلد» ومعظم الشخصيات فى هذه النظمة هم من المأسوئيين الكبار» وكثير من رؤساء 
الولايات المتحدة جحرا في الانسخابات بعد عضويتهم في ذه النظمة مشل: ريجأن: 
وکارتر» وبوش» وکلیتتون»ء وبعد اشتراك تاتشر في النظمة بسبتين أصيحت رثيسة وزراء 
إفجلتراء وكذلك (بيلر) أصيح رئيساً للوزراء بعد مضي أربع سلوات من اشتراكه في 
الحظمةء وهي تسعى لاسيطرة على العام وإدارته وفق رؤيتهاء فقرارتها تؤثر على الشجارة 
الدولية وعلى كثر من الحكومات ". 


(1) انظر جلة اجشمع العسدد ( 1368). 
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وخلاصة القول أن مصطلح العولة منشأه غربي» وطبيعته غرييةء والقصد مغه 
تعميم فكره وثقافته ومنتو جاته على العا فهي ليست نتبجة تفاعلات حضارات غربية 
وشرقيةء قد أتصهرت في بوتقة واحدة؛ بل هي سيطرة قطب واحد على العام يشر فكره 
وثقافته مسشخدمة قوة الرأسمالي الغربي لخدمة مصاله. فهو من مورثات الصليبية فروح 
الاستيلاء على العام هي أساسه ولبه ولكن بطريقة نموذجيه يرضى بها الستعمر ويهلل 
ها؛ بل ويتخذ هذه الصليبية الغربية التلفعة بلباس العولمة مطلب للتقدم. يقرل بات 
روبرتسون ٠"‏ ل يعد النظام العا مي الجديد جرد نظرية لقد أصبح ركانه إنجيل ^" 
تعريف العولة لغتا ؛: 

لفظة العرلة هى ترجة للمصطلح الونجليزي (د0ادعنا امات )وبعحضهم يترجها 
بالكونية ”*» وبعضهم يترجه بالكوكبةء وبعضهم بالشمولية ‏ إلا إنه ني الآونة الأحيرة 
اشتهر بين الباحثين مصطلح العولة وأصبح هو آكثر الترجمات شيوعاً بين أهل الساسة 
وا لا قتصاد رالإعلام. وليل الكلمة بالمعنى اللغوي يعني تعميم الشيء وإكسايه الصبغة 
العالمية وتوسيع داثرته ليشمل العام كله . يقول عبد الصبور شاهين "عضر جم اللغة 
العربية: 'فآما العولة مصدراً فقد جاءت توليدا من كلمة عالم ونفترض ها ثعلا هو عرلا 
يعولل عولة بطريقة التوليد القياسي. وآما صيغة الفعل لة الق تأتي منها العوللة فإغا 


)1( النظام العمالي إلحديد هل هو مقدعة للنظام العالمي لوطي ؟ءمات ووبرتسون. وهو مؤسس شبکة 
الإذاعة الصرانية» ورتيس مؤسسة الإعلام الأمريكية» وريس برنامج فناة الأسرة 

(2) مارك عسسامر بقه متهم العرلة ونشاأتها/ 
http #/www.saaid.net/Doat/mubarak/5.htm‏ 

(3) كالسيد يسين وقد أظهر هله الترجة على كتابين من كتبه: الأول الوعي التارغي والثررة الكونبة . 
والثاني: الكونية والأصولية وما بعد الحداثة. " 

(4) حراسة الفضيلة لبكر يو زيد. 

(5) العرلة واهوية القافية من جلة فكر ونقد العدد ألسادس. 
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تستعمل لأتعبير عن مفهوم الآأحداث واللأضافةء وهي ماثلة في هذه الوظيفة لصيغة 
التشعإ ٠"‏ 

وهثاك من يعرفها بآنها: ' زيادة درجة الارتباط المتبادل بين امجتمعات الإنسانية من 
حلال عمليات انتقال السلم وروس الأموال وتقنيات الإنتاج والأشخاص والعلومات. 
وعرفها إسماعيل صبري تعريفاً شاملا فقال: "هي القداخل الراضح لأسرر الاقتعاد 
والسياسةء والثقافةء والسلوك دون اعتداد يذكر با دود السياسية للدول ذات السيادة أو 
انتماء إلى وطن حدد أو لدولة معينة ودون الحاجة إلى إجراءات حكومة ^ " 

ريعد قراءة هفه التعريفات» يكن أن يقال في تعريبف العولة: أنها صسياغة 
إيديولوجية للحضارة الخربية من فكر وثقافة واقتصاد وسياسة للسيطرة على العام أجمح 
باستخدام الوسائل الإعلاميةء والشركات الرأسمالية الكبرى لتطبيق هذه الحضارة 
وتعميمها على العال. 

العولة ثلاثي مزيدء يقال: عولةء على وزن قولبةء واللفظ مشتق من العالم» والعالم 
جع لا مفرد له كالجيش والتغر» وهو مشتق من العلامة على ما قيل» وقيل: مشتق من 
البلمء رذلك على تفصيل مذكور ني كتب اللغة. 

فالعولة كالرباعي في الشكل فهر يشبه (دحرجة) الصدر لكن (دحرجة) رباعي 
ملقول» آما (عولة) فرباعي خترع ۔ إن صح التعبير. 

فإن هناك جماعة من اللغويين يقولون ججواز اختراع الفاظ وكلمات في اللغة العربية 
على وزان الألفاظ والكلمات الموجودة فيهاء كما يقولون راز الزيادة والنقيصة على 
حسب الزوائد أو النقائصس اللغوية الأخرى» مشل: صرف الباب الثلائي إلى باب 
الانفعالء أو التفعيل» ار المغاعلةء او الاستفعال» وكذلك أبراب الرباعيات ونحوها فإنه 
كما يقال: عولةء يقال: تعرلثاء وتعولتء وتعولت البلاد وهكذا من قبيل تد حرجنا 


ag gp 


(1) العولة جرية تذويب الأصالة عبدالصبور شأهينء العرفة العدد (48). 
(2) العواة عالم ثالث على أبواب قرن جديد ء عمرو عبد الكريم: المتار الجديد العده الالت. 


- ]]8 - 


وتدحرجت» وتدحرجت الكرات وما أشبه ذلك. و العولة على ما سبق مشثق من العا 
آي: صرنا عالمىس ‏ 

و هذه الظاهرة إشتهرت بهذا اللفظ و إلا فلها مراإدفات من الألفاظ قد أطلقها 
بعض العلماء على هذه الظاهرة و يرى د. صبري حافظ أن الصورة الجلينية الأول 
ا صطلحح العولة هو تعبير"القرية الكرئية ععواآزب a1طه!إ6"‏ والذي صساغه مارشال 
ماكلوهان في أواحر الخمسينات» فقد أهتم ماكلرهان ببلورة فكرة قليصس سرعة حركة 
المعلومات للمسافات الجغرافية في كرتنا الأرضية الى تحولت إلى جرد قرية واحدة يعرف 
کل شخص فبها ما يدور في أي مكان بها وعلاقة تغير مفهومنا للزمن وللمكان بتغير 
مفهومنا للثقافة ولاإنسان ذاته» وبفتح آفاق جديدة أمام الإنسان ما يترتب عليها من 
بلورة لطاقات جديدة واقتحام جالات ل يسمع فيها وفع لقدم بشرية من قبل *. 

و بعضهم ما زال يُسميها بالاسم الذي راج في آرائل التسعيتات وهو: النظام العالي الجحديك و 
هناك كثير من الكتاب يسمونها بوصف هو تتيجة حكم عليها لديهم وهو: الأمركة ٠‏ 


تعريف العولة اصطلاحا؛ 


العولة: ظاهرة من الظواهر الكرى ذات الأبعاد و التجليات التعمددة» و الظراهر 
الكرى توصف آكثر مما ثعرّف كما يقول أحد الفلاسغة: إن كل ما ليس له تاريخ لا 
مكن أن يحرف تعريفاً مفيدأ. و العولة ما ينطبق عليه ذلك إلى حار بعيد. 

و هذا كثرت تعاريف العولة و أصيحت تئل رؤى شخصيةء فكل يدلي ما عند 
من الحولة» و يصوع ها يشاء من التعنناريفت بناء على مشاهداته و معلوماته عن هله 
الظاهرة سواء التارية أو من خلال التجارب الشخصية “. 


(1)موقع منبر التربية مقال للباحث: عابي عبده علي الأ لعي. 

)2{ العولة تاريخ الصطلح و مفهومه در اسة:عيد انجید راشد . چجث فی كتيب الكترولي 
(3] العولة الغربية و الصحرة الإسلامية ص 15 

(4) العولة للدكتور عبدالكريم بكار ص11 
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ففي إبريل عام (1998)م عقد مؤتمر فكري بالقاهرة لمدة هة أيام عن العولة و 
قضبايا الموية الثقافيةء و على الرغم من البحوث و المداخلااث الحثرة إلا أن المؤتر انتهى 
- كما تقول أحد التحقيقات عنه - أن كل راحد يفهم العولة بخير ما يفهمها الآنحرء ر 
كل وتف عند فهمه و قد قال أحد اللعلقين في الموتمر: لقد خر جنا من امور بأسئلة أكلر 
غا دخلا قيه» و رة أكثر عن العولة *. 

بقول الأستاذ الدكتور عبدالر هن الزنبدي: "غاية ما يكن قوله هنا عس العومة 
بصفتها ظاأهرة معاصرة نعيشها في نهاية ها العفد أنها: توجه و دعوة تهدف إلى صياغة 
حياة اللا لدى جيع الأمم ر تلف الدرل وفق أساليب ر مناهج موحدة بين البشر و 
إضعاف الأساليب و المتاهعح الخاصةء و بالذات ما ببخالف تلىك الصياغة.“ " و هده 
الصياغة تتم عن طريق و سائل ستآتي عليها إن شاء الله في الحديث عن مظاهر العولة. 


أنواع العولة ؛ 

ركن تقسيم هذه التعريفات إلى أربعه آنواع: ظاهرة اقتصادية وهيمنة أمريكية: 
وثورة تكنو لو جية وا جتماعية العرلة تستهلف اشندين ال سلامي. ولا شك أن نظام 
العولة قد فرض نفسه ووجوده و فول نفرذه بفعل عوامل سکیا ن ساعدته في ذلك خاصة ما 
بتعلق بالوسائل التكنو لر جية الحديئة مل الأقمار الاصطناعية وشبكة الإنترنت والقنرات 
الفضاثرة وا لعواسب وار داف من وسائل الاتصال والتواسل التعمددة» الق لا خی 
علينا مدى أهميتها القصرى في العصر الحاضر في التقريب بين الشعوب رالدول والأسم 
والضارات 7 


(1) العرلة الشربية و اللصحوة الإسلامية ص6 
(2) العولة الخربية و الصحرة الأسلامية جس 17 
(3) مقال للأآستادذ عمر اأرماش - موقم علة الفرتان ¬ www.a l-for qan .8t‏ 
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الثوع الأول: الحوثة ظاهرة اقتصادية: 

عتدما أنشئت منظمات و مؤترات تعنى بالاقشصاد العالمي كمنظمة (الجات) ثم 
(منظمة التجارة العالية)» كاثت العرلة ها نفوذ على تلك النظمات» و كنت من 
توجيهها وفق أجندتها التي تريد إحضاع اللشعوب مما فالعولة الاقتصادية مظهر من 
مظاهر العولةء و لذا يتطق علیها ما ذكرناء من تنافر بين المدف الذي حدده مؤسسين 
العولمة و بين ما يكن أن يطبق منطةاً و عقلا. 

هذه الفلسفة هي التي كان يرمي بها شمعون بيريز في مشروعه الشرق أوسطي؛ 
حيث يرهن على أن الحروب هي أسوأ وسأئل السيطرة بل إن السيطرة الحقيقية تكون 
بالاقتصاد و التكئولوجيا و العلم و أن دول الشرق الأوسط قد أنفقت الكثير على 
الحروب و الدمار و لا بد أن نكسر الحواجز اللفسية لوضع منظومة اققصادية يرتبط بها 
الجمیع. 
) و قد تمكنت الولايات المتسحدة من إقامة مؤسسات افتصادية وأسمالية علي نطاق 

عالى مثل: البنك الدولي و صندوق النقد الدولي و اتفاقية الجات» إضافة إلى عمشرات 

الاتفاقيات التجارية الثنائية أو متعددة الأطراف مع تلف دول العال. “ 

وعرفها الصندوق الدولي بآنها: التعأون الاقدصادي المتنامي جموع دول العام 
رالذي ممه ازدياد حجم التعامل بالسلع والخدمات وتنوعها عبر الحدود إضافة إلى 
رؤوس الأموال الدولية رالانتشار التسارع للتقنية في أرجاء العام كله *. وعرفها روبنز 
ريكابيرو' الأمين العام مغر الأمم المنحدة للتجارة والنمو ‏ بأنها؛ العملية التي قلي على 
المنتجين والمستمرين التصرف وكآن الاقتصاد العالي يتكرن من سوق واحدة ومتطقة 
إنتاج واحدة مقسمة إلى متاطق اأقتصادية وليس إلى افشصاديات وطنية مرتيطة بعلاقات 
(1) العرلة حلقة فى تطور آليات السيطرة - حالد أبو الفعوح» جلة الييانء ذو الحجة 1419م ص 97. 
(2] للاستزادة إنظر إلى جمث يسران: منظمة التجارة العالية والعولمة الاأقتصادية؛ د. عمد بن سعود 


العصيمي» موقم iلlıن .www.albayan-magazin8.cOmMm‏ 
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فجارية واستشمارية ". بهذا التعريف للعرلةء ركز على أن العولمة تكرن في اللواحي 
السجارية والاقتصادية الي عبارزت حدود الدرلة نما بتضمن زوال سيادة الدولة؛ حيست 
أن كل عامل من عرامل الإنتاج تقرياً يتتقل بدون جهد من إجراءات تصدير واستراد 
أو حواجز جمركيةء فهي سوق عولة واحدة لا أحد يسيطر عليها كشبكة الإنترنت العالية. 
وعند صادق العظم هي: ' حقبة التحول الرأسمالي العميق لاونسانية جمعاء في ظل هيمنة 
دول الرکز وپقيادتها وتحت سيطرتهاء وفي ظل سيادة نظام عالمي لاتبادل غير امحكافى . 

١‏ نة حول منظمة التجارة العالمية(الحات) وأثر انضمام اليمن على القطاع 
الاقتصادي وعلى فطاع الاتصالات: - 

منظمة التجارة العالمية هي منظمة الاتفاق العام للتعريفات والتجارة؛ والتي يطلق 
عليها سحالاً ا لجات (6411). _ 

" اتفافية الحات: 

تعد اثفاقية الحات مثابة معاهدة دولية متعددة الأ طراف» تنشيم حقوقاً والتز امات 
على الدول الأعضاء فيها بهدف ترير التجارة الدولية قي السلع على أساس مبادئ حرية . 
التجارةء وتهدف بصفة أساسبة لتحرير عمليات التجارة الدولية من كافة القيود العم ركية 
رالإدارية. 

وتشرف هذه المنظمة على تطبيق اتفاقيات الحات» وتضمنها حقوق الملكية الفكرية 
من خلال إلزام الدول الموقعة على الرثائق بجماية هذه الحقوق» ووضع التشريعات 
الكفيلة بذلك جما تعضمن الاتفاقيات الفاصة ترير تجارة الحدمات من اتصالات 
وحدمات مصرفية؛ وتأمين وفتح باب النافسة ألدولية في جالات العقرد والتاقصات 
الحكومية» ويتضمن قطاع ألخدمات فح أسوأق الدول أمام العمالة المهنية والفنية. 


(1) العولة برأبة للرفاه آم الغقر؟ + عبد اللطيف جابرء الشرق الأوسط العدد (7460). 
[2) تي مهوم العولةء لسيل يسين 
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كما تضمن الاتفاقيات أحكاماً خحاصة ممثح الدول استثناءات لاتحلل من بعسض 
التزاماتها بصفة مؤقنةء وتعديلات أحكام الاتفاقات» وعدم تطبيق الاتقاقية في السالات 
التى تقتضي ذلك. 

ولا توافق الدول على الانضمام إلا بعد التأكد من قدرتها التنافسية ني القطاعات 
التي تشملها الاتفاقية ا فيها فطاع ادمات ومن الدول العربية الى قأمت يذلك: مصر 
والسعودية وازائر والقي أجحرت درأاسات معمقة قبل الاتضمام وحصلت على 
استثناءات ما يؤهلها للدخول للاستفادة من تطبيق الاتفاقية وتقليل المخاطر والأضرار» 
فحصلت على استشاءات لبعض القطاعات ترارح من 5 إلى 10 سنوات. 

* خاطر الانضمام: 

1“ عدم تهيفة المؤسسات تنظيمياً وإدارباً وفتياً وتشريعياً للتأقلم مع عملية 
التبحرير والتافسة. 

2- حصيخصة قطاعات الدولة العامة وإفقاد الدولة مرارد كائت تحققها 
والتضسحية بالأيدي العاملة. 

3“ تدر المنعجات الية نتيعجة الفارق الققني رالفق» رحچم الاقتصاد الخبرء 
ومهارة الأيدي العاملةء والقدرة على التسويق والترويح» رإمكانية الإغراق 
للسلع والخدمات وعدم قدرة الدولة الثامية غير المهيأة على النافسة وعلى 
إثبات الاغراق لسلعهاء وخدماتها الحلية لها يتطليه ذلك من قدرات فة 
ومالية وقانونية كبيرة جدأء فعلى سبيل الثال كل قضية إغراق تتطلب دفع 
ميلغ 150 ألف دولار» ولا ينظر فيها إلا إذا كان لدى الدولة التي رفست 
القضية إثبات دقيق» ودراسات معمقة لإثبات وجود الإغراف ويشمل ذلك 
معرفة الكلفة الحقيقية للسلعة أو الخدمة في البلد المصدر. 

ولا يسمح للدول التي تدعي الضرر من الإغراق باتحاذ إجراءات مكافحة 

الإغراق المنصوص عليها في الاتفاقيةء إلا إذا أقامت الدليل على أن السلم المستوردة (أر 
الخدمات) الخرقة قد الحقت أضراراً مادية بصتاعتها الوطنية التي تتت معجاً ماثلاٌ للمتتج 
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امستوردء أو تهددها بذلك الضررء رآن سيب الغضبرر للمنتج اشحلي يعود بعد التأكد 
رالتحقق للواردات المغرقق وليس لأسباب أحرى» وهذا شبه مستحيل بالنسية لليمن في 
الظررف الت تعيشها لأن ذلك يتاج إل أدلة على الإغراق ويبان الضرر والعلاقة السببية 
بيثه ربين الواردات المخرقةء ووصف كامل للمنتج المدعى إغراقه» واسم بلد المنشا أو 
التصدير» وشخصية كل مصدر أو منتج أجئي» وقائمة باستوردين المعروفين للمنتح 
المعي؛ ومعلومات عن السعر الذي يباع به امتح العف حين يوجه للاستهلاك الي في 
بلد انثا أو التصديرء ومعلومات عن تطور حچم الواردات المغرقة وأثرها على سعر 
اشح الحلي المشابةء وعلى الصناعة الحليةء وأن لا تدجاوز التحقيقات الى تجريها الدرلة 
المتضررة 18 شهر 

* مفهوم الرغواق:ٍ 

يعتبر منت ما مغرقا إذا آدحل في تجارة بلد ما باقل من قيمته العادية إذا كان سعر 
تصدير التتح المصدر من بلد إلى آخر أقل من السعر المماٹل في مجرى الشجارة العادية 
للمنتج المشابة» حيث يوجه للاستهلاك في البلد اأصدر. 

" الدول الأعضاء في الاظمة: 

بلغ عد الدول الأعضاء في النظمة حى تاريخ 13/ 10/ 2004ء أكذر صن 148 
دولة. 

" التتاتج الرجابية الموقعة للانضمام: 

بالنظر إلى عدد الدرل الى انضمت إلى المنظطمة فإن قخية الائضمام يبدو أنها 
أصبحت ضرورة وبقدر ما ستتركه من آثار سابية على اقتصاديات البلادء فإنها يكن أن 
عقن بعض الفوائد في حالة تينى برنامج لتاهيل اليمن للانضمام» يشمل: 

1“ تدريب القوى العاملة لؤيادة منافستها حلياً وغارجياً. 

2~ الاستفادة من الامتيازات والاستشاء للتكعلات الاق صادية التي قد تشثرك 

فيها اليمن. كدول مجلس التعاون 
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3 وضسع برنامج للاصلاحات التطيمية» والإدارية والأقتصادية والششربعية 


-4 


اللازمة لزيادة جاهزية الاقتصاد اليمش. 

الحصول على فترة سماح من 5 إلى 10 سئوات لعدد من القطاعات غير 
الحاهزة وغير المهيأة والاسفادة من الاستشاءات هله القطاعات أسوة 4ا 
حصل في يعض الدول. 

الالتزامات الواردة في الاتفافية فيما بخص قطاع الاتصالات: 

خحدمات الرسائل البريدية ستكون خاضعة للمنافسة مع القطاع الخاص ولن 
تكون هناك أية امتيازات للهيثة العامة للبريد في ما يقعلق بالبريد السريع. 
خدمات الاتصالات للهاتف الثابت» وتراسل المعطيات والتلكس والفاكس 
والتلغراف والدوائر المؤجرة ستطبق اليمن الالتزامات الواردة في الورقة 
الرجعية الملحقة بالاتفاقيةء والقى تشمل: 

[- حاأية وضمان المنافسة العادلة وملعم الااحتکار. 
2- قوفير وضمان قواعد إجراءات الربط البيني بين المشغلين علياً ودوليا. 

3 إلخلمة الشاملة. 

4~ منح تراخحيیص خدمات الاتصالات عبر الإعلان. 


-5- إنشاء هيئة تنظيم مستقلة. 


6- تخصيص المرارد النادرة (الطيف الترددي» الأرقام وغيرها) وف أسس 
موضوعية وشفافة. 


الآثار السلبية على قطاع الاتصالات في اليمن: 
1- صعوبة متافة المؤسسات والشركات ورالميئات العامة في فطاع الاتصا لات 


لأسبات عل ية لظم وإدارية وتشريعية رسيب العمألة الكبعرة الي لديهاء 
وال قد تفشل جن المؤسساتٹ والشركات وامیتات أو تضحي بهله العمالة. 
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2- خضوع هذه المؤسسات رالشركات واميئات للخصخصة وما قد ينجي عه 
من تضسحية بالعمالة التي لديها ومن إفقاد الدولة لمصادر دحل سنوي كبيرة 1ا 
تحققه من عائدات ناجمة عما تدفعه من ضرائب ومن فائض ربح. 

3- خحصخصة بعض الخدمات المرجة التي تقدمها الجهات التابعة للوزارة وترك 
ادمات الى تحق خسارةق أو لا مشق رما سيؤدي لفشل هله الهات. 
وحرمان العاملين فيها لرظائفهم ومصدر رزقهم وحرمان الدولة مسن 
العائدات التي تققها منها في هذه المرحلة الصعبة والحرجة. 

" الآثار الإيجابية: 

في حالة التفاوض لنح فترة سمساح لا تقل عن 5 سثوات وتبقي يرنامج جدي 

للتاهيل؛ فيمكن تحقيق بعض الفوائد في قطاع الاتصالات نتيجة الانضمام ومنها: 
1 إعادة ترتيب الحهات التابعة للاتصالات بشكل جدي وناعل قد قق 
مستوى آداأء ونمو أكر ها ويزيد من قدرتهاً على ألتافسة. 
2- في حالة الاهتمام يتدريب العمالة تدريباً جيدأً في قطاع الاتصالات» وتقنية 
المعلومات قد يوفر فرصة مله العمالة للمنافسة في السوق الحلية وف 
السوق الخارجية ويهيى لاستثمارات مفيدة في القطاع. 
"الوجراءات الطلوبة: 
التغاوض مع منظمة التجارة العالية على منح اليمن فترة سماح قدرها 5 سئوات 
على الأقل لتنظيم وتأهيل القطاع وتهيتته لتنغيذ الالتزامات الراردة في الاتفاقية 
وملحقهاء أسوة بالدول الأخرى الت حصلت على استثناءات بفترات سماح لمخثتلف 
القطاعات» وتضمنها قطاع الاقصالاث» ومثها مصرء والانطلاق في تبرير هذا الطلب 
بالظروف الاستتنائيةء وغير الطبيعية ولا المستقرة الت مرت بها اليمن على مدى 3 
سنوات» وكون فترة السماح الى تضمنتها الالفاقية عن فترة ماضسية قل التوقيع على 
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الاتفاقيةء وهلا أمر غير منطلقي وغير معقول» لأن قترة السماح كان يثبغي أن تبدا بعد 
إقرار وسريان الاتغاقة" 
النوع الثائي: العولة هيمنة الأمريكية: 
اعتمدت الولايات المتحدة سياسة التحالفات بعد الحرب العالية الثائيةء و كشر 

من تلك التحالفات تم من أعداء سابقین مثل الیابان و كورياء و تهدف تلك التحالفات 
منع أي قوة تهدد المصالح الأمريكية» فهي تبحث عن حصرم القَرة اسي تتوقع مثها 
تهديداً في المستقبل؛ و تدعم آولئك الخصوم على نحو ما فعلت حين دعمت حلف شمال 
الأطلسي ضد الاتاه السوفييع إبان الحرب الباردة. 

قال محمد ال جابري: "العمل على تعميم مط حضاري بخص بلدا بعينه» وهو 
الولايات المححدة الأمريكية بالذات» على بلدان العام أجع. فبهلا التعريف تكون العولة 
دعوة إلى تبنى إيديولوجية معينة تعبر عن إرادة الميمنة الأمريكية على العال. ولعل المفكر 
الأمريكي ' فرانسيس فوكوياما 'صاحب كتاب نهاية التاريخ يعبر عن هذا الانجاء فهر يرى 
أن نهاية ا لحرب الباردة ثل الحصلة النهائية للمعركة الإيديولوجية الت بدأتث بعد اسرب 
العالية الثانية بين الانحاد السوفيق والولابات المتحدة الأمريكية وهي الحقبة الى تم فيها 
هيمنة التكنولوجيا الأمريكية ‏ 


)1( مولح تسر العزير: ترجف الأيل: الأسحل: 9 شہاط / فیرایر 2014م رة حول متظمة إلحارة العامة 
وأثر انضمام اليمن على القطاع الاتتصادي وعلى قطاع الاتصالاتبراجع الرفع/ تاريخ السحب 
/ 6/ 2014م http www .aloulaye.com/îndex.php?option=com_k2&view=iteméid:.‏ 


(2) الحرب والعولة: ما العمل ؟ سن جلة فكر ونقد العدد السابع 
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النوع الثالت: العوخة ثورة تكئولوجية وإجتماعية: 

يقرل الاجتماعى جيمس روزناو في تعريفها قائلا: 'العولة علاقة بين مستويات 
متعددة للتحليل: الاقتصاف السياسة الثقافةء الايديولوجياء وتشمل إعادة تنظيم الإنتاج» 
تداحل الصناعات عبر الحدود انتشار أسراق التمويل» تماشل السلع المستهلكة لمختلف 
الدول» تائ الصراع بين الجمرعات الهاجرة رالٰجموعات المقيمة ”. 
الثوع الرايم: العولة تستهدف الدين الإ سلامي: - 

يقول هتتجتون *: مشكلة الغرب الخطيرة هي الإسلام» الثقافة المتلفة الى يقتنح 
أصحابها بثغرق تقافتهم» و قد ذكر أن الحل لاخحتراق هذه الفقافة إجراء حوار مين 
الحضارات و ذلك لاحتواء الاتلافات الموجودة بين الإسلام و الثقافة الغربية *. 

و هذا المدف ليس جديدا مع العولة ولا مع الحوارات الحضارية و الدينية» بل هر 
قديم من أن كان الاستعمار يرعى هلات التتصير الى كان هدفها كما قرره المنصر 
ازور" و كما رصده هاملتون جب هر إذابة مشاعر التقديس لدى المسلم للقرآن و 


(1] في مفهوم العولةء لسيل يسين. 

[2) استاذ علرم سياسية اشتهر بتحليله للعلاقة بين العسكر والحكومة المدنيةء وجوه في انقلابات الدول» 
ثم أطروحته بان اللاعبين السياسيين الركزيين فى القرن الحادي والعشرين سيكونوا الحضارات وليس 
الدول القومية. كما استحوذ على الاتاه لتحليله للمخاطر على الو لايات التحدة التى تشكلها المجرة 
العاصرة. درس ق جامعة يال» وعو أستاذ بجامحة هارفارد. 

[3) عبدا فه ب عيدا لعزيز العزاز» (العرلة) ..حقيقتها .. نشأتها .. تطورها.. من يقردما؟ .. أهدافها .. 
مظاھرهاء راجع gllوقg‏ / zıl http //muntada.islamtoday.net/t46232.html‏ 
السحب / 1 1/ 03م 

(4] صمرئيل مارنيوس زويرء متصر أمريكي» ولد يولاية ميشجان الأمريكية سنة 1284)ه) رسم 
قسيساً قي سنة (1306)ه بدأ عمله كمنصر سنة (1308) ى كانت متطقة الخليج العربي هي ميدان 
نشاطه؛ قضى فيها إحدى وعشرين سلة؛ وأصبح رئيس المنصرين قي منطقة الشرق الأوسط سة 
A) 1330(‏ 

(5) اتب و مؤرځ بریطاني. 
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السنة الثيويةء ليصيح فكره و نفسه مفتوحة لعقبل الروح الغربية في معارفها الاجتماغية و 
قيمها و نظمهاء أو على الأقل لتقطع صلته بدينه فيصبح " لوقا لا صلة له بال تائها في 
الحیاة تتحکم په شهواته فیسهل استعباده "^ ." 
النوع الخامس: العولة الشقافية؛ 

العولة الثقافية تعفي الارتباط الثقافي بين الجتمعات و الأعراق» أو بمعنى أخر انتقال 
الأفكار و العادات من تمع إلى أخر. العمليات الائتقالية الثقافية بين امجتمعات تختلف 
في الأهمية ودرجة التأثير. فعلى سبيل المحال: الميمنة السياسية والعسكرية والقافية 
والإعلامية في العالم تعود لأمريكاء ومن هذا المنطلق نستطيع الجزم بان الثقافة الأمربكية 
ها تأثير كير على ثقافة جتمعات العا يحكم السيطرة الثقافية. كما ترى آيضا بان الأفلام 
الموليودية او ما يعرف بالأفلام الأمريكية هي الأفلام الرائدة في عالم الإشاج السيئماثي و 
هذا تجد إن التقافة الأمريكية ها تأثبر قوي على ثقافات اجتمعات الأحرى و قديكرن 
ابيا او سلبياً. 

تحديد مفهومي الثقافة واهموية الثقافية: 

إن مفهوم الثقافة من المفاهيم التى ‏ تقتصر على تعريفاً واحداً وموحداً بل أعطيت 
فا تعاريف متعددة كان أبرزها أن الثقاثة هي جيع السمات الروحية والفكرية رالقرمية 
الي تيز جاعة عن آخرى» وهي شاملة لطرائق الياة والتفكير والتقاليد رالعتقدات 
والآداب والقيم والبعد التاريي باعتباره عامل جوهري في مفهوم الثقافة. وليس هناك 
ثقافة واحدة وإنا تسود أدواع وأشكال ثقافية متها ما ييل إلى الانغلاق والانعزال» ومنها 
ما يسعى إلى الانفتاح والانتشار. 


[1] كلام للقس زوير في مؤعر اأتصرين . و الدعوة الغربية هله الحوارات بين الأديان و الحضارات 
تهذ نی 21 خيدمة خحطة العولة: سراء کات فی معاهل و سراکر آو لقاءات فكر ية سوآء کان الشاركون 
ف هه الؤغرات يعون در رهم ا ليقي أو كأنوا جتهدین فی طلب العسنى فی مشارکاتهم 


- 129 - 


إن مفهوم الموية الثقافية يعرف من جهتين» الأولى حارجية بدآت فى الآونة الأخيرة 
مع العولة وتعددت تعريفاتها على مستوى كل الجالات العروفة وما تمثله العولة من 
عاولة لتنطيم أو إعداد نظام عالمي جدید بل ما يترتب عليه من هذا النظام من سلبيات 
تطال في معظمها بلدان العام الثالث. أما الجهة الثائيةء فهي داخلية وتتمشل في ندوة 
المقاربات العلمية والمرضرعية بهذا الروضوع خحاصة في دول العا الثالث. فالموية اللقافية 
لا تكتمل إلا إذا كانت مرجعيتها جاع الوطن والامة والدولة بوصفها التجسيد القانوني 
لوحدة الوطن والأمةء وكل مس بواحدة من هذه هو مس باخموية الثقافية. 

علاقة العولة وألموية الثقافية: 

أن العلاقة بين العولة والموية الثقاقية في التشافر والقصادم رالصراع إذ تسعى 
الحولة إلي خلق وحدة ومنظومة متكاملة في حين تدافع الموية عن التنوع والتعدد. كما 
جد العرلة تهدف إلى القضاء على ألحدود والخصوصيات المختلفة بيدما اهوية تسعى إلى 
الاعتراف بعالم الاختلافات وترفض الذوبانء» وباحتصار فالعولة تبحث عن العام 
والشامل بينما الموية هي انتقال من العام إلى الغاص ومن الشامل إلى ادود. 

* بعض آليات ومظاهر عرلة الثقافة: 

لعل أبرز ما مجسد تأئي العولة على ثقافات الجتمعات الأخرى هر الائتشار 
الواسع والكبير لشركة كوكا كولا ولطاعم المامبورغر" "والماكدونالدز' هذه الأخيرة الت 
تعتبر واحدة من أكبر المطاعم التجارية الأمريكية وهي رمز الإمبريالية الرأسمالية 
الأمريكية فهذه العلامات التجارية تقدم وجبات سريعة لا تنيح للزبائن الجلوس لفترات 
طويلة» ومن هنا انتقلت من كونها نظام لبيع الطعام السريع إلى مط حياة وذلك من 
خلال نظامها الذي قضى على العلاقات البشرية ال لم تعد بين الإنسان وأخيه بمفهرم 
التفاعل الباشر بل هي حكومة بقضايا مادية غا تسيب في اختفاء الحميمية في العلاقات. 

كما غجد كذلك وسائل الاتصال والإعلام ساهمت بشكل كبير في اتتشار العولة 
في أ جال الثقاقي وتشجلى هله المساهمة في القنوات التلفريونية والفضائية الت بوأسطتها 
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يتم بث أفلام ومسلسلات وموسيقى تمثل سلوكيات العنيف وا لجنس بشكل ماجن 
يتثاقض مع العفة في اجتمعات العربية والاسلاميه الحائظة. 
" تأثيرات العولة على العملية الثربوية: 
في الحقيقة لا يوجد اتفاق كلي على حجم ونوعية التأثرات الق قد تنجم عن 
عولة التربية والتعليم إذ هناك من يتحدث عن تأثيرات جزتية () وإيجابية في أغلبها 
ستمكن المدرسة من : 
1- تجدید رسالتها و تطرير آلياتها عبر إدحال التعديلات اللازمة والضرورية 
على أدوات عملها جا يضمن مرونة أكثر ني التكوين والتسيير. 
2- مواكبة الست التسارع للتحولات الى يشهدها العام في شتى اليادين. 
3 الاستفادة من تجارب الاأحرين وحبراتهم عبر أستقراء الالنجاهات الکبرى 
في جال التربية والتعليم. 
4- الرفع من أدائيا وتحسين مردوديتهاللحد من ظاهرة اهدر امدرسي 
والاتقطاع البكر عن الدراسة. 
5- توظيف تكتولوجيا الاتصال والمعلومات في عمايتي التعايم والتعلم. 
6 تأصيل قيم الحداثة والتفتح والاعتدال والتسامح وتعميمها. 
ولعل ما شجع هؤلاء على الانحياز لتيار العولة والانصهار في النظام العالي 
الجديد هو فاح النموذج الليرالي مقارنة مع تلف الدماذج الأخرى الى سادت العا 
منذ بداية القرن المأاضي. 
وني المقابل هثاك من يتتصدث عن تاثبرات جوهرية وعميقة سئؤثر سلباً على 
المدرسة وعلى النظومة التربوية ككل باعتبار أن أهم ما تطح إلى تحقيقه العولمة في هذا 
اال بالتحلید ھو: - 


(1) پمعنی انها لن تمس ثوابت النظام التربوي وآسسه. 
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1 ضرب الأنظمة التربوية في العمق وتكريس أنظمة جديدة تخدم الخيارات 
الاقتصادية للغرب وفى مقدمتها الولايات المححدة الأمريكة ". 

2- استهداف الثرابت والقيم الأصيلة كالكرامة والعزة والشرف والترويج لقيم 
التسامح وني العف والحوار السامي وهي قيم يقصد بها فتح امجال لشدخل 
الأجنى وشل روح القاومة لجابهة هذا التيار الزاحف وتكريس روح 
الاستسلام عير تفريغ الموية الجماعية من كل حقو أو على حد تعبير 
الدكتور عحمد عابد الجحابري 'تكريس التطييع مع اليمنة العملية والاستباع 
الحضاري الذي يشكل المدف الأول والأخير للعرلة . 

3- الترويج للقيم الاستهلاكية باسم الحرية والحق في الاختيار واتخاذ القرار *. 

4- تحويل المدرسة من منارة للعلم والتربية إلى سوق للتكوين رفق متطابات 
السوق الرأسمالية وليس وفق الضرورة الوطنية أو تلبية حاجات اتمم 
الحقيقية؛ وما الحديث عن الجودة والنجاعة إلا لترسيخ فكرة أن الدرسة تعد 
لإنتاج يضاعة قد تكون مطلوبة أو غير مرغوب فيها وفق متطابات قانون 
العر رالطلب. 

5- التحكم لي العقول والتأثير على الإراداث عي ربط المؤسسات التعليمية 
الانترنيت والترويج لتكنرلوجيات الاتصال والواقع الافتراضي والتعلم عن 


(1) من حه اليارات الق يعددها متأعضو العرلة حصخصة للؤسسات الاقتصادية الكبرى غهردا للفريط فيها للا مني 
فيح ادود تلبضائع والسلع الأجنيية رفع اليد عن -ماية الصناعات الوطنية .. 

(2) يقول الأسعاد حام بن عشمان قي مقال بعشران ‏ الحولة فرصة أم رهان"( الجلة التوشسية لرقابة 
التصرف - العدد 14 - ص 109 ): ' ويصيح كل شيء قابلا للاستيلاك بسرعة في كل تة وفي 
كل مكان فتختلط جكذا القيم والغاميم وتعوضها شيثا فشيثا قيم جديدة ويتغير الوعي بعامايي الزمان 
واكان وتهتز على مر الآيام ركان كل القناعات الي كاقفت سائدة لدى الشعوب وتسهل عملية 
السخ والاستبدال وإعادة التركيب على أسس جديدة وفق ما ترسخ في عقول الأجيال الناشئة سن 
مفاهيم وقيم جديدة تتكرس بالممارسة فتطفى السطحية راحلام البطولات الوهمية رأوهام اخرية ... 
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بعد؛ وبذلك يقع الحد من دور المربي في إعداد الأجيال وحصر مهامه 
وتقليصها قدر الإمكان ليصبح جرد همزة وصل "بين المعلومة والتلقي. 
= أهدإف العرلة: 

"المدف الطاهر مرم العولة هو حدمة البشرية ي تو حيد مصرها بإزالة المراجر 
بينهاء و إشاعة القيم الإنسانية فى عالمهاء و حاية هذه القيم من إهدارها حتى ولو كان من 
تبل الدولةء و مقاومة الرقابة الى تحد من قيمة الإنسان في حركته الاقتصادية أو تلقي 
معلرماته. هذا هو الحدف الظاعر المعلن 

لكن إذا تركنا ا لجانب التطبيقي منها ألآن ووقفنا مع الجائب النطقي» فإن أقرب 
الأسثلة بداهة هو: من يأ ترى من الذي سيحدد معايير القيم و مواصفاتها؟ و من الذي 
سيرسم مساراتها التنظيمية تي الاقتصاد و القضايا الاجتماعية و الفكر؟ بلفظ جامم: سن 
الذى سيوجهة هذه العولة ؟!!! 

ذكرنا فيما مضى أن مصدر هذه العولة هي أوروباء و بالدرجة الأولى و الفاعلة 
(أمريكا) أي: آنها هي ألقوة الكبرى الخربية و باي العام دوره التلقي.و يتعين على 
الأمريكيين أن يروجوا أرؤيتهم للعا) لأن الفشل ني القيام بذلك أو تبني موقف (عش 
ودع غيرك يعيش) يعتيان التحي» فهل تبني قادة أجانب لنماذج تشجع النرعة الانفصالية 
ر الصدوع الثقافية الي تقوض الاسنقرار يشل تهديداً للولايات المتحدة الأمريكبة» و 
للسلام الإقليمي و للأسواق الأمريكية و لقدرة الولايات العحدة الامريكية على القيادة؟ 
إن الإجابة هي عم بالتأاكيد " و كما ستكون مصبوغة بالصبغة الغربيةء كذلك فإن 
مسالك العرلة ستفصل و تحدد آنماطها جسب ما بجقق مصالح تلك القرى و بحفظ هى 
موقعها المتفوق و ريادتها املفضارية» و يبقي عال الضعفاء أتباعا مهمشين منجذبين - من 
أنفسهم أو من سلطة الحولة - نحو التبعية لتلك القوى. 
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و هذه التبعية مسآلة منطقية في عا تحكمه المصالح و الفلسفة البراجاتية التفعيةء و 
بالذات في مثل أمريكا الق تقوم فلسفة حكمها على المصلحية ولو ضحى في سبيلها 
بأشياء كثيرة من القيم و امعاهدات الق يلتف عليها و هذا الأسلوب المصلحي لا 
يتناقض - كما يقول مؤلفا كتاب: فخ العواة "- مع التقاليد السائدة في آمريكاء فالزاعم 
القائل بان امريكا تساعد العا في حل مشكلاته حبا للخير لوجه اله لا غير» هر زعم 
باطل اصاا فبغض النظر عما پينهما من اختلاقات لا تحقق حكومات الولايات المقحدة 
منذ قديم الزمان إلا ما نره يخدم مصلحتها القومية ". 
سابيات العولة: - 

1- زيادة سيطرة الشركات متعددة الجنسيات على حركة التجارة والاستفمار غا 
سيؤدي إلى زيادة اعتماد الدول النامية على الراردات من هله الشركات الأمر 
الذي يؤدي إلى ضعف الإئتاح في الدول النامية لعدم قدرتها على المثافسة. 

2- زيادة البطالة فى الدول التاميةء وذلك لعجز هذه الدرل عن منافسة الشركات 
العظمى قي التجارة. 

3- ارتفاع قيمة تداول العملاث الأجببية والأدوات الالية إلى الضعف. 

4- تقليص دور الحكومات والمنظمات الدولية في تنظيم الإعلام لصالح الشركات 
الا-حتكارية متعددة المشسيات. 

5“ هدم الموية اللقافية للأمة. (الصلاحينء1423ء ص53-50). 

> إعابيات العولة: 

عند إثارة هذه السلبيات والمشكلات والتحولات الاجتماعبة للعرلة لا يعني ذلك 

غياب التطور التكتو لوجي الإيجابي. إن له إيجاييات كثيرة: فالتكئولوجيا مغلا تحول 


بالکریت ص 389. 
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الصحراء إلى واحة؛ في الوقت الذي تستطيع فيه أن تول الواحة إلى صحراء. فمن 
إكجابيات العولة مايلي: 
1- إن العولة تعمل على استقرار المياة الإنسائية رازدهارهاء كما توثر تأثراً 
إيجابياً في خركة القاريخ» وثعمل على حلق نوع من التعاون في جيع 
إلالت. 
2- زيجاد نوع من الحوار التبادل بين الأديان والثقافات والذي يؤدي بدوره إلى 
ترسيخ التعاون والتعايش بين الشعوب. 
3 إلغاء السافات بين الدول وتو حيد المقاييس والمواصفات للمتجات ف 
لف أصقاع العام وسين جودٽهاء 
4 إزالة التجرثة الاقتصاديةء وثوفر الديقراطية الاجتماعية. 
5- تيح الفرص لن لديه المهارة والقدرة للعمل رالاستفادة من خبراته» كما 
تساعد الدول الفقيرة للخروج على أزماتها. 
6- فتح انجال آمام الأفراد لاختيار مايلائمهم من الثقافات. (الصلاحين.1423. 
ص 57-56). 
* كيف نستفيد من إيبابيات العولة وكيف ننقي شرها: 
لهم راقع العولمة وتاثيرها علينا في العصر الحاضر ولحصوصاً من الثاحية 
التربويةء لا بد من إدراك التحديات والعراقيل التي تواجهناء ومنها: 
1- الابتعاد عن التعصب» والتمذهب والطائقيةء لأننا ملك شريان حضاري 
وثقافي مركزي لا بد إن تتمثل فيه التعددية والشفافية والانفتاح المعأصر. 
2~ تنمية التفكير بوسائل تربوية متطورة تنلاقى مع روح العلم والتفكير 
النقدي وحرية الرأي. والتحرر من رواسب الماضي العقيم والحفاظ على 
ثرراته ا-سضارية والدينية والثقافية... 
3- الاج إلى تفکر جدید يعمل على إشاح تاريخ جديد وتشريع جديد 
وتعليم جديد ومنهج جديد... وذلك من خلال تشكيل بنى اجتماعية 
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موحدة ومتحضرة ها القدرة على الحركة والتفاعل مع الأحرين على 
ا حلاف مذاهبهم... 

وضع سيأسات وطتية رأاسخة وليس شعارات وهمية خارية تاه الغزو 
بأنواعه المتلفة: الثقافية والاخحلاقة... 

التفاعل بين التراث القرمي والاجات المعاصرة. والائفتاح إلى الأنظمة 
التربوية العالية بطريقة هادئة وعامية وواعية وناضجة. 

تولي السياسات التربوية المعاصرة مبدا الثقافة الحاسوبية الاجتماعية ميث 
تكون متماشية مع ثفافة حاسوبية تعليمية شاملة متكاماة. 

زرع انقتاحات داخحلية وأسعة الحوانب بين ختلف الاتجاهات تمارس فيها 
الديقراطبة احقيفية وبتقبل كل تيار أو اتجاه الحد الأدنى من التتازل مر 
أجل الصالح العام والواقم الراهن والمصير الواحد. 

الاهتمام بالأدمغة التربرية وعاربة هجرتها وكسب رضاها وتوفير الضرص 
والحوافز أمامها للعمل وللتطوير. والحث على تنمية الفكر الإبداعي في 
التربية من حلال حالق الوسط العلمي وتطرير بيغة البحث (الموارد البشرية. 
لماديةء التفاعل الهنى» التراصل الاجتماعي). 

رصد ميزائية من الدخحل الوطني للتطوير التربري والبحث العلمي الحقيقي 
لإئعاش الاتتصاد وتطويره. لان التربية ثروة واستثمار". 

الافظة على الموية العربية الإسلامية. فلكل آمة هوية ومهما أصاب هله 
الموية من تطور في نظراتها الحزئية بما يتلاءم مع قرانين التبدل والتغير فإنها 
تبقى الأساس ني تحديد النظم الاققصادية والاجثماعية والأخلاقية 
والإنسانية العامة لتلك الأمةء والتربية جزء من أية هوية وفق احتياجات 
التلاڙم مع غايات الحياة القصودة في كل عصر؛ بحيث آنها تعمل مع 
الوضع الطبيعي على تأصيل وترسيخ قيم ومشل وألماط السلوك الحددة. 
(الطوالء1423 »ص 18-15). 
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الفرق بين عولة التربية الإسلامية وعاليتها : 
العالسة: 

إن الإسلام دين يتميز بالعالمية. والعالمية تعنى: عالمية المدف والغايىة والوسيلة. 
ويرتكز الطاب القرآني على توجيه وسالة عالية لاس جيعاء لإ وماأزستسا رلا رة 
لیب 4 [الأنیاء: 107 وقال تعال: ل ّا لتك إلا ساق اس شرا 


ا کے n‏ لے 


بآثه رب العالين» وذكر اله تعالى الرسول صلى اله عليه وسلم مقترئا بالناس والبشر 
ميعا قال تعال: تاا الاس اعب دوا رفخم رى ق ولذ ین لک لعل فون 4 
[البقرة: 121 ل کلف تنگ آَم وسا یکرو دآ عل آلتاس وکر اارسول عکه 
شهدا چ 1البقرة: 1143 چ تایا الاش کد اء اسول پالسی من کہ ارا سیا 
کک کن تکار کہ مان الککوت لذو انع کی 4 . 

إن اخحضارة الإسلامية قاست على القأسم المشترك بن حضارأت الال فقیاست 
الآحر» وتفاعلت معه أحذا وعطاءٌ بل إن حضارة الإسلام تعاملت مم الاخحتلاف بين 
اليشر بأعشاره من سن الكون للاك دعا الخطاب القرآني إلى اعتبار الا خحتلاف ف 
ا لجنس والدين واللغة من عوامل التعارف بين البشر. اتساقا مع نفس البادئء إن الإسلام 
يوحّد بين البشر جيعاً رجالا ونساءء في قضابا ددة: أصل الحلق والنشاةء والكرامة 
أللانسائية والقرف ااتسانية العامة وو-حلأنية الله وجري الاختيار وعدم اللإكراه 
و و صله اقيم والئل الإنسانية العلياء 
لصبو تبه تشرد الشعو ب والثقافات أحلية: ركز ألثانية : على عبملية تشي أو استيعاد 
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للقافات الأمم والشعوب وعحاولة فرض ثقافة واحدة لدول متلك القرة الادية وتهدف 
عبر العولة لشحقيق مكاسب السوق لا منافع البشر. 

ولمة فرق بين عالية الإسلام والعولة فالإسلام يقوم على العدل وإنصاف 
الظلوم» ويرفض الاعتداء» ويعترف بق الأحر في الدين والرأي المخالف ما العولة 
تقوم على الظلم» وتفتقد للعدل» وتهردف لصالح الاستكبار الغربي» وضد مصالح 
الشعوب الفقيرة الأحرى» وفقاً لسياسة التبعية الق تفسر العلاقة بين الغرب المتقدم» وبين 
العا الثالث المتاخر. 

ثم إن الإسلام يدعو إلى طلب العلم النافع الذي يفيد الإنسأن» ويجقق واسضير 
ويحق الحق» وكل ما جاءت به المدنية الحديثة من علوم وخترعات وابتكارات مما فيها 
تفع للتاس» ويحارب كل علم ضار فيه فساد الإنسان أو هلاكه ر إشاعة الشر في حياته: 
يتما العولة جخلاف ذللف فرغم ما آنتچته من المخترعات رالا ہتکارات إلا نها ابتدعت 
علوماً ضارة أو ابتكرت ابتكارات خربة للأحعلاق رالقيم» ومفسدة بل ومهلكة للإنسان. 

وأيضأً فغزو المسلمين للعام كان بدافع حضاري فريك لقد كانوا يدون انفسهم 
أصحاب رسالة عالية موجهة للناس كافةء كلفوا هم بتبليغها إليهم بالوسائل السلميّة 
والذين كائوا من المسلمين يهاجررن إلى البلاد الأخرى إا هاجررا طلباً للرزق» وكانت 
مهمة الشهادة على التاس وتبليغهم الإسلام ماثلة مامه فأئروا في البلاد الق هاجروا 
إليها تأثراً كبيراًء ونقلوا إليها دينهم وأخلاقهم وقيمهم ولختهم ولم بتأثروا بهم إلا في 
مور لا تتعارض مع ديثهمء بل قد يكون بعضها من مقتضيات الدعوة إليةء آما غزو 
الغرب للعائم فقد كان في أساسه لأسباب أستعمارية ولصالح اقشصاديةء وقائم على 
التعصب العنصري» كان الخربيون أيضا يرون أن مم رسالة أخرى رهي أن مجعلوا الال 
نصرانياء يكر بالدين الق الذي اختاره الله تعالى للبشرية. (الرقب1423.ص15-13). 
(الصلاحن:1423ءص68-67). من خلال ماسب تعرفنا على عالية الإسلام وني 
السطور التالية نتعرف على العولة. 
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العولة: 

فهي انسلاخ عن قيم ومبادئ وتقاليد وعادات الأمة وإلخاء شخصيتها وكيانها وذوبانها 
في الآحر. فالعولمة تاذ من خلال رغيات الأفراد والجماعات جيث تقضي على 
ا لخصوصيات تدرعياً من غير صراع إيديولوجي. فهي تقوم على تكريس إيديولوجيا' 
الفردية المستسلمة؛ وهو اعتقاد الرء في أن حقيقة وجوده حصورة في فرديتهء رأن كل ما 
عداه اجن عه لا يعنيه» فتقوم بإلغاء كل ما هو جماعي» ليبقى الإطار العولي هر وحده 
المرجود. فهي تقوم بتكريس النرعة الأنائية وطمس الروح الجماعية» وتعمل على 
تكريس الياد؛ وهو التحلل من كل التزام أو ارتباط بأية قضيةء وهسي بهذا تقوم بوهم 
غياب الصراع الحضاري أي التطبيع والاستسلام لعملية الاستتتباع اللحضاري۔ وبالعالي 
سحدث فقدان الشعور بالائتماء لوطن أو أمة آر دولةء عا يفقد الموية الثقائية من كل 
عثو ي فالعولة شال يدون دولةء يدون أمةء بدون وطن إنه عا امو سسات والشبكات 
العالمية . يقول عمرو عبد الكريم: ' العولة ليست مفهوماً جرداً؛ بل هو يتحول كلية إل 
سياسات وإجراءات عملية ملموسة في كل االات السياسية والافتصادية والإعلا'. 


(1) العولة والحوية الثقاقية من جلة فكر وقد العدد السادس . بتصرف. 
(2) العرلة عالم ثالث على أبواب قرن جديد » عمرو عبد الكريم؛ المنار الجديد العدد الثالث. 


~ 39 


الفصل الخامس 
الجودة التعليميه فى الأسلام 


القصل اتخاس 
الجودة التعليمية فى الإسلام 

مشدمة: 

إن الاهتمام بالقضايا التربوية ومشأكلهاء عرف إهتماماً كيرا سواءُ على المسترى 
ا حلي أو العربي» و العالي» وبُذلت فيه جهود كييرة سن قيل العديد من الثظمات 
الدولية كاليونسكو والإالسكو» وغيرها الكثير من الموسسات والجمعيات الأهلية 
واليكومية. وحظيت الجودة الشاملة انب كبر من هذا الاهتمام إلى المد الذي جعل 
عض الفكرين يطلقون على هذا الحصر عصر الجودة؛ باعتبارها إحدى الركائر الأساسية 
ألموذح الإدارة التربوية الجديدة الذي ولد لمسايرة المتغرات ألمائلة على كائة الصعد 
الاقتصادية والسياسية والاجتماعية والتربوية والتكنولوجية حاصة»ء وعاولة التكيف 
معها. فأصبح الثمم العالي ينظر إلى الحودة الشاملة والإصلاح التربوي باعتبارهما 
وجهين لعملة واحدةء جيث يكن القول إن الحودة الشاملة هي التهدي الحقيقي الذي 
ستواجهه الأمم ني العقود المقبلة؛ وهذا لا يعني إغفال باقي الجوائب الق لا بد وأن 
تواكب سرعة التطور الحاصل على إجالات كلها. 

والحودة في التعليم مرتبطة بعملیق التعلم والتعليم» وكذلك بالإدارة؛ وذلاف من 
أجل ربط التعليم جماجات امجتمع» وإحداث تغير تربوي هادف» وبناء وتنمية ملكة 
الإبداع عند المتعلمين» وجحدث التعلم عندما يحدث تفاعل بين المتعلم وبيئته» وحن نعرف 
أن التعلم قد حدث عتدما نلاحظ أن سلوك المتعلم قد تعدل» ردورنا نحن أن ليح 
الفرصة لحدوث التفاعل كي يحدث التعلم» وها يعني توفير كلى الشروط رالبيشة الصالة 
للتعلم» ما يستوجب وضع معايير للعمليات» ما يشمل نظام محدد للتأكد من جودة 


التعليم. 
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أولا؛ المقصود بالجودة التعليمية : 
الحودة بے اللخة: 

من جادء وتعفى كون الشيء جيداً. ريقال جاد التاع» وجاد العمل فهو جيك "ى 
وجاد الشيء آي صار جيداً ” وأجاد آتى بال ميد فابمودة مصدر من لفظ (جاد) مشل 
الكيفية مصدر من لفط (كيف) وكيفية الشيء تعفى حالته وصقته. 
الجودة اصطلاحا: 

على الرغم من كثرة تداول مصطلح الحودة قي العقد الألحير من القرن العشرين 
والقرن الحادي والعشرين تيجة للتغيرات العالية المعاصرة التى جعلت مده مطاباً ضروريا 
ف التعليم؟ حتى في التعليم الإفتراضي (الولكتروني) إلا آنا ٹعددت وتباینت مفاهیم 
الحودة؛ فيذهب البعض إل أن الودة تع الكفاءة إعمعاعگ؟ ع پآنها تعر عن الفعالية 
sخEHectiyene‏ وقد عرفھا الہعضص على آنا حقيق رغبات وتوقعات العميل وذلك سن 
خلال تعاون الأقراد في جوانب العمسل بالمؤسسة ٠“‏ ويرجسع هذا التعدد والتباين في 
نهوم إلى أن الحودة ليست مفهوماً ينظر إليه كوحدة واحدة ولكله متعدد المداخل ربط 
بأحكام تقديرية عن ماهية الحودة ومكوناتهاء كما يختلف باستلاف الا فراد الذين يقومرن 
بتحديده» والاستخدام رالسياق المطبن ها (الصناعة الإدارة التعليم العام التعليم 
الجامعي» التعليم الإلكتروني). لذلك ليس من السهل الإجماع على مفهوم واحد يدد 


( 1) اتيس إبراهيم وآخرون (دت.)ءالمعجم الوسیط: ط2 بيروت دار إحياء التراث: . 

)2[٠‏ الجوهري: إسماعيل بن حاد(1984))معجم الصحاح للجوهري اط2 شقيق:أحهل عبد الخفور عطار. 
بيروت دار العلم للملايين:ج2» ص16+. 

[(3)الفيروز أبادي:ججد الدين عمد بن يسقوب (1987()1)ءالقاموس الحہط ط2 تقین مکثب تحقيق 
الآراث في مؤسسة الرسالة روت مؤسسة الرسالة ص 350. 

( 4) عليمات» سال ناصر(2004)[دارة المردة الشاملة في الزمسسات التريرية (التطبيق رمقترحات العطرير)»عمان» دار 
الشروق »ص 16 
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العناصر المكوتة للجودة. إلا أنه يكن حصر المفاهيم المختلفة للجودة في خسة مداخل 
تعکس إل حد کر ان مفأهيم ألجودة تدور في الحاور الثالة: 
1- التعريف المبنى على المنتج: اللحودة: درجة |لiفضيJ: Degree of Superlative‏ 

ويتاز هذا التعريف آنه حدد إلا أنه في االات التي تعتمد المجودة على التفضيل 
الشخصي؛ فالجودة تعني لعظم التاس التفضيل فإن المعايير الق يتم القياس عليها قد 
تكون مضالةء فعندما تكون سيارة مرسيدس سيارة الجودةء والساعة رولكس ساعة 
الحودة فالحودة هنا تعد مرادفه للرفاهية والتميز وهذه من الصعب قياسها. ويوافن هذا 
المنظرر جرران صدإنال حيث عرف الجردة بآثها مدى ملائمة امتح للاستخدام آي 
القدرة على تقديم أفضل آداء وأصدق صفات وهذا يوصل للمدشل الثاني للتعريف " 
2- التعريف الب على ساس !لlالıة :Ideality Focus‏ 

يعد هذا ادحل مفهوماً مطاقاً يعر عن أعلى مستويات التفوق والكمال ويتفق 
هذا المدشحل مع تعريف الجودة حرم حيث عرفها بأنها: الامتياز الطبيعي. 
3 التعريف لبي عنٰی التصليع: الو دة: الطابقة Fitness for use :Jlmiwtld‏ 

وفقاً هذا التعريف فإن الجودة قعرف على أنها التوافق مع المواصفات رالنطابات 
امتعلقة بالممارسات التصنيعية والتشغيلية والحندسية ويشم تحديدها من خلال الدصمي.. 
فتعرف الحودة بأنها المرائمة للاستعمال 'وذلك لأهمية الجودة في القصميم والإنتاجية: 
من حيث المستلزمات الضرررية للعمل با يجحقق الأمان للعاملين حين إنجازهم للعمل» 
بالإضافة إلى مشاركة الزبرن في وضع متطلبات جودة السلع والخدمات التي يحصل 
عليها. ويؤيد المهندس الياباني تقوشينطءںعة٣‏ هذا الرأي حيث عرف الحودة بأنها: 
تعبير عن مقدار الخسارة التي يمكن تفاديها والتى قد يسيبها اتنج للمجتمع بعد تسليمه 


)1{ المزأوي» ہل عبد الرهماب(2005) مرجع سابی؛ س 13. البڪريسرنيا مسك( 2002)) إدارة 
الحو دة الكليةءاللأسكتدريةءالدار الامعة ص ل 
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ويتضمن هذا الفشل في تلبية توقعاث الؤزيون: والفشل في تلبية خصائص الأداء 
والتأئرات الحائبية الناججة عن اجتمع كالتلوث والضجيج رغيرها. 
4- تعریف الحودة على أساس القیمة: :۷aoe ۴٣c‏ 

ويعتمد هذا التعريف على التكلفة والسعرء فا منج والندمة الميدة هي الق تحقق 
المراصفات بكلفة أقلء ويضق هذا التعريف مع مقاهيم ألجودة يروث ٣ا80‏ الي عرف 
الجودة بأنها: تحقيق وتهاوز توقعات المستفيدين بسعر يمكنهم صن الحصول علس قيمة 
مناسية. 
5- المودة: الثرکیر على الزبرنù Customer Focus‏ 

الحودة مفهوم واسع يفتقد الاتفاق العام حول تعريفه؛ لأنه يختلف إدراك ما يعتيه 
من سياق إل سياق ومن شخص إلى آخرء فلا يوجلا تعريف واحد صحیح» حیٹ 
يستسخدم اص طلم استخدامات متنوعة من خلال الأهتمامات المختلفة والمطالب التنوعة 
ونظرا لوجود مدى واسع من التعريغات قد تؤدي إلى إحداث الفط والتشويشء ذلك 
اجتهد العديد سن الباحثين في تصتيف تعريفات الحودة في عدة مداخل يعبر كل مدشخل 
عر وجه مقاهیمي حدد يتضمن عناصر عحددة للجودة. 
6- تعرف الحردة إجراتياً بآنها: 

ملحل تربوي متكامل يقوم على التحسين المستمر على المدى الطويل من خلال 
إحداث تخيير في ثقافة المؤسسة» والارتقاء بمستوى الأداء» وتنمية مهارات الأفراد في 
امجالات العرفيةء والمهارية رالعمل بروح الغريق لرفع كفاءة العاملين با مؤسسات 
التعليمية في جع الجالاتءرتجويد المخرجات التعليمية " 


( امد ام علي مسو ا: التتمة المهنية المي التعليم الثائري العام ف وء مهار الود اللشاملةءر سالة دکشوراه 
مششوراه؛ داور غر اء للتشر رالتوزيمءالاردت 10 لام صن . 
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ثانيا: مَضَهومٌ الجودَة الشَامِلَة في الإسلام: 

ند لا أكون مبالغاً إذا قلت إن الإسلام - عقيدة وشريعة وأخلاقاً - وكفلسفة 
للكون والإنسان والمياة هو كمال الجودة وقامها.. ومن خلال ذلك نفهم البعد 
اللانهائي ني قو رل تعال: چ الوم ا شت کم دینک رامت ع سی وريت كم اسك 
و ج (المائدة: 3). 

وګپف لا کون ا ل الحودة والوبداع وهو دين اله قال تعالى؛ ۾ بيع 


ب أ 0 ما یول لھ کن هرن ى (117ءالبقرة). وقال تعالى: 
بي الشَلواتٍ ا ل وات وک کی لھ میا و وان کل شی وو کل یو ل 
یکم ا رک ل زه ا ق ر : ر اة وهو على کي شىء وڪيل 
ن لا ثد ركه الاير وهو يدرك الأبصر صر وو اللطیف الد ا ر سیا کم با ن اَی 
من اص نیہ ومو ی تعابھا رما أا عایکم فيط ل 4 1 (اأنعاء). 

إن الداع البشري هو أثر ومظهر من آثار ومظاهر الإبداع الربائي... بل إنه 
وظيفة تكليفية ومسؤولية شرعية وليس يارا بشرياً تبله الإنسان أورفضه قال تعالى: 
اب الان آن یر شتی ن الہ بے نة ن ی نی ل کہ ا لی یی ن جل ب 
اوی اک لی ل ایس درك قر عل أن ی لرن رع ى (40) (القيامة). 

1- تعريف الجودة في الإساام: إن قوم ا جود حاضير في كل تعاليم الإسلام 
بمَضًاميبه كلها وهو يمل نة قيْمَةَ سلا ا حت القرآن الكريْم على الجرةة 
الشايلة في كل الأعمال ابي يقر رض أن بُوديهًا الإسنان وبفه م ذلك من قول 
عر وَجل: ليس الب ان ولوا و ب قبل المشرق وَالْمَغرب ولَكن الير من 
امن يالله وَالْيَوم الآر وَالْمَلابكة ًالاب الین وآئى الال على حه دوي 
اقرب وَالامى وَالْمَسَاكين رَابْنَ اليل والسائلين ريي الرْقّاب وَأقَام الملاة 
رآئى الركاة وَالمُوفُرن يدهم إذا غاهدوأ والصابرينَ فِي البَأساء والضراء 


‌ 147 - 


جين الاس اوليك لين مدقو ا وأؤليك هم المعقون". وقد اركبيط 
ملح الجحودّة في الإسلام بمفردانت و ماهم خر ی دات علاقة ولل انرز 
هليو الملطأحات هي: (الإضتان والإئقان. والإصلاح). 

2- مه مهوم الإحسان: وَرَدّت بقاث في القرآن الكربم مَرّات كير ارة بصييعة 
الصندرء رارة بصيْخة القاعل ولم رذ بصيبغة لمر إل م اة مخَاطبًا فيها 
الحمَاعة قال تعالى: يتوا إن الله يجب المضيين ”. 
والإخسان: قعل ما هو سن وَأحسَن الشيءَ أجاة عه والإ خسان يمى 
اللصلم في اليادي وَبّذل الجهد في تخسينهاء وَإنْمَاِماء وَإكمَالهاء وقد حت 
الرسول (صلى الله عليه وسلم) على مُعَامَلَةْ الاس پا سی واليْرام الأخلاق 
اة د مَعهم انق ال شما کت وأثيسم الستة اة ئها وخالق اشاس 
بلق خسن '(الترمذي» ب.ت ج3: 423). فالإخسان فِي العَمَل ذو شقن 
الشق الک استعمال أقصي. ذرَجَات للهارة والإئقان فيه والشى الائي: فهر 
اموجه بالحَمَل له عر وَجَل. رى الكاتب مما سبق إن الإختان َقَضَمن عى 
الحا رالإكمال رَفعل الشيء اليد وإثقان العْلب وإخلاصبه ٿه عر رجا 
وبدلك تكون الردة مظهراً من ماهر الإضستان رَمرة ِن بْمّارءِ۔ وإذا كانت 
الحودة مظهر من مظاهر الإحسان ونتيجة من نتائجه.. فإن الإسلام دعوة مطلقة 
إلى الإاحسان: ا عة او ومن اسن مرک آلو سحا ون لم بود 4 
(138.البقرة). 
وئي قوله تعالی: ج إسبأؤم أ حن عملا ى (همود: 7)؛ إشارة واضحة إلى 
أن الجراء يعلق بكيفية الأداء كائناً ما كان هذا الأداء.. وكذلك فى قرله تعسال: 


(1) (البقرة أية؛ 177) 
(2 ) (اليقرة آية: 195 
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E‏ إا ا عى اض زه فا لاي اوش ا س 4 عَنل 4 JD)‏ ف( ونی 
فوله تعالی: (REESE‏ (ت إللك). 

3- مفهرم الإقان: الإتقاڻ في اللخ من آقح الشيء أحكمف وإنقالة إحكامة فالإقان الإحكاءم 
للأشياء (إبن منظور؛ 2003 ج3: 73) قال تعالى: ازات راتت ن ت تمادن 
سكير £ ٠‏ فالإتقان أحد مطاهر اليكمة ومرشراتها في العمل وا نييم هو اشن 
لامو وجل قن مقن لايا حادق (ابن منظورء 2003 ج3 73 والإثقان مى 
الإختان والإسكام للشيء (القرطی 2002 ج7: 17) قال تعالی: ج عد فان اس 
قوير 4 ' ولفت رپا سبحانه وتَعَالّی اناه عاد إلى إقان عه قى له 
بقوله: کر وتر ایال تباجا جامد وهی تمر مر الشاب صم لالد ا ىء ا 
الوک ېړ ) وییںن رب العرة في ابه اکم بض ماهر إبْداعه 
رإثقانه في هَا الكون الرحبي قال عّالى: ۾ والارض مدد تھا والتتا فبا رزوی 
ر سج مي اب 
راتاي نک چ هيچ ا ر ره وو کين کل عي میب {O‏ .ومسل 
الْوَّشْرّات الدالَة عَلى الإثقان ائ الشيءَ بتټات ي جَاءَ في اسحليث الشريف 
اهر بالقرآن مع السفرَة الكرام اررق الذي روه ره ويتَعيم فيه وهي عليه شاف 
له أجرّان '(مسلي ج1: 549). 
ضيح مما سبق أن الإئقان ا م يضمن إحكام الشيء وأڌاءَ العمل پمهاري 
يشير إلى أن هتاك عِلاقَة مََدَايلة بين الإثقان والوختان غير أن الإثقان عمل 
نعلق مارات الى بها ا ما الإضتان فة داشيلية ری في کیان 

(1 ) (هوف ية )١‏ 
(2) (العنء آبة- 4) 
(3 (المل» آيد: 88) 


() ق الآینان: 8-7) 
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اسم وعلق في ضَميرة ورْجَم إلى مهارو دويق فالإخسان أشمَل وأعم 
ولال من الإتقان. 

4- موم الإصلاح: - هو قيض القساد أو إمنلاح العْمَل اللي لم يكن عَلّى 
اوج الَطلُوب. إذ رَرَد مهرم الإصلاح في القرآن الكَريْم بمشقاته الْخَلفة 
0 مره بذعو إلى إرالة الاد وَالقفناءِ عليه وَالحَردة إلى الإصلاح» والعمَل 
الالح هو كَمَرَة الإيْمّان اليْقي باش وَلدلك فإ الإيمَان يدقع صَاحة لِلْعَمَل 


المئالعي رَعَالاً ما يَيء الحَمَل الصالح مقترا بَالإيْمّان في القرآن الكريْم قال 
ئ الى: ل٣ی‏ امو ا وع الت وأقامرا الق رة وعادرا اة ل 
مرم ع یوم کا حرف لوم ام يروت £ وقول ۂ ع الی: بإ وان 
ادیک سوا وی اوالتعات ویھر ا جودھم ولل کد یب این ا کے 
رفوه تالّى: إن الَدِينَ مرا رَعَيلّوا الصَالحات سَيْجْعَل لهم الرَحْمَن ودا 
رالإصلًاح بهذا الى هر أحد ادالات الي تفرد إلى ا لودو الشايلة بمخاف 
الإسلامي دال المجتمم. 
من خلال ما سبق نرى عظمة الدين الاسلامي والشريعة الاسلامية الى تعتبر 
صالحة لكل زمان ومكان وشامله لكل العلوم ومن ينادي بان الحل شاكلا السياسية: 
رالاقتصاديةء والاجتماعيةء في العلمائيةء فهو وأاهم وجري بعد سراب الغربيين ونلا-حظ 
في الفتره الألحبرء ظهرت اصوات كثرة تنادي بالعلمائية كحل للصراعات الدينية 
والسياسية القائمة»ء وتناسواً أن الدين الاسلامي هو دين صالح لکل متا حي الحياة. ومن 
خلال السطور التالية: فستعرض ما ورد ني الإسلام من توجيهات ربانيه في القرآن» رف 
السنة من تعاليم اسلامية عالية فيما بخص المنظرمة التعليمية (المعلم المتعلي الإدارة 


(1) (اليقرة الآية- 277) 
(2) دآ عمرانءالبة: 57 ) 
3{ مریم الآية: Hb‏ ( 
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المنهج» اليية)؛ وذلك للعرف عظمة الدين الأسلامي الحتيف لكي نسترشد تلك 
التو جيهات في حياتنا العملية. 
1~ المعلم: 

بغية إتقان المعلم لعمله فقد أكردت التربية الإسلامية على ضرورة توفر المعلم 
لمؤمل القادر على أداء عمله يإتقان» عملا بقول الرسول -صلى الله عليه وسلم: "إن الله 
بحب إذا عمل آحدكم عملا آن يتقنه ‏ 

ولتحقيق ذلك آوضحت التربية الإسلامية المعايي الأساسية التالية: - 
الخصائص الشخصية للمعلم: 

لاشك أن التعليم مهنة سامية» ورسالة ذات قدسية إهية - فهي مهنة الأنبياء 
والمرسلين عليهم السلا ولذلك فهي تتطلب مواصفات خاصة لن يعمل فيها. والقدرة 
على العطاء من الصفات الشخصية المميرة» فا معلم قدوة حسنة لطلبته في مدرسة اليو 
والمستقبلء وخاصة مع تطور التكنولوجيا وهزة القيم وضياع الكئين من الأخلاقيات 
الأصلية؛ لذلك من الضروري أن يتصف معلم الخد باجمل الصفات الإنسائية حتى يزدى 
دوره النوط به بكل جهد وإتقأن. 

ويعتبر المعلم عنصرا أساسياً في العملية التربوية» وتلعب خصائصه الشخصية 
والهنية دوراً هاماً في فعالية هذه العملية» لأن هذه ا لخصائص تشكل أحد المدخلات 
التزبوية الامة الى تؤثر بشكل أو باحر في الناتج التحصيلى على المستويات النفسية 
الحركية والانفعالية والمعرفيةء والمعلم القادر على أداء دزره على نحو فعالء والذي 
يكرس جهوده لإيجاد الفرص التعليمية الأفضل لطلابهء يستطيع أن يؤئر في مستويات 
تعصيلهم وامنهم التقسي. “ 


}1{ حمل غا الفتاحج شاهن: سجودة التعليم سر مشر إمسلامي» امي 4 القذ س امغر -حة 5-3 7 A04‏ 
ص25-21 


2 لہ قاسم علي قران الحثمة الينة مالسي التعليم الثانري السام ٤‏ وء معایر ابر دة الثاسلة ر جم سابل 
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مۋهلات العلم: یری العديد من علماء الربية السلمين أن المعلم ينبي أن 
پکون مؤهلا للقيام مهنته من الناحيتين العلمية والعملية وذلك عملا بقوله 
تعال: چ وا قف مالس لك بعلم 4 (الإسراء:36)ء وهذا يتفق مع متطاہات 
الجودة في التريية الحديشةء يقول ابن جاعة أن لا يصب للقدريس إذا 1 
يكن هلا له" قال صلى اله عليه وسلم "المتشبع ما لا عط كلابس ثوبي 
زور" وقال أبو بكر الشبلي من تصدر قبل أوانه فقد تصدى فرانه . وغسن 
أبي حنيفة - رضي الله عبنه- أنه قال: من طلب الرياسة في غير حينه ل يزل 
في ذل ما بقي والب من صان نفسه عن تعرضها ل يعد فيه ناقصا “ 

اعتبرت الثربية الإسلامية التعليم أمانة ومسؤولية: بقوله تعالى: # ولد أحد آله 
کی لدی اورا الیب اة لاس وا کرد چ(آل عمران» 187)ء وقول 
الرسول -صلى لله عليه وسلم- 'أد الأمائة إلى من اثتمنك ولا تحن من 
خحانك ٠‏ وقد أخحد بهذا الرأي جيع علماء التربية المسلمون. 

التنويح في مصادر التعلم وطرق التدريس: مع التأكيد على مشاركة المتعلم في 
العملية التعليميةء حيسث دعا علمساء التربية الإسلامية إلى ضرورة تطبين 
أساليب: (الشرح» والمثاقشة والمناظرة والتعام بالعمل» والتعلم التعاوئي» 
والاستتصاءء والقياس والرهان» والسزال). ويؤكد ابن خلدون علي 
استخدام أسلوب الأستلة والأجربة قال تعالى في حكم التتزیل: چ لوأل 
لكر إن كر لا تمتو 4 االأنبياء7)» وهذا يدلل على أهمية السؤال 
في التعليم والتعلم كذلك قال رسول الله صلى الله عليه وآله وسلم: العلم 
خحزائن ومفتاحه السؤال فاسالوا رحمكم أله فإغا يؤجر في العلم ثلاثة الفائل 


والستمع والأخد. 
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وعن التعلم بالعمسل فقد ورد في حکم التتزیل ا وقل اعملوا مسیری انه خا وشو 
بشن 4 (التوبةء 105)ء وقال تمالی؛ چ بر مشا عند الو ان تغولو ما لا علوت £ 
(الصف» 3)ء وقال رسول الله صلى اله عليه وسلم: تعلموا ما شئتم أن تعملوا فلن 
يأجركم اله حتى تعملوا . 
1- مراعاة الفروق الفردية بين التعلمين أثناء عملية التعليم: وذلك عملا بقوله - 
تعالی - چ ليف أ تکاله ما تاها (الطلاق» 7). وقوله - تعالی - چ لیکش 


آله تتا إلا رسمه سيا 4 (البقرة: 286)ء وقول الرسول- صلكى الله عليه ومسلم:' 
نحن معاشر الأفيياء آمرنا آن ننزل الاس منازهم ونكلم الاس على تدر عقوهم : 
والفروق بين التعلمين توتبط ني القدرات والاستعدادات» لذا ينبغي للمعلم أن 
يراعي ذلك ويوظف كافة الاساليب والطرق للتغلب عليهاء ويقول ابسن جاعة: 
أن بعتن المعلم بمصالح الطالب؛ ريعامله ا يعاملل به أعز أولاده رأن لا يلقي 
إليه ما م يتاهل لهء لأن ذلك يبدد ذهنه ويفرق فهمه . فالمعلم يلبغي أن يكرن 
رفيقاً بتلاميذه» يسلك سلوك هدي الأنبياء وطريقتهم في التبليغ» حيث الصبر 
والاحتمال ومقابلة إساءة الناس إليهم بالإحسان والرقق بهم واستجلابهم إل 
الله باحسن الطرق. ويدسجم هذا مع منهج الرسول صلى الله عليه وآله وسلم في 
تعليم أصحابه رضوان الله عليهم» ومن الامثلة على ذلك ما رراه الإمام مسلم 
عن معاوية بن الحكم السلمي 'قال: بيثما آنا أصلي مع. رسول الله صلى أله عليه 
وآله وسلم إذ عطس رجل مر القوم فقلت: يرمك الله فرماني القوم بأبصارهم 
فقلت: ما شآنکم تاظرون إلى فجعلوا يضربون بأيديهم على أفخاذهم فلما 
راپتهم يصمتوننى لكتي سكت» فلما صلى الرسول صلى الله علية وآله وسلم 
فبابی هو وآمی ما رآیت معلماً قبله ولا بعده احسن تعلیما مه فوالله مسا ضربتی 
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ول شتمن قال: إن هله الصااة لا يصح فیا شي ء من كلام التاس: إشاهر 
التسبيح والتكبير وتلاوة القرآن ٠‏ (مسلم ج1: ١.)381‏ 

ه استثمار حواس التعلم: من خلال استخدام الوسائط التعليمية السمعية: 
والسمعية البصريةء فالله سبحانه وتعالى حلق للإنسان حواساً سا إعترها 
علماء ألتربية المسلموك مصادر للتعلم وأشاروا إلى ضبسرورة تو طيفها بالقدر 
لمكن استجابة لقوله تعالی: ‏ ومر آرت آنا لأس والاإصر اليد ة قاد ا 
نكرو £ (للؤمنون» 78)ء وقوله تعالی: لى َّبَر ى (العلقء 4) وقول 
تمال: ا وله ارک ن بون اسھنو کم لا لے سا وبمل کم آل 
والأبمشر والأفيدة تل كروت 4 (النحل» 78). 

* ربط التعليم بيئة المتعلمين: من نحلال إعطاء الأمثلة والاكتشاف والملاحظة 
وإثارة تفكير العام وذلك عملا بقوله تعال: ' ا مادا ف الوت والارّض £ 


r 


(يوفس»101) وقوله تعال: O:‏ الاسشل رمیا لاتاییں عله ب ر 4 


سرڪ اي سے ل ا ي 


(الحشرء 21)ء وقوله تعال: ۴ ريك لاملل تَضريهعا للاي اعيا إل 
المرب (العنكبوت 43)» وقرله تعال: ا ود ضرا لتا ف هذا 
لفان من کل مکل عام ددر £ (الزمر 27)» وقرله تعال: ورود 
ف حل اموت رض 4 ' (آل عمرانء 191)ء وهذا ما يؤكده كافة علماء 
التربية السلمون من حيث إثارة المتعلم وتحفيزه للتفكير. 

إرشاد وتوجيه المتعلم لكيفية الدراسة: تؤكد التربية الإسلامية بهذا الصدد 
ضرورة أن يكون العلم أميناً في و جيه طلابه وإرشادهم عملا بقول الرسول - 


}1 مود خلیل أو دف جودة التعليم في التصور ام سللامي: اورم والمعايس؛ آأستاذ أصول الترسة بأخامعة 
الإأسلامية: ص 10-9 
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صلی اله عليه وسلم- من آفتی بغیر علم كان إثمه على ما أفتاه ومن شار 
على أخیه بأمر یعلم الرشد فی غیره فقد خحانه ¿ وعن ابن عباس رضي أله 
عنهما- أن رسول الله صلى الله عليه وسلم قال: " صتفان من أسق إذا صاعا 
صلحت الأمة السلطان والعلماء' (القرطى» 1997ء 199). 

* تشويق الطلاب وتفيزهم: على التعلم من خلال استخدام أساليب متنوعة. 
ينبغي على امعم أن يدحل عرامل الإثارة والتحريك والتشويق لطلاه أثناء 
التدريس وهذا بالطيع لزيادة التفاعل وطرد الياس» حتى لا يشعر الطلبة بالل 
أو الضجرء عملا بجديث رسول الله صلى الله عليه وسلم حيث قال: "سددوا 
وقاربوا وأبشروا واستعينوا بالغدوة والروحة وشيء من الدلة . 

الحرص على استمرارية التعلم: من الضرورات الق يخي أن محرص عليها 
المعلم في عمله عملا بقول رسول الله صلى الله عليه وسلم: "اطلبوا العلم من 
مهد إلى اللحد ء قال ابن المبارك: لا يزال المرء عالا ما طلب العلم فإذا ظن 
ته عا فقد جهل . 

المخعلم: - لقد جعلت الثربية الإسلامية طلب العلم فريضة على كل مسلم 

ومسلمة مصداقاً لقول رسول الله -صاى الله عليه وسلم- " طلب العلم فريضة 

على كل مسلم ومسلمة » وطالب علماء التربية السلمون بضرورة ترفير فرص 
التعلم للجميح» ومقابل ذلك طالبت التربية الإسلامية التعلم بالاحذ باساب 

النجاح» ومن لمحطلبات الي طالبت بها المتعلم: 

ه٠‏ أن يكون النعلم مدأ ومواظباً: وحسن الغلق والمعاملة ولديه دافعية عالية 
تجاه العلم الذي يدرسه وهذا ما يؤكده غالبية علماء التربية المسلمونء يقرل 
الإمام الزرنوجي: لا بد لطالب العلم من الجد والمواظبة واللازمة مصدافا 


لقوله - تعانی- بی ُز اسب قرز چ( مریم 2 يضيف: ينغي 
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على المتعلم أن يتعب نفسه على التحصيل والجد والمراظبة بالتامل» ... وان 
مجتهد في الفهم عن الأستاذ بالتأمل والتفكر وكثرة التكرار. 

+ أن يحرص التعلم على اتباع المهارات الدراسية: الي تمكنه من إتقان التعلم: 
وأن يتظم أوقات دراسته» وآن يكتسب آليات التعلم الذأتي من خلال 
الاكتشاف والتعلم بالعمل» رالمذاكرة» والنقاش» والسزال وها ما يؤكد عليه 
غالبية علماء التربية المسلمون عملا بالآيات القرآئية والأحاديث النبوية والتى 
بيناها في موأضع سابقةء يقول الفضيل بن عياض: اول العلم الإنصات ثم 
الاستماع» ثم العفظء ثم آلعملء ثم النشرء وقال ابن المبارك: 'أول العلم 
اللية ثم الاستماع» ثم الفهم ثم الحقظ؛ ثم العمل» ثم اللشر » قال -صلى 
الله عليه وسلم-: 'الحكمة ضالة المؤمن أيدما وجدها أخذهاء فعلى طالب 
العلم أن يكون مستفيداً في جيع الأحوال والأرقات من جيع الناس. 
كذلك أكدت التربية الإسلامية على ضرورة تحري الرفاق في التعلم لقول أبن 
جاعة: والذي يبي طالب العلم آن لا بخالط إلا من يفيده أو يستفيد مده 
عملا بول الرسول صلى اله عليه وسلم: "اغة عالماً أو متعلماً ولا تكن 
الثالث فتهلاف ٠“‏ 

3- البيئة المدرسية: - اشارت العديد من الدراسات العلميةء إلى أهمية موقع ومساحة 
البنى الدراسي والشررط الصحية اللازمة لمرافقهء وأثر ذلك على جودة العملية 
التعليميةء فالباني الجيدة ها تأثر جيد على صحة شاغليها من التلاميذ والموظفين. 
كما أن السياة المدرسية الصحية تؤدي إلى تكوين العادات الصحية وتربي الثشء 
على التواحي العيشية السليمةء ومن وجهة نظر علماء التربيةء فإن موإصفاث 
المبلى الدراسي اليد تتلخص فيما يلي: 
1~ يجب أن يتكون الى المدرسي من مبئى وأاحد وألا يزيد عن 3 مباني بآي 

حال من الأحوال موزع فيها غرفة بجميع احتصاصاتها وباستخداماتها 
الميختافة. 
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2 توفير عدد 9 صفوف دراسية - تير علوم - مرسم - قأاعة رياضية - 
مصلى - عيادة - مكتب للمدير ~ مكتب للهيئة التدريسية - خزن - غرفة 
استقیال - غر فة حارس - دورات میاه 

3- في حال الدرسة الثانوية جب توفر ثللاة ختبرات (آحياء - فيزياء - كيمياء ). 

4- توفير غرفة مفردة للمدير- الوكيل - السكرتير- أمين الملخزن- الأ خصائي 


الاجتماعى. 
5- آن تحون جميع الفصول رالمرافق نظيفة جيدة التهوية والإضاءة مزودة معدات 
ألتكييف الثاسبة. 


6- أن تكون دورات الياء كافية ومتناسبة ومبنية وفقاً لقواعد النظام الصحي. 

7- آن يجري البنى على مكان لإقامة الصلاة يتناسب مع عدد الطلاب. 

8- أن محتوي البنى على كافيتريا جهزة. 

9- أن يتوافر في المينى عكان ملاسب لائتظار الطلاب أثناء روجهم مسن 
المد 2 0 

5- معاير الحودة المئعلقة بإدارة الصف: تحدث علماء التربية المسلمون» عن مقومات 
أساسية تشكل عتاصر جودة في إدارة الموقف التعليمي وتساعد على تحقيق 
الأهداف النشودة على ام وچهء وکن إجاها ي الآڻي: 

آ- توافر المدوء وقت الحصةء وعلى المعلم أن يجتهد في جنيب جلسه العلمي؛ 
الأصرات العالية أو الصياح وما شابه ذلك . 

2- توافر التاخ النفسي والاجتماعي احفز على التعليم؛ آلبتت نتائج دراسات 
عديدة أن هناك علاقة قوية بين نوع المتاخ السائد أثناء التدريس وكم العسل 
الذي يدجزه التلاميذ وئوع -حصيلة التعلم» فا جو الذي يشيع فيه الشعور 


(1) الجاس الأعلى للعليم: العابير والشروط الواجب توافرها في اللبلى المدرسي. قطرءص+.. 
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بادفء رالصداقة في العلاقاتء يساعد على نحقيق الكثير من الأهداف» التي 
يسعى المعلم إلى بلوغها. 

مارسة المعلم الاتصال اللفظي وغير اللفظي على أفضل وجه: تعد اللغة 
أكثر أدوات الاتصال استخداماً لال الأنشطة التعليمية " 

توافر التاخ النفسي والاجتماعي امحفز على التعليم؛ آلبتت نتائج دراسات 


. عديدة أن هتاك علاقة قوية بين نوع المتاخ السائد أثناء التدريس ركم العمل 


الذي ينجزه التلاميذ ونوع -حمصيلة التعلم» فاجو الذي يشيع فيه الشعرر 
بالدفء والصداقة في العلاقات يساعد على تحقيق الكثر من الأهداف» الق 
يسعى المعلم إلى بلرغها إضافة إلى آنه يزيد من مستوى دافعية التلاميذ للتعلم 
ومبادرتهم إلى المشاركة الإيابية في كل ما تحتويه ارات التعليمية مسن 


أزشطة. 
رانا : المنهج ا درسي : 


وجودة المنهج تعبي: توفر حصائص معينة في التاهج المدرسية جيث تنعكس ادك 
الخصائص على مستوى الخريين» وهو مايشير الي أهمية وجود تخطيط مقن يستنل 
لعابير الجودة ويستتيع ذلك تنفيذ التخطبط بشكل دقيق في ظل متابعة دائمة ومستمرة". 
ونؤكد في هذا السياق ضرورة جب العمشوائية والبعد عن القرأرات الفردية فچردة 
الهج ني هذا الإطار تعنى تعلماً من اجل التمكن. ولتحقيق ذلك التمكن ينبخي مراعاة: 


[ س 
رس 
3~ 
4 


انطلاق النهج من فلسفة انجتمع وعقق لأهدافه. 

ضمان التجريب الميدائى للمتهج قبل الشروع في تعميمه 

مكين المعلمين من خلال تدريب للمعلمين على الاهج المطورة 
وجوب الاعتماد علي أدوأت تقويم موضوعية لقياس مستوى التمكن. 


{ http:f/ffarum,nooor.conyt47432. html: qلakl‎ 
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التعهلم للتمكن ومعايتر الجودة: 
عند تطبيق مؤشرات الاداء اموجودة فى معايير الجودة على المناهج من حلاها 
سوف نصل الى مفهوم التعلم من أجل الحمكنء وذلك لان معايير الحودة تهدف الى 
وصول المتعلم والئامج الى مستوى التمكن من خلال جقيق مؤشرات الاداء المرجرة. 
معنى ذلك ان الحجودة فى المناهج تعتى التعلم للتميز . وهذا أيضا يتحقق عند مراعاءة 
معايير الحودة بالسبة للمناهج والتعلم» وذلك لان مفتاح الابداع هو التميز وهذا ما ريد 
تعقيقه فى عصر العرلة الى لا تال فيه الا التميز. 
دوإعي قطبيق معابير الجودة بے اللمنهج المدرسى: 
“ التطور التكنولوجى وظهرر تمع المعرفة وانتاج وصتاعة المعرفة. 
٠‏ مراعاة (احتياجات سوق العمل) التى تتطور فيها المهارة بسرعة كبيرة والتى 
تحتاج لهارات معينة تتحقق بتطوير المناهج الدراسية من خلال ثبنيها لمعايير 
أجودة. 
٠‏ العولة وظهور مواصفات الاعتماد الاكاديى التى مجبا ان يصل اليها المتعلم 
وذلك لمواصلة التعليم فى اى مكان فى العال. 
٠‏ الاحتكاك التقافى بين ختلف الدول الى نتج عن العولة. 
التطور المستمر فى علم النفس والصحة النفسية الذى يدفم الى التغيير الدائم 
الستمر فی ماهم التعليم. 
٠‏ التطور فى استمخدام كافة اساليب تكنولو جيا التعليم. 
ومن الهم عدم اغقال التر جهات الفلسغية الى تحكم صياغة معاپي جودة المنهج 
المدرسي: 
1. الجتمع اذى يشم فيه تطوير الناهج والذى لابد أن يتوفر فيه العدالة 
الاجتماعية وتكافو الفرص وإلحرية والديقراطية. 
2. الارتباط الروثيق بين التاهج الدراسية ومجالات العمل والانتاج. 
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3. تبئی مفهوم انتا العرفة وما يتطابه ذلك من تكحوين العقلية القادرة على هذا 
الاناح. 

4 تبتی مقهوم التعلم الذاتى وما يتطلبه من مهارات. 

5 مواكية التطورات الحديثة فى عالم متغير يعثمد على صنع المعرفة وتعددية 
مصادرها۔ 

6. تعزيز نموذج التعلم الدشط رتوظيف العرفة وتطبيقها 

7. التركيز على اساسيات العلم من مفاهيم وقوائين ونظريات. 

8. تبتى الاسلوب العلمى فى الشفكرر واتخاذ القرارات وحل المشكلات. 

9. تحدید مستویات الاتقان فی جیع االات المعرفية والمهارية والوجدانية. 

10. ترسيخ قيم العمل الجماعى والتدريب على مهاراته. 

1. ترسيخ فط آلادارة الفاعلة المرنة التى تتبثى معايير الودة. 

2. المشاركة اخشمعة وقيم المواطتة الفاعلة. 

3. التقويم فى كافة مراحل بناء النهح وتطويره. 

خصائص جودة الختهح: 

- الشمولية: اى انها تتنارل جيم الحرانب المختلفة فى بتاء المنهج وتصميمه 
وتطويره وتئفيذه وتفويه. 

2- الوضوعية: وهى لابد ان تتوافر عند الحكم على مدى ما توافر من أهداف. 

3- الرونة: مراعاة كافة المستويات وكافة البيثات. 

4- الجتمعية: اى انها ترتفى مع احتياجات امجتمع وطروفه وقضايا. 

د- الاستمرارية والتطوير: أى امكانية تطبيقها وتعديلها. 

6- تحقيق مبدا المشاركة فى التصميم راتاذ القرارات. 
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وتجدر الاشارة الي وليقتين لعايبر مناهح تحقق الحودة لخرجات النهجح والدرسة وهما: 
1- وثيقة خاصة بالنهج: وهی تتضمن مستويات معيارية لكل علصر من علاصر 
امنهج. 
2- وثيقة حاصة بالمتعلم ونوائج التعلم: وهى تضم المستويات المعيارية القى تحدد 
ما يجب أن يتصف به المتعلم والمهارات الى جب أن تنمى لديه. 

ويكن تطبيق الوثيقتين على مناهجناً فى كافة مراحل المعرفة ومدى مراعاتها 
لعاير الحردة. 
څامساً: جودة الأدارة : 
مبادئ إدارة الجودة الشاملة فى المحجال التريوي : 

تواجه المدرسة المقبلة على تطبيق نظام إدارة الجودة الشاملة جلة من التحديات 
المتشابكة مثل إعادة النظر في أهدإف المدرسة وتحديد أدوارهاء وتنظيم سوليات العمل 
فيهاء وتوف ألبيانات المستمدة من الممارسات والأچاث لتوجيه السياسات والأداء 
وكذلك تخطيط وتنفيدذ سلسلة متصلة من أعمال التدريب سواء برامج التنمية المهنية آر 
السلوك القيادى في ختلف المستويات وذلك من أجل الوصول إلى تحسين جوانب العمل 
والمئاخ الحيط بالأداء التدريسى وحتى تكون المدرسة وسيلة حياة جديدة في جتمصع جديد. 
والمدرسة مطالبة ببذل الجهد الوفير وتخصيص الوقت الكافى ومتابعة التغير بعين بقظة 
حت تتمكن من الأخذ ممبادئ إدارة الحودة الشاملة والمئمثلة ف: 

1- تقيق وضا المستفيد. 

2- إجراء التقييم الذاتى وصولا لتحسين الأداء. 

3- الأحذ باساليب العمل الجماعى وتشكيل فرق العمل. 

4- جع البيانات الإأحصائية وتوظيفها بشكل مستمر. 

5- تفريض السلطات والعمل بالمشاركة. 

6- إجاد بيثة تساعد على الترحد والتخر. 
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7- إرساء نظام للعملياث المستمرة. 

١ 8‏ القيادة التربوية الفحالة. 

إن هذه اليادئ وإن كانت لا تختلف كرا في لجال التربوي عنها في إخجالات 
الصتاعية والتجارية وغيرهاء إلا آنها تسثلزم فى أجال التربوى تطبيقات تتفشق مع البيئة 
التعليمية يما فيها من متعلمين ومعلمين وإدارة مدرسية وجا لديها من موارد وما تراجهه 
من تحدیات. وهذا ما نتعرض له فیما یلى: 

1[ تحقيق رضا المستقيد: 

تركز إدارة الحودة الشاملة على تحقيق رضا المستفيد باعتباره أساس الجحودة 
ريتطلب الاأمر التحديد المسبق لن هو الستفيد» وعماهى احتياجاته» حتى يكن تصميم 
متت الذى يلبى هذه الاستياجات. 

وللقيام بذلك هناك عدة خحطرات يى اتباعها وهى: 

- التعرف على المستفيدين. 

- ترجة الاحتياجات إلى معايير جودة لأمخرجات. 

 -‏ قصميم العمليات الرصلة لإنتاج خرجات تستوفى شرط العايي لملكورة: 

- نفيك العمليات مع مراقبة ومتابعة مسارات التفيد. 

- تقييم الحطوات السابقة مع التدخل الفورى لتصحيح أية عيوب أو خحلل 

ومن الجدير بالذكر في هذا الصدد أنه في إدارة الجودة الشاملة يحم التميسز بين 
الستفيد الداخحلى والمستفيد الخحارجىء فالستفيد الداخلى هو كل من يشترك في عملية 
الإنتاج أو تقديم الخدمة (وهو بالشسبة للعملية التعليمية يشل في الطالب والمعلم 
رالإدارة وكل من يعمل فى المدرسة)ء وهو يعت عميلا داخحلياً لاأنه يستقيل ويشأئر بعمل 
الغير ثم أنه يعمل ويؤثر في عمل غيره داخحل العملية التعليمية في شكل سلسلة متتابعة 
من الأعمال القاثمة على التاثر التبادل بين الأطراف أو بين المستفيدين الداخحليين الذين 
يضيف كل منهم يعمله قيمة للمنتح النهائى وبطبيعة الحال فإنه يمكن القرل بإمكانية 
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الوصول إلى درجة عالية من رضا المستفيد الداخلى إذا آدى كلل طرف درره في الممل 
على أفضل وجه قبل أن يسلمه إلى اللستغيد التال. 

اما الستفيد الارجى فهو الشخص أو الأشخاص أو الحهة أو اجتمم الذى يستشد 
في النهاية من انتم أو الثدمة بشكل مباشر أو غير مباشر وهو ال لمكم الأحير لجودة. 

2- التقييم الذاثي وتحسين الگداء: 

يعتبر التقييم الذاتي ركيرة أساسية من أجل تسين الأداء وذلك عن طريق قياس 
أداء القرد والمؤسسة. وتؤكد إدارة الحودة الشاملة على التقييم الذاتي كطريق يردي إلى 
التحسين المستمر. ويفسر الباحلون أهمية التقييم الذاتي في المؤسسات التى تتبع نظام إدارة 
الحودة الشاملة بالقول بأن(الفارق الأساسي بين الأفراد اللاجحين والأفراد غير الناجحين 
هو أن الأفراد الناجحين غالباً ما يقومون بتقييم سلوكهم مع احارلة الدائمة لتحسين ما 
يقومون به). أما الأفراد غير الناجحين فغالباً ما يقومون بتقييم سلوك الآحرين» ريقضون 
وقتهم في الائقاد والشكوى وإصدار الأحكام في عحاولة لإجبارهم على تحسين ما 
يقومون به» لذا فإن إدارة الحردة الشاملة في حاجة إلى أفرأد ناجحین بقیمون سلوكکهم 
قبل أن يقيموا سلو الا-حرين»؛ ويجستوا من أدائهم قبل أن يطالبوا بتحسين أداء الغبر. 

إن مارسة التقييم الذاتي على مسستوى الأنراد وعلى مستوى المؤسسة ي 
اؤ سسامت الق تتبع إدارة الحودة الشاملة مر شاأنه أن يث العديد من القضايا ذات الملة 
المباشرة بتحسين الأداء» ومنه على سبيل الال لا ا لحصرء قضايا القدريب ودوائر أو 
حلقات الحودة» والبحوث العلميةء والاتصال رضرها. وهذا من شأنه أن مجغل الؤسة 
مۇسسة تعلم ججیٹ يكرك الأفراد والعمليات والأنظمة حيعاً مكرسين من أجل تسين 
دائم مثواصل. 

وبالإضافة إلى ذلك فإن التقييم الذاتي على مستوى الإدارة العليا غالبا ما يؤدي 
إلى أن تتبنى الإدارة المدرسية لعب دورين هامين يضافان إلى أدوارها المتعددة وهي: 

- توفير الإدارة المناسبة للازمات في الجالات التي تنشا فبها المشكلات. 
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وهتاك العديد من النماذج التي يمكن الاستعانة بها في إجراء عملية التقييم الذائي 


مئل: 
نموذج التقوق الأوروبي 


إدارة الأئرك 


⁄/ يضلا 
والاستراتیپدى أ“ ر | رضاالعملاء اسه | اتائ المؤسسة | 
× کل رضاسج | 


وهناك عدد من العايير الأساسية للقييم الذاتي والنحسين الستمر وردها فيما يلى: 

ا.التزام واشتراك الإدارة العليا في تسين الأداء: 

وذلك مر حلال: 

« التشاور مح المديرين ورؤساء الأقسام والعاملين وصولا لتحديد راض 
لأهداف ومهام العمل. 

* إرساء آليات اتصال فعالة للتزود بالعلومات ونشر الوعى باهداف واساليب 
العمل 

التمسك بسياسة الباب المفتوح حتى يئيسر لكافة العاملين مناقشة سين العمل 
والالتزام ره. 

ه إيراز صورة القدوة الحسلة وخاصة من خلال التصرف الناسب في القضايا 
التى يثبرها العاملون. 

إنشاء آليات مناسبة لاتعرف على الإنجاز على مستوى الؤسسة والفرق 
والأفراد وتقدير كلى منهم. 
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تاخرص على قین اترام المديرين والمشاركين والعاملين ق کسان الأداء: 
وذلكڭ س لال: 


التعرف على سمات وخصائص كل فة وکل رد وتحديد الأدرار المنوطة 
زيادة الوعي باستراتيجيات الؤسسة طويلة المدى وما يرثبط بها من أهذاف 
وكيفية قياس الانجاز في کل متها بشکل موضوعی. 

إنشاء آليات مثأاسبة للتحرف علي احتياجات وتوقعات كل فة وتحايثها أولا 


بأول. 

مراجعة فاعلية کل مستوى مع إججاد البرأمج التتموية المناسبة لزيادة هذه 
الفاعلية. 

تشجيع العاملين في كل المستويات على الم شاركة في تحديد التغسيبرات 
والتحسستات الللازمة. 

إرساء آلیات تبادل اكرات بين المستريات الثلائة وداخل كل مستوى على 
جد , 


ج تكامل الأهداف الاستراتيجية لأنشطة التسين على كل المستريات: 
وذلك من خلال 
٠‏ استخدام الأهداف الاسترائيجية كأساس لتحديد الأولويات على كل مستويات 
العمل. 
* شيط طرح الأفكار اللفاصة بالتحسين من خلال التقييم الذاتى في إطار ما يتم 
إغجازه من الأهداف. 
٠‏ اتتظام مراجعة العمليات ويان علاقتها بتحقيق الأهداف الاسسترائيجية 


لمو سسةء 


تعرزپز نَعَأفة اتح سين المستمر وزيادة و عي العاملن بالأھهداف الااستراتيجة 


للمۇمىسة. 
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ه توفي التدريب والتدقق المعلوماتى الفورى والاتصال الفعال لتعزيز ثقافة 
التسصسين المستمر. 
3- العمل الجماعى وتشكيل فرق العمل: 
يعثر العمل الجماعى من السمات الميزة لتطبيق مبادئ إدارة اخودة الشاملة 
وكلما ساد المدرسة مفهوم العمل الجماعي» وكلما سائده المديرون» كلما دعم ذلك من 
ثقافة الجحودة في المدرسةء وذلك انطلاقاً من أن فاعلية امجموع أعظم من جموع فعاليات 
الأفراد كل على حدة وأن التعاون وروح الفريتق القائمة على الانفتاح والاإحترام المتبادل 
والإنتماء وإنصهار الفرد في الجموع من شأنها جيعاً أن توفر الماح المدرسى اللى تنشد 
إدارة الحردة الشاملةء ما يجعل المدرسة قادرة على تحديد عملائها وطرق قياس مستويات 
رضاهمء وبالتال حديد خرجاثها ومستويات الحودة ألخاصة بهم» وكذلك تحديد ما يلزم 
من تحسين مستمر وكيقف يكن إتقامه مع إمكائية مواجهة امشكلات بانسب الحلول. 
وذلك من حلال: 
ه مشاركة امريد من الآفراد فى تاذ الشرارات غا يزيد من احتمالية تتفي هله 
القرارات. 
ه تبادل وبلورة المعلومات واكبرات من خلال مشاركة العاملين لبعضهم البعض 
فى فرق العمل. 
٠‏ إجاد فرص أفضل لاحتواء الأخطاء وتصحيحها وتقبل المخاطرة والتقدم 
للأمام بروح الفريق. 
4-ا لمع الستمر للبيانات الإ حصائية وتوظيفها: 
تهتم إدارة ألودة الشاملة بمتابعة عمليات الإنتام عن طريق الجمع المتواصل 
للبيانات الإ حصاتية وتفسيرهاء ومن لم تحليلها حتى يكن تجديد ومواجهة المشكلات 
فور ظهورها يدلا من الانتظار حتى تفاقمها ثم عاولة حلها. 
والبيانات الجيدة هى البيانات الموثوق فيها والمقنتة والتى يتم الحصول عليها فى 
الوقت المناممب بشرط أن تكون مرتبطة بالواقح ومعبرة عنه. 
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ومن الييائات إهامة التى تحرص إدارة ا لجودة الشاملة على توفرها بالشسية 
للمدرسة البيانات الخاصة بالطالب وإحتياجاته وأستعداداته وقدراته وأداثه سواء فما 
يتعلق بالتحصيل أو المشاركة فى الأئشطة أو علاقاته بزملائه ومعلميه وبالإدارة المدرسية. 
وبنفس الطريقة البيانات الخاصة بالعلمين والعاملين فى المدرسة ثم العمليات التى تتم 
داخحل المدرسة فى جال التدريس والتوجيه والإرشاد والتقويم وخدمة إلبيشة وغيرها عا 
بوفر صورة متخاملة عما يكن قياسه من مواصقات الدرسة. 

5-تفويض الباطة: 

هناك اتفاق على آن جاح إدارة الجودة الشاملة يثوقف على مشاركة العاملين 
مختلف مستوياتهم» وهذه الشاركة هى لون من ألوان تفويض السلطة. ويالئسية 
للمدرسة فإن المدير الثاجح هو الذى يقوم بتنظيم بيلة العمل من أجل أن يشاركه الساطة 
المدرسون والطلاب» إذ آنه بانتقال السلطة إلى المدرس يقوم بانخاد القرارات باتصال وئيق 
مع طلاپه وليس فقط مع الإدارة المدرسية. 

ويكن أن يتم تفويض السلطة على مستوپين» إما للأفراد مباشرة أو لفرق العمل 
ومن المؤكد أن التفويض لفرق العمل يكون اجدى من الأفراد» وفى كلتا الحالتين فإنه 
من المتوقع آن يژدى التقويض إلى مزيد سن الإسراع فى مواجهة المشكلات والزيد من 
الابتكارات والإبداع والاندماج فى عملية صياغة أهداف الحودة المنشردة. 
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6-إججاد بيغة تساعد على التو حد والتغيير: 

تدظر إدارة الحودة الشاملة إلى الأفراد باعتبارهم أساس العمليات الحققة للجردة 
والى مشاركتهم الكاملة بكل طاقاتهم وقدراتهم باعتبارهما الأسلوب الأمفل للوصول 
للأهداف المنشودة. وعلى هذا الأساس فإن الافراد فى المدرسة من الطالب إلى المعلم إلى 
الإدارة اللدرسية وكل العاملين فى المدرسة هم العامل الحأسم فى جاح المدرسة. 

وإذا ها توحدت رؤية هؤلاء الأفراد نحو الأهداف البعيدة والقريبةء وو 
السياسات والأستراثيجيات» ونحر الموارد وكيفية استخدامهاء وذلك من خلال المناقشات 
ا رة المفتوحة دوا كيودء ومن حلال المشاركة الفعالة فى السلطات و تحمل السئرليات. 

ومن خلال معرفة كل مثهم لدوره ومهامه وما عليه من واجہات فإن المتوقع أن 
تتصهر جهود هولاء الأثراد فى بوتقة واحدة لتصب فى مسار تحقيق أهدأف المدرسة. 

وتفس هؤلاء الأفراد وفرق العمل ألتى ينضورن فى إطارهاء ومرة أخرى من 
خلال الاقشات وتبادل الخبرات فیما بينهم دون قيرد ولا تعفظات هم الأقدر على 
استشعار جوانب التقص أو اخلل النى قد تعترى الأداء في آى من مراحل العمل ثم 
المبادرة إلى اتخاذ عا يلزم لتصحيح وسد هذه التراقص» وهم الأقدر على اكتشاف 
المشكلذت وغديدها وتحليلها ووضع الحلول المثاسبة ها ومن ثم تبنى وإستحداث ما يلزم 
من تغيير في أساليب وطرق العمل على ختلف إببهات. 

7-إرساء نظام العمليات المستمرة: 

المقصود بثظام العمليات المستمرة هو النظر إلى المدرسة (أر أى مؤسسة آحرى) 
كنظام» وال ما يقوم به العاملون فيها كعمليات مستمرةء وبالتال فإن أى إصلاح مدرسى 
یبغی أن يدا من تسين هله العملیات» لیس هذا فحسب بل من الاستمرار في نها 
على أساس من محايير الحردة المتفق عليها بالنسبة هذه المدرسةء وبدلاً من التركيز على 
خرچات العملية التعليمية ينبغى الثركيز على العمليات المودية لحذه الخ رجات. 
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5-القيادة التربوية الفعالة: 

المطلوب من القيادة الثربوبة ئي إدارة ا لجودة الشاملة هو توفير مناخ مدرسى 
ماسب لثقافة الجودة ينعكس على معلمى المدرسة ليعكسوه بدورهم داخل القطاعات 
وفى الوأقف ألتدريسبة ويمكن أن یتم ذلك من خلال تحديد اتماهات التغير الثقافى 
المطلوب وتطوير لغة مشتركة تناسبه والمبادرة إلى التدريب وأساليب التنمية والتطوير 
المتاحة لتوفير الأرضية الصالة لتشغيل عمليات تسم بال ودة مع توقع ضرررة إحداث 
تغييرات ذات طبيعة فلسفية وعملية يقتضيها نظام إدارة الجودة الشاملة. () 
مصطاحات تربودة 

المدف من ارفاق هله الصطلحات بالكتاب هو توفير مرجع للطالب والمعل 
وذلك للرجوع اليه آثناء الحاجه امل من الله ان يحقى الفائدة المرجوه لكل من هو عتاج 
لاإطلاع على أغلب ماورد في الكتاب. 

Curriculum Experts راء الج‎ -1 

راء متخصصون في جال الناهج» يفترض أن يكرنو! على درجة عالية من العم 
والقدرة على التطبيق» ويشاركون في تخطيط المناهج الدراسية وبناتها وتقويها وتطريرها 
رهم يعملون عادة ضمن فريق يضم خبراء وسائل وتقنيات تعلميم» وختصين في ألادة 
العلميةء وختصين في علم النقس التربوي والقياس والثقويم» سواء على المسترى 
التخطيطي أو التفيذي. 

Curriculum Theory gill نظردة‎ “2 

مجموعة القرارات الى تسغر عنها دراسة الجتمع وثقافته وفلسفته» والتعلم وطبيعته 
وعلاقاته وتفاعلاته في سياق شخصي راجتماعي» وتنعکس هله القرارات على أمداف 


(17)أمد سيد مصطفي:؛ برتاعجح إدارة الى دة الشاملة وتطبيقا نها ف إلال الربوي» الفترة سن 23- 
6/26 02م مركز العرني للتدريب التربوي لدول الح :ص 40-39 
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منهج رتوا وتحدد العلائة بين الحتوى والأهداف راستراتيجيات التدريس والمتعلم» 
وغبر ذلك من عناصر العملية التعليمية التعلميةء سواء على مستوى القرارات بعيدة 
امدى أو الرحلية. 

Curriculum Model موذج انح‎ -3 

يعد حلقة الوصل بين الفكر التربوي والممارسات التربوية» وهو تصور أو رسم 
تططي للمنهيج بوصفه عملية» حيث يصف المصادر المعتمدة في تطوير المنهج» وتسلسل 
عناصره والعلاقات ييتهاء وهو بالتالي وسيلة تساعد في خخطيط المتهج وتنفيذه وتقويه. 

Curriculum Planezgili طط‎ 4 

زسم تفطيطي بين الصررة العامة والكلية للمنهج: وهو يعبر عن ألرۉية الأولية أر 
الميدانية لخبراء المنهج» ويوضسح فدر الإمكان» المكونات الأساسية للسنهج وكافة 
التفاعلات الرأسية والأفقية بينهاء وعلاقة كل منها بالأهداف العامة للمنهح. 

Curriculum Design تصميم اتوج‎ . 

وضع الصورة العامة للمنهج» رهي أكثر تفصيلاً من خطط المنهج» وتضم هذه 
الصورة العلاقة التفاعلية بين مكونات المنهج من: أهداف محتوى وطرق وأساليب 
ووسائلء وأنشطة وتقويم. 

6- مصقوفة ألمدى و التتابع Scope & Sequence‏ 

جموعة من الموضوعات التي نقدم في مادة درأسية طوال مراحل التعليم العام 
ويتم إعدادها بواسطة خيراء في جال الناهج» ويراعى فيها الالتزام با لخطة الدراسية في 
الراحل التعليميةء وحدائة الحتوى والتدرج وتتابع حتوى المادة عبر السنوات الدراسية. 
والتوازن بين الموضوعات كما ونوعًاء والبساطة والوضرح واللاءمة لمستوى المتعلمين 
وقدراتهم فی کل صف دراسي. 

Curriculum امنهج‎ 7 

مجموعة متنوعة من الحبرات التي يتم تشكيلها وتتاح القرص للمتعلم للمرور بهاء 
ريتضمن ذلك عمليات التعليم والي تظهر نتائجها فيما يتعلمه النعلمون» ويتم ذلك من 
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خلال المدرسة أر أية مؤشسات تربوية أحرى» ويشترط في هله الشبرات أن تكون عنظطمة 
منطقبةء وقابلة للتطبيق وإحداث تاأثير. 

Curriculam Functionalismgill و زيي‎ -8 

مدى إمكائية تطبيق ما يتفه الهج من معارف ومهارات واتجاهات في ايا 
اليوميةء رهذا يعني ربع ا منامج باليثة التي يعيش فيها التعلم. 

Curriculum Internationalization qil qkle ~9 

مدى مراعاة النهج للواقع العالمي» ومواكبته للمتغيرات الدولية» بهدف تكرين 
عقلية قادرة على التفاهم الدولي ومسايرة التغيرات ال عدت في العا شل مراعات 
للتربية من أجل ألسلام والتفاهم الدولي وسحوار الحضارات» والقضايا البيثية الى دد 
حياة الإئسان على الأرض. 

Curriculum Experimentation ill ر‎ ~10 

وتع تجريب الامج الدراسية قبل تعميمها في عدد حدرد من المدأرس والفصورل: 
بغرضس التاكد من صلاحية المنهعح المطورء وإجراء التعديلات اللازمة التي تكشف'عنها 
التجربة اليدائيةء ويشارك قيها أطراف العملية التروية من خبير مناهعم» وعموچجه ومعلي 
وتلميذ وولي آمرء بهدف الوصول إلى الصورة الناسية للمنهج. 

Curriculum Evaluation xgill تقویم‎ -1 

جموعة الإجراءاث والأساليب المستخدمة لتعرف مدى صلاحية المنهج بكافة 
مکوناته وأبعاده: آهدافه» وعتراه وأئشطتهء ومصادر تعلمه» وآسالیب تقويمية» وصسدى 
تحقيقه للآهداق المت وحاة منه. 

Curriculam Developmentocgizll تطریر‎ -2 

إصدار القرارات بشأن تنفيذ الإجراءات العملية لتطوير المواضم التي تناج إلى 
تعديل أو تغييبر آو حذف» وهو عملية منظمة وليست ارتجالية وإنما تقوم على الأدلة 
العملية والدراسات اليدائية والتحليلة. 
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:Creativity gl ~13 

هو مزیم من القدرات وال ستعدادات والخصائص الشخصية الق إذا وجدت في بيشة 
تربوية مناسبة فإنها جعل التعلم أكثر حساسية للمشكلات: وأكثر مروثة في التفكير» وتجعل 
نتاجات تفكره أكثر غزارة وأصالة بالقارنة مع حبراته الشخصية أو خحبرات أقرائه. 

:Examinatioa TeSf تار‎ ~14 

هو |جراء لاہتباط استجابات یہنى عليها تقويم تحصيل الطالب أو آدائه في حتوى 
دراسي معین» مثلا: المعرفة الخاصة موضوع معين. 

:Achievemêıt Tes Jima الاستار‎ -5 

هو آدأة مقنتة تتألف من فقرات أر أسئلة يقصد بها قياس التعلم السابق للفرد في 
تحال آو موضوع معین. 

‘Teaching [echuaiques اساليب ادر‎ “~6 

إجراءات خاصة يقوم بها المعلم ضمن الإجراءات العامة الى تيري في موقف 
تعليمي معين» فقد تكون طريقة الناقشة واحدة» ولكن يستخدمها المعلمون بأساليب 
متنوعة كال ستلة والأجوبةء أو إعداد تقارير لمناقشتها. 

:Inference J haî) ~17 

هو عملية تهدف إلى وصول المتعلم إلى نتائج معينة» على أساس من الأدلة 
والقائق المناسية الكافية حيث يربط المتعلم ملاحظاته ومعلوماته ا متوفرة عن ظاهرة ما 
معلوماته السابقة عنهاء ثم يقوم بإصدار حكم يقسر هذه المعلومات أو يعممها. 

18- الا سقرم :Induction‏ 

هو عماية تفكيرية يتم الانتقال بها من الحاص إل العام آو من الجزثيات إلى الكل» 
حيث يتم التوصل إلى قاعدة عامة من ملاحظة حقائق مغردة. 
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:Investigafion «lal ~19 

عملية نشطة يقوم بها المتعلم باستخدام مه ارات عملبة إو عقلية للقوصل إل 
تحميم او مفهوم آر حل مشكلة. 

:Deduction lit | ~20 

هو عملية تفكيرية تكن المتعلم من الوصول إلى الحقائق بالاعتماد على مبادى 
وقوانين وقواعد صحيحةء فينتقل فيها التعلم من العام إلى الخاص أو من الكليات إلى 
ا لجزتيات أو من المقدمات إلى التائج. 
اسس بتاء النید: 

. الأسس gziy ‘Philosophical principles anil‏ الأطر الفكرية الق تقوم 
عليها ا لاهج با تعكس خحصوصية تمع دولة الإمارات العريية المتعحدة المتمثذة 
في عقیدته» وتراثه وحقوق آفراده وواجیاتهم. 

2 الأسس الاجتماعية sعامprincip‏ ogica1ا0cio:‏ وتعي الأسس الس تتعلق 
جاجات الجتمع وأفراده ولطورها في إلجالات الاقتصادية» والعلمية القنية 
وكذلك ثقافة امجتمع» وقيمه الديليةء والأخلاقيةء والوطنيةء والإنسانية. 

3 الأس :Psychological principlesadill‏ وثعيي الأسس التي تتعلق بطبعة 
التعلم وحصاشصه النفسية والاجتماعية» والعوأمل المزثرة في وه يمراحلىه 
المخعافة. 

4. ويبغي أن تبرز هذه الأسس قدرات المتعلمين وحاجاتهم ومشكلاتهم وزبطها 
بامنهج جا ينسجم مع مبادئ نظريات التعلم والتعليم واحترام شخصية المنعلم. 

5 الأسسالعرفية :Cogniive principles‏ وتي الأسس الق تتعلق بالادة 
الدراسية من حيث طبيعتهاء ومصادرها ومستجداتياء وعلافاتها بحشول المعرفة 
الأخحرى» وتطبيقات التعلم والتعليم فيهاء والتوجهاث العاصرة في تعليم الماأدة» 
وتطبيقاتها. 
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وينبغي هتا تأكيد تدابع مكونات المعرفة ي المواد الدراسية الأخرى» وعلى 
العلافة العضوية بين المعرفة والقيم والاقباهات والمهارات المختلفة. 

6. الامتحان النهاتي Examination‏ ۴|81: هو الاختبار الذي يعد المعلم أو 
جموعة من المعلمين بعد الانتهاء من دراسة شوى الملهج؛ وغالباً ما يون 
على هيغة أسثلة مقالية أو موضوعية آو مهسات شاملة جميسع مستويات 
الأهداف. 

9 تصميم :)Curriculum Design) qihl‏ وضع إطار فكري للمنهج لتنظيم 
عتاصره ومكوناته حيعها (الأهداف» واخحترى» والأساليب والوسائط 
والأئشطةء والتقويم)ء ووضعها في بثاء واحد متكامل يؤدي تنفيذه إلى قيق 
الأهداف العامة للمنهج. 

8 تصميم وة الاھ :)Cuvrriculum Document Design)‏ وضہ إطار لتبظیم 
عتاصر المنهج واتساعها وعمقها وتكاملها الرأسيء» وتكاماها الأئقى داخل 
الادة نفسها ومع المواد الدراسية الأخحرى جا يحقق الترازن بين المادة الدراسية 
والتعلم» ومراعاة حاجات اتمم و فقافته. 

وني تخطرط الناهج وبنائهاء وتلظيم عتاصرها ومكوناتها يفترض أن تراعى مقاهيم 
التصميم الاتية- 
1.التصميم الأنقي نحتوى المنهج الذي يتطلب مراعاة اتساع المنهج وعمقه 
والتكامل, والترابط بين االات المعرفية والوجدانية (القيمية) والهاريةء كما 
يطلب ترايط جيم عناصر المتهج ببضعها (الأهداف واشترى» والأساليب؛ 
والوسائط والانشطة والتقويم). 
2. التصميم العمودي توى النهج اللي يثطلب تراكم الخبرات وتتابعها الرأسي 
جا ينسجم مع سيكولوجية المتعلمين» وأغمارهم ومراحل نموهم» وطبيعة 
المادة نقسهاء فيكون التتابع من اليسيط إلى المعقد» ومن الكل إلى ا جرع ججیٹ 
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يزداد المتهج عمقاً واتساعاً كلما ارتقينا من الصفوف الدنيا إلى الصفوف 
العليا. 

5.التوازن بين منهج النشاط وألخرات والمهارات الذي يركز على المتعلم وحاجاته 
وقدراته وشحصائصه الذاثيةء وبين منهج ألادة الدرأسية الذي يركز على طبيعة 
العرفةء وهذا يعني بالضرورة مراعاة التوزان بين المادة والمتعلمء وبين 
مكونات المنهح والمواد الدراسية الأحرى» وبين المعرفة والمهارات والقيم. 

8- تطوپر انيج :(Curriculum Development)‏ 
إحداث تغییرات في عنصر أو أكثر من عناصر منهج قائم بقشصد تحسینه» ومواکېته 
للمستجدات العلمية والتربوية والتغيرات في انجالات الافتصاديةء والاجتماعيةء والثقافة 
ہا يلي حاجات اجتمع وآفراده مع مراعاة الإمكانات التاحة من الوقت والحهد 

والكلفة. 
ويلاحظ ما سبق آن مفهوم تصميم (بناء) النهح تلف عن مفهوم تطريره في 
نقطه البداية لكل منهماء قتصميم النهج يبدأ من نقطة الصف أما تطوير المنهج فيبدا من 
منهج قائم ولكن يراد تحسينه و الوصول إلى طموحات جديدة» ومن جهة أخحرى تشترك 
عمليتا بناء المنهج وتطويره في أنهما تقومان على أسس مشتركة وهي التعلمء. والجتمى 
والمعرفةء رأنهما تتطابان قدرة على استشراف المستقبل وحاجات اجتمع وأفراده. 
29- التعلم :Learning‏ 
هو نشاط يقوم فيه المتعلم بإشراف المعلم أو بدونه» بهدف أكتساب معرفة أو 
مهارة أو تخيير سلوك. ) 

: Learning by discovery فlÈiSî‎ | laid ~30 

هو التعلم الذي يسلك فيه المتعلم سلوك العام حيث يستخدم معلوماته وقدراته 
وقابلياته في عمليات تفكيرية عملية وعقلية للوصول إلى نائج جديدة. 
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1- لعل اٹٹعارiنı ‘Cooperative Learning‏ 
وهو تعلم يتم بإشراك مجموعة صغيرة من الطلبة معا في تتفي عمل أو نشاط 
تعليمي» آو حل مشكلة مطروحة» ويسهم كل منهم في الدشاط ويتبادلون الأفكار 

والأدرارء ويعين كل متهم الآخر في تعلم المطلوب حسب إمكاناته وقدراته. 
32- التعلم الذاتي Self - Learning‏ 

هو مط من آغاط التعلم يقوم فيه المتعلم باخحتيار الأنشطة التعليمية وتنفيذها بهدف 
أكتساب معرفة علمية أو تتمية مهارة ذات صلة بالمادة الدراسية أو باهتمامائه الخاصبة: 
وقد يثم هذا التعلم بصورة فردية أو في جموعات» تحت إشراف المعلم» أو بصورة غير 
نظامية عن طريق التعليم المبرمج» آو برامج التعلم عن بعد. 
3- التعلم القبئي ‘Former Learning‏ 

هو المعرقة العلمية التى اكتسبها التعلم نتيجة مروره بجبرات تعليمية سابقة» وتعد 
أساساً لتعلمه الحديد. ‏ 
4- التسليم :Instruction‏ 

هر التصميم المنظم المقصود للخيرة (الخبرات) الى تساعد المتعلم على إتجاز 
التغيير المرغوب فيه في الأداء» رعموماً هو إدارة التعلم الى يقودها المعلم. 
5“ تقنپاٹ تر برية ع00 Education '1 ec11‏ : 

هي الطرائق والوسائل والأجهزة والمواد المسموعة والمرئية رالمقروءة التي تسهم ني 
تحقيق الأهداف التربوية المنشودة. 
30~ التقريم :Evaltafion‏ 

هو الإجراءات التي تهدف إلى تحديد مدى تقدم تعلم الطلبة» ومدى تحقق مستوى 
الجودة في آداتهم» وفق معاييں محددة وفيه يكن تحديد مستريات الطلبة وتحليل 
أخطائهم» وفي ضوته يمكن توجيههم إلى الأنشطة التي تلائم مستوياتهم» لذا فهسي عملية 
تشخيصية: وعلاجيةء ووقاثية. 
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‘Performance EvaluationelaY| 37س تقويم‎ 

هو ما يقوم به المتعلم في جال ما ويتطلب فعلا أر عملأ أو يتطلب نازا بختلف 
في کثير من جوانبه عن استذكار جموعة من المعارف. 
8- الثقريم البنائي أو التکوریني :Construetiye EËva]ıationı‏ 

هو عملية منظمة تتم في أثناء تون العلومة (أثاء التدريس ولال الفصل 
الدراسي)ء وتهدف إلى تصحيح مسار العملية التربوية للطالب والتحقق من فهسه 
للمعلومة الق مر بها وبيان مدى تقدمه نحو إلمدف النشرد. 
9- التقويم التشخيصى Diagnostic Evalıation¬‏ 

هو ذلك التقريم الذي يهدف إلى تحديد اساب المشكلات الدراسية الت يعائي 
منها التعلمون وال تعيق تقدمهم الدراسي. 
0- التقويم الختامي ‘Summative Evaluation‏ 

هر ذلك التقريم الذي يهتم بكشف ا لخحصيلة النهائية من العارف والمهارات والقيم 
والعادات الى يفترض أن حصل نتيجة لعملية التعليم. 
1- التقريم القبلي :Formative Evaluation‏ 

التقويم الذي يساهم في اتخاذ القرارات بطريقة علمية في آي من امجحالات المختلفة 
بطريقة علمية ودد المستوى الذي يحون عايه المتعلم قبل قيامه بألدراسة. 
2- التقود یم udklڌja :Continuous Evaluation‏ 

التقويم الذي يتم مواكباً لعملية التدريس» ومستمرأً باستمرارهاء والمدف مده 
تعديل المسار من خلال التغذية الراجعة بناء على ما يتم اكتشافه من نواحي قصور أو 
صعف لدى التلاميد. ويتم جميع نائج التقويم في ختلف المراحلء إغافة إلى مايتم في 
نهاية العمل من أجل تحديد المستوى النهائي. 
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:Curriculum Evaıation qil py ~43‏ 
جموعة عمليات يشذها أشخاص متخصصون جمعون فيها ألبيانات التي تمكشهم 
من تقرير ما إذا كانوا سيقبلون الهاج أو يغيرونه أو يعدلونه آو يطورونه» يناء على مدى 

تحقيقه لأهدافه التي رسمت له. 
44~ الثقييم :(Assessment)‏ 

هو عملية جع البيانات أو المعلومات عن التعلم فيما يتصل مما يحرف أو يستطيع 
أن يعملء ويتم ذلك بالعديد من الأدوات من مشل ملاحظة الطلبة أثناء تعلمهم أو 
تفحص إتتاجهم» آو اخحتبار معارفهم ومهاراتهم. 
43~ التعظيم الأفقي :Horizoutal ÛOrganizafion‏ 

هو التنسيتق بين المواد الدراسية المختلفة من ناحية؛ والتدسيق بيتها وبين امياة 
اخارجية من احية ثانية وبين المواد وحاجات المتعلمين من ناحة ثاللة. 
46 التتظيم ار اسي :Vertica] Organisation‏ 

هو التنظيم من أسفل إلى أعلى أو من فوق إلى تحت» ويكون في المادة الدرأسية 
الواحدة وداخلسهاء أي ترتيسب موضوعاتها طبقاً بادئ معينة؛ بجيث تكون هل 
الوضوعات متدرجة ومترابطة ويفيد تعلم أوها في تعلم ما بعده. 
47“ تعظیم حتوی المنهج :Curriculum Planning‏ 

هو تقديه للمتعلم بشکل معين؛ ججیٹ يؤدې إلى آن يتعلمه بشكل أسرع وأسهل: 
ویشکل متدرج جيث ينمو التعلم ويعمق ريشبت لدى المتعلم وتستمر آثاره معه.۔ 
48- الق عة Learning Kit‏ 

وعاء معرني توي على عدة مصادر للتعليم» صممت على شكل برنامج متكاسل 
متعدد الوسائط» يستخدم في تعلم أو تعليم وحدة معرفية ملوعةء تتلاسب مع قدرأات 
التعلم؛ وتتاسب بيثده» يسؤدي تعليمها إل زيادة معارف وخبرات ومهارات اللتعلي 
وتؤهله لقابلة مراقف حياتية ترتبط ها اكتسبه ثتيجة تعلمه حثرى هذه الحقيبة. 
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وتحرف انها اسلوب سن أساليب التعلم الذاتي أو تفريد التعليم الذي إزداد 
الاهتمام به في الآونة الأخحيرة مع التخيرات والتطورات العلمية الحديثة. 
9- حرائط المدى و اتاب :Scope and Sequence Maps‏ 

وهو جدول يوضح تدفق المفاهيم والأفكار الرئيسة الواردة في وى المسنهج 

بصورة أفقية ورأسية لصفوف التعليم العام جميعهاء ميث تبرز التكامل الرأسي والأفقى 
بين مو ضرعات الادة الدراسية. 
50-- حر اثط :Concept Maps pail‏ 

عبارة عن أشكال تخطيطية تربط المفاهيم ببعضها البعض عن طريتق خطرط او 
اسهم يكتب عليها كلمات تسمى كلمات الربط لترضيح العلاقة بين مفهرم وآخر. 

كما آنها عبارة عن بنية هرمية متسلسلةء توضسح فيها الفاهيم الأكشر عمومية 
وشمولية عند قمة اللتريطةء والمغاهيم الأكثر تحديدا عند قاعدة ا لخريطةء ويتم ذلك في 
صورة تفريعة تشير إلى مستوى التمايز بين المفاهيم» آي مدى ارتباط المفاهيم الأكشر 
تعديدأ با مفاهيم الأكثر عمومية» وتشل العلاقات بين المفاهيم عن طريق كلمات أو 
عبارات وصل تكتب على الخطوط الق تربط بين أي مفهومين» ويمكن استخدامها 
كأدوات منهجية وتعليمية بالإضافة إلى استخدامها كأسلوب للتقريم. 
‘Transparency ilil ~51‏ 

صفيعحة بلاستيكية شفافة تسمح بمرور الضوء ن لاما ويتم إعدادها بالكتابة أر 
الرسم عليها مباشرة تم عرضها ججهاز إسقاط ضوئي. 
52- طرائق lأئدرMethod5yy :Teaching‏ 

تعرف بأئها الإجراءات العامة التى يقوم بها المعلم في موقف تعايمي معين. 

طريقة العروض العماية: 

هي الطريقة التي يقوم المعلم فيها بعملية عرض أمام الطليةء أو يقوم طالب أو 
جموعة من الطلبة بالعرض وهي اسلوب تعليمي تعلمي لتقديم حقيقة عة أو فهرم 
علمي او تعميم علمي 


- 179 - 


53- lıallڃ ‘Measurement‏ 
هو العملية التي تقوم على إعطاء الأرقام أو توظيفها وفقاً لنظام معين من أجل 
اليم الكمي لسمة أو متخير محين» وهي التعبير الكمي بالأرقام عن خصائص الأشياء 

والسمات وغيرها. 
4- الحتاب المدرسي )800 ٠×٤‏ : 
- جموعة من العلومات المختارة واليربة والمبسطة الى يمكن تدريسهاء وال مره 
حيث عرضها حن الطالب من استخدام الكتاب المدرسي بصورة مستقاة. 
- عبارة عن كتاب عرضت فيه الادة العلمية بطريقة منظمة وغتارة في موضوع 
معين؛ وقد رضعت في نصوص مكئوبة یٹ تناسب موقفاً بعینه في عملیات 
التعليم والتعلم. 
- وليقة رسمية موجهة مكتوبة ومئظمة كمدحل للمادة الدراسيةء وسصممة 
للاستخدام في الصف الدراسي» وتتضمن مصطلحات ونصوصاأ مناسبة 
وأشكالاً رتارين» ومعيتات للطالب على عملية التعلم» رمعينات للمعلم على 
عملية التدريس. | 
5- مۆشرIٽ‏ |%İء :Performance Indicators‏ 
جل آو عبارات تصف بدقة ما جب آن كرون المتعلم ادرا على آداته بعد مروره 
56~ اغترى :Content‏ 
هو خلاصة من الحقاثق والمغاهيم والمبادئ واللظريات في جال معرفيء مشل: 
(الفيزياء والكيمياء» زالرياضيات)» آو في جال معرقي غير منظي مشل (التربية البيثية 
والترية الأسرية)؛ وطرق معالجة هذه المعلومات؛ وهذا الحتوى يجب أن يعين المتعلم في 
قهم للمعرفة واكتشافها بنفسه. 
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57- lشرProjectgy:‏ 
هو عمل متصل بالياة يقوم على هدف حلد» وقد يون نشاطاً فردياً أو حماعياً 
وفقاً لتطلوات متتالية وشددة. 
58- النعار :)Standard)‏ 
هو جملة يستند إليها في الحكم على الجردة في ضوء ما تمصمله هذه الحملة من 
وصف طا هو متوقع تحققه لدى التعلم من مهارات» أو معارف» أو مهمات» أو مواقف» 
أو قيم واتجاهات» أو آنماط تفكير أو قدرة على حل المشكلات واتاذ القرارات. 
9- القهو :Conceptse‏ 
هو تصور عقلي جرد في شكل رمز أو كلمة أو جملةء يستخلم للدلالة على شيء 
أو موضوع أو ظاهرة محيتة. 
60~ .ف :Achievement Portfolio jljl‏ 
هو ذلك املف الذي يتم فيه حفظ نماذج من أداء المععلم بهدف إبراز أعمال 
ومدجزاته التي تشير إلى مدى موه الطبيعي رالاجتماعي والتقسي والأكاديي والمهاري 
والإبداعي والئغافي. 
(Curriculum) xgll ~61‏ 
مجموعة اخيرات التربوية التى توفرها الدرسة للمتعلمين داخل المدرسة وخارجها 
من خلال برأمج دراسية عتظمة بقصد مساعدتهم على النمو الشامل والتوازنء وإحداث 
تغيرأات مرغوبة في سلوكهم وفقاً للأهداف التربوية المنشودة. 
62- المهارة[Sk:‏ 
تعرف في علم التفس بأنها: السرعة والدقة في أداء عمل من الأعمال مع الاقتصاد 
فى الرقت المبذول وقد يكون هذا العمل بسيطاً أر مركياً. 
وتعرف في كتابات المنامج بأآنها: 
قدرة المتعلم على استخدام المبادئ والقواعد والإجراءات والنظريات ابتداء مسن 
اسشخدامها في التطبيق الباشر: وحتى استخدامها في عمليات التقويم. 
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63- مهارآت التعلمئالا8 Learning Strategies/‏ : 
جموعة المهارات التي تتطلبها عملية التعلمء ويكتسبها المنعلم ولنمو بلموه بصورة 
تدريجية ومنظمةء وتشمل مهارات العفكير وحل المشكلات والاتصالء والمهارات 

الرياضية والعملية. 
4- الدشاط الإثرائı :Earichment Activity‏ 
عمل ينففه الطابة الذين إتقنرا مادة الكشاب» وتسمح قدرأتهم وإمكاتاتهم 
بإيصاهم إلى مستويات أداء فائقة تصل إلى الابتكار والإبداع أحياناً. 
56- النشاط الأساسي :Essential Activity‏ 
هو عمل ينفذه جيم الطلبةء بهدف بناء المعرفة العلمية الأساسية في المادة 
الدراسية. 
66- النشاط الاستهلاٹئيq :Warming-up Acivity‏ 
هو عمل يتفه الطابة للوصول إلى حالة ذهنية مكنهم من تلقي التعلم امجديد. 
رقد يكون النشاط متعلقاً بتعلم سابق يهد للتعلم الجديدء أو نشاطاً استكشافياً يقود إلى 
التعلم أجديد. 
7- النشاط التعهزيزضي :Supplementary Activity‏ 
عمل ينفذه الطلبة الذين انجزوا المادة الدراسية بصررة عادية» ومن شان هذه 
الأفشطة» أن تدعم تعلمهم» وتوصأهم إلى تعميق الادة وإتقانها. 
68- النشاط العلاجي :Remedial Activity‏ 
هو عمل ينفذه الطلبة الذين يواجهون صعربات في التعلم» ومن شآن هذا العمل الإسهاء 
في معالجة وتذليل هذه الصعوبات» ويأخذ شكل إعادة تدريس بصورة أكثر ملاءمة هله القفةء من 
الطلبةء مح ضرورة أن تغذ مثل هذه الأنشطة بإشراف المعلم وتوجيهه. 
69~ |ئٹرlتج‏ alziilرOutcomes :Learning‏ 
هي عبارات تصف أداءات التعلم التوقعة بعد دراسته موضوعات معينة. 
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70- اشدف العام :(Goal)‏ 
هو عبارة تصف الناتج التعليمي التوقع غققه لدى المتعلم. 
71~ ةة :(Currieuım Document) gill‏ 
حطة مكتوبة يقوم عايها المنهج المراد تصميمه (بناؤه) أو تطويرهء وتشكل هله 
الخطة إطاراً عامًا يتضمن أسس بناء المنهج ومرتكزاته ودراعي بنائه أو تطويره» كما 
تتضمن عنأصر النهج ومعايير كل منهاء ومعايير لفيذه وتقويمه ومراص قات الأوعية 
المنهجية والمواد التعليمية من كتب (طالب ومعلم) وكتب أنشطة؛ وبرجيات ووسائط؛ 
ووسائل التقويم وأدواته» ومعاييبر التنمية المهنية للقائمين على تنقيذ المنهج وتقويه. 
2 وساثل ثعلم ذاٹh :Sel-Lcarning Tools‏ 
وسائل يعتمد عليها الطالب في تعليم نفسه» وهي مواد تعليمية قد نكون على 
شکل کتاب آو فیلم تعليمي» أو تسجيل صوتي وقد تكون كلها فى حقيبة واحدة. 
3“ الو سائل التعليمية التعلمية5ا100' Teaching‏ : 
هي جموعة الأدوات والمواد والأجهزة التي يستخدمها المعلم أو المتعلم لنقل 
حتوى معرف أو الوصول إليه دا حل غرفة الصف أو خارجها بهدف نقل المعاني 
وتوضيخ الأفكار وسين عمليق التعليم والتعلم. 
امرجم : hllp: fwww.moe.gov.ae/cde/culturefidioms/idioms,htm‏ 
4- الأنشطة الإثرائية.. 
هي أنشملة تطبيقية موجهه للمتفوقين لإثراء خحبراتهم وتلبية قدراتهم وتلمية موأهيهم. 
5- الأنشطة التزيزية.. 
هي أنشطة تطبيقية لتعزيز خبراث الطلاب رتعميقها 
6- الأنشطة العلاجية.. 
هي أنشطة تطبيقية لعلاج جوانب الضعف والقصور لدى بعض الطلاب 
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7- آلمدف السلوكي.. 
وهو ما يتوقع أن مجصله الطالب من معرفة أو مهارة في نهاية درس معين أو وحدة 
دراسية 
8-المنهاج.. 
جيم امقررات وأاشرات رالأنشطة والتسهيلات الى لقدمها المدرسة لطلابها 
لتوفر حم فرص الدمو والتعليم والتقدم لعحقيق الأهداف التربرية المنشودة 
9- الإہداع آو الاپتکار.. 
قدرة كامتة لدى بعض الأشخاص أو طريقة في التفكير تتسم بالحداثة فينتج عنها 
سمات عديدة كالمروثة في التفكير والطلاقة والأصالة في إنتاج الأفكار 
ويمكن وعابة الإبداع وتلمیته فالمعلم الذي يشجچم علي الاکتشاف 
والاستقصاء يوفر الفرص للتفكبر المتشعب ويجحرص على الأصالة في نتاجات المتعلمين 
هو معلم یرعی ايداع 
0- التقرق.. 
قلرة آو مهارة ومعرفة معطورة في ميدان واحد أو أكشر من ميادين النشاط 
الإنساني الأكاديي رالنقنية والإيداع والعلاقات الاجتماعية » والتقوق مرادف للتميز 
والخبرة رهو مرتبط بقلة قليلة من الأفراد. 
لمر ع : http: Awww .wy-e-zOne_com/prints4.htrnl‏ 
1- التخطيط الاستراتيجي 
هو عملية تتصور بها النظمة مستقبلها ضع الإجراءات والعمليات الضرورية 
لبلوغ ذلك الستقبل وكذلك فإن العخطيط الاستراتيجي هو أكبر من جرد حاولة ترقعات 
المستقبل بل يتعدي ذلك إلي الاقتناع بأن صورة المستقيل يمكن التأئير عليها وتغيرها 
وذلك بوضع أهداف وغايات واضسحة والعمل على تقيفيها في إطار زمئية عددة. 
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82- إللفطة: 

هي الإطار العملي الذي يرجم الغايات التق يسعي انجتمع بلوغها إلى أهداف 
حددة لوعية وكمبة وإلي سياسات وبرامح واضحة لتحقيق هله الأهدأف حلال فترة 
زمنية مقباة. 

3“ الإجراءات: 

الخطوات التعلقة باستخدام أداة أو أدوات تساعد علي تنفيذ السياسات المتبعة في 
إنجاز الأهداف. 

4- سنة الأساس للخطة: 

هي الستة السابقة علبي بدء تنفيذ اللخطة مباشرة وتصور بياناتها تقدير الوضح 
الراهن يل بدء الخطة. 


5 سثة اشدق: 

هي السنة النهائية لفترة الخطة والق يؤمل تقيتق الأهداف الحددة للخطة في 
نهایتها. 

6- اللشروع: 


جموعة من العمليات والانشطة الى تؤدي إلي بلوع هلف شیدد. 

7- المؤشرات التربوية: 

هي آدوات للقياس والتشخيص لتكوين فكرة أو تصور من واقع النظام التربوي 
من احية وئقل هذا الواقع إلي امجتمع التربوي أو امجتمع بشكل عام من ناحية آخري. 

8- خرجات التعليم: ) 

قصل بم ذا اأصطلح نوعية وإعداد الكفاءات والهارات التي دشب منيا النظطام 
التعليمي ني سوق العمل وذلك لشغل المهن والوظاف التي يتاج إليها الاقتصاد الوطني. 

89 القاقد في التعليم: 

مجموعة ما يققده النظام التعليمي جراء الرسوب أو التسرب وملا الفاقد آثار 
راضحة علي البيئة التربوية والاجتماعية والافتصادية 
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مؤسس شبكة الإذاعة النصرانية ورئيس مؤسسة الإعلام الأمريكية ورشيس 
برثامج قثا الأسرة 

مارك عاامر بقنسه» مفهوم العولة ونشاتها/ :اط 
fwww saaid.netDoatmubarak/5.htn‏ 

كالسيد يسين وقد أظهر هذه الثرجة على كتابين من كتيه: الأول: 'الوعي التارجي 
والثورة الكونية . والثاني: الكونية والأصولية وما بعد الحداثة". 

العولة والوية الثقافية من جلة قكر ونقد العدد السادس. 

العولة جرية تذويب الأصالة عبدالصبرر شاهين» المعرفة العدد (48) 

العولة عالم ثالث على أبواب قرن جديد » عمرو عبد الكريم» المنار الحديد العدد 
الثالث. 
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العولة تاريخ المصطلح و مفهومه در اسة: عيد انجيد راشد. مث في كتيب 
اكترولي. 

العولة عام ثالث على أبواب قرن جديد + عمرو عبد الكريمء المتار الجديد العدد 
الثالث. 

العولة بوابة للرفاه آم الفقر؟ ٠‏ عبد اللطيف جابرء الشرق الأوسط العدد (7460) 
العرب والعولة: ما العمل؟ من مجلة قكر ونقد العدد السايع: 

فخ العولة»هانز مارتين»؛ وهارولد شومان» ترجة عدثان عباس علي» ضمن سلسلة 
عا المعرفة بالكويت. 


مقال للاأستاذ عمر الرماش - موقم جلة الفرقاڻ - www, al-f0rq49.5¢†‏ 


س العولة حاقة في تطور آليات السيطرة - الد أو الفتوح مجلة البيانء ذو اة 


119ھ 

للاستزادة انظر إلى بث بعئوان: منلمة التعجارة العالية والعولة الاقتصاديةء د. 
عمد ہن سعود العصيميء موقع إالبيزان www,albayan-ınagazin¢,cû0m‏ 

عبدالله بر عبدالعزيز العسزاز» (العولة)..حقيقتها.. نشأتها.. تطورها.. من 
يقودها؟.. أهسسدافها.. مظامرهاء راجح الوقسع / ٠‏ ...اطاط 
ıl #muntada,islamtoday.nett46232.himl‏ پخ السحب /1/1/ 2013م 
صموئيل مارثيوس زوير» منصر أمريكي» ولد بولاية ميشجان الامريكية سنة 
4)ه) رسم قسيساً في سنة (1306)ه بد عمله كمشصر سنة (1308)ه 
كانت منطقة اليج العربى هي ميدان نشاطه» قضى فيها إحدى وعشرين سنة 
وأصبح رئيس المنصرين في منطفة الشرق الأوسط سنة (1330)ه 

زور في مور المتصرين. العولة والموية الثقافية مسن جلة فكر ونقد العدد 
السأدس. يتصرف 

العولة عام ثالث على أبواب قرن جديد عمرو عبد الكريم» المسار الجديد العمدد 
الثالث. 
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~51 


حاتم بن عشمان في مقال بعتوان 'العولة فرصة آم رهان '(امجلة التونسية لرفابة 
التصرف - العدد 14 - ص. 109): 

هاشم حسن: أدوار المعلم بين الواقع وال امول في مدرسة المستقبل 'رؤية تربوية . 

یس ٤بر‏ اهم وار ون (د.ت.) العجم الو سط ط 2ب روت دار إحياء التراث. 

س اځوهری»: إسماعيل بن د(1984 )مجم احاح للجرهري »ط2 تقيق: 
أحمد عبد الغفور عطارء بيروت »دار العلم للملايين»ج2. 

الفروز أبادى»جد الدين عمد بن يعقوب (1987)ءالقامرس الحيط ط2 تحقيق 
مكتب تحقيق التراث فى مؤسسة الرسالة بيروت» مؤسسة الرسالة. 
عليمات»صالح ناصر(2004):إدارة الحردة الشاملة في المزسسات التربوية 
(التطيق ومقارسحاأت التطرير)»عمان» دار الشروف. 

العزاوي» مد عبد الوهاب(2005) البكري» سرنيا حمد(2002)ءإدارة الحودة 
الكليةء الإا سكندريةءالدأر الامعية. 

محمد عبد القعاح شاهين: جودة التعليم من مدظر إسلامي» جامعة القدس 
امغر حة5-3/ 7/ 2004. 

محمود حليل أبو دف جودة التعليم في التصور الإسلامي: المفهوم والمعايير» أمستاذ 
اصول التربية بالجامعة الإسلامية. 

أحمد سيد مصطفى: برنامج إدارة المودة الشاملة وتطبيقاتها في ا جال التربوي؛ 
الفترة من: 23- 26/ 6/ 2002مء المركز العربي للتدريب التربوي لدول اخليج. 
عمد قاسم علي قحوان: نظام التعليم في اليمنءالماضي»الاضر؛ المستقبل؛ التفوق 


للدشر والتوزيي صنعاء»2013م. 

حامد عبد السلام زهرأنء علم الزمن الئموء مكتبة الالو المعريةء القاهرة ط3 
03ھ 

عبد القادر شريف» الأصرل الفلسفية والاجتماعية للترية القاهرة» حورس 
للطباعة والنش 2005. 
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السبرة الدانية 


رئيس سم الهاج وطرق إلندريس 
كلية الترييد - جامعة عمرأن 
با لجاز التفيذى اکليات اتمم 
O00177 70630808007 7O0OT1063 _—‏ 


Dr.qahwanidyahoo.cam 


االسيرة الذاثيه تنمشل فيما يلي: - 
ارلاً: الؤهلات العلمية: - 
1 حاصل على درجة الدكترراه تخصص عام (أصول التريية) تخصص ديق (الجودة الشاملة في العليم) 


بامتياز مع مرتبة الشرف الأول مع التوصية بطباعة الرسالة وتدار ما بين الجامعات والمراكر البسحثبة العامة 
العربية من كلية الثربية - جامعة عين شمس - جهورية مصر. 


2. حاصل على درجة الماجسترر والبكالرويرس من كلية الاريية جامعة تعاء, 
حاصل على شپادة التكريم العليا اليدالية التثديرية للتميز البحثي من اللحقية الثقافية الشاهرة. 


4. حاصل على شيادة التوفل من مركز خدمة اتمم من كلية الأداب -جامعة عين شمس: القاهرة. 


دا 
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انیا ١‏ الائتاج العلمی: - 


ك 


10 


1 


12 


13 


.14 


جېسكد له قاب بعتوان [التتسة الأهشة لعلمي التعايم الثاترو العام ٤‏ ایو ع معایر الود الشاماة) دار 
غيداء للنشر وائتوزبم الأردت» عمان 2011م. 

حدر اه کاب معئو ان االشرب الدرسة الأ ساسيه وعلائ جت مائصسس اجتمع وأتشطته) دار شيلام 
شر رالتوزيم؛ الأودن عجان 011م 

شو له تاب بعثواك (الععليم : ايمر الاضي - الخحاضر - الستقيل) سل 1ء ط2 2012م 

نشر له بجث بعتوان (تطور نظام التعليم في اليمن في ضوء خبرة اليابان) جله العلوم التربوبة؛ جمعية 
التربية القارنةء كلية التربية. جامعة عين شمس2012م. 

تشر له مث مشترك بعبران (معوقات اليم الالكتروني فى الامحات اليمتية) جأة العلسوم 
التربوية عة لحر ية ألقارنةء کل اتر ية امع و مسن 2012م 

نشرله چٹ پعتوان (دور دعم دول ا اتاد الأوربي ی کسان مستوی التعليم القن) ألمعيه اريه 
راء 28 9 013م 

نش له بجت بعنران (تصتيف ا امسات العربيه فى ضرء الاعتاد الاكاديي الحالى) اجمعية المصرية 
للفراءة» 28/ 9/ 2013م. 

ذديه بجت عتمت الطيح لنعشر ججلة جامعة الناصر بعلران (واقع كليات امجتمع في وء المعاي 
الم سسة)2014. اليمن. 

شارك ببحث قي الور الدولي الأول لليحث العلميء بالأردن وكان عتوان البحث (أبرز التحديات الي 
توأجه التعليم ا لجامعي قي أليمن)13-11- 2014-8م. وتم نره في أدبيات المؤتمر. 
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المناصب الإدارية التى شفلها؛- 


15ء 


4 


يسمل حالياً أستاد مساعد للمواد (أصول التربية -. الناهج ‏ نظام التعليم - كلية التربية ~ جامعة 
عمران. 


يعمل حالياً رقيساً لقسم الثاهج وطرق التدريس - كلية التربية - جامعة عمران. 
يعمل اليا يعمل مدير عام المناهج رائرامج بالجهاز التفيذي لكليات اجتمم. 


يحمل حالياً مستشاراً ليرتامج كاب رمشرفاً على تنفيذ الررئامج (تعرف الي عام الإعمال) الذي يطبق 


عمال وئبسا لفريق التوجه بالنطقة الأول محافطة عمران. 

عمل مدرباً ل (2) ڊورتيين تدريبيئين الخاصة بالتعريف بالئاهج مركز التدريب -عمران. 

عمل مدرياً ل (5) دورات تدريبية الخاصة جدراء ووكلاء المدارس جحافظة عمران. 

عمل مدرباً ل (10) دورات تدرييه الفاصة مدرسين ومدرسات التعايم الأساسي بمحافظة عمران. 
عمل مدرباً ل (4) دورات تدريبيه افاصة بالمرجهين حافظة عمران في مدد من المديريات. 


عمل مدرباً للدورة الخاصة بإعداد مدربين عوريين مركز ألتلريب جمحائظة عران 


الدورات والورش والفعائيات التى شارك فيها؛ - 


~25 


شارك فى اللورة التدربة دربي پرنامجح کاب رتعر فا الي عام الاعمال) خلال اترم 5 
16 2013ء 

شارك ٣‏ ووسة بعنواآث (مراکز السرت ۳ الوطن العربي)؛ 13-11 2014م« صمان > الأردن. 

شاوكڭ ی الورشة التدذريبية بعنوان لألتنمية الهثة لاع شباء هيئة الشدريس ل وء مسايع الحودة 
الشاملة) جركز تطوبر التعليم الجأمعي» جامعة صنعاب 17/ 27/ 2010م 


شارك في الورشة التدريبية بعنوان (ا لمرد الشاملة ف التعليم العالي) مركز تطرير التعليم الجاءعي 
جامعة صتعاء: 9/ 11/ 2007م. 


صل على شهادة فادة جاسو ي اإصيانة وبر تیة) 06م شر کاية إلخحاسوب «خامعة صتهاء۔ 


شارك في فعاليات المؤتر العلمي الثالث بعنوان (آناق جديدة في تقويم التعليم قبل الجامعي راقم 
ورؤى) بامركز القومي للامتحائات» القاهرت خلال الفتره 27-26/ 2009م. 


- [193 - 


34 


-36 


~38 


شارك في فعالیات الزقر القوع السنوي الرابع عشر (العربي السادس) بعتران (آفاق جديدة في 
التعليم ا جامعي العربي) جركز تطرير التعليم ابجامعي» جامعة عين شمس: القاهرة: خلال القترة25- 
6 2007م 

شارك فى فعاليات المرعر العلمي الثاني بعنران (التقويم الشامل وضمان الجردة والاعتماد ني التعليه 
تيل ا لجامعي العاضر والمستقبل) بالمركز القرمي للامتحانات والتقريم التربوي» القاهرة خلال 
ال 21-20:5 4008م„ 

شارك في فعاليات الممر الدرلي الخامس بعران (اقتصاديات تعليم الكبار) مركز تعليم الكبارء جامعة 
عین شمس» بتاريخ» 12/ 4/ 2007ء» القاهرة. 

شاو ف فسالات دوه بعثوان رکو وجا المعلومات وأمر الا نر نت) رکز تطرير التعليم الحامعي. 
ججاضعة جين شمس: بتاریخ:5/ 3 2008م القاهرة, 

شارك في فعاليات ندوء بعنوان (الجامعات الناصة في اليزان) مركز تطوير التعليم الجحامعي»: جامعة عين 
شمہر؛ بتاریخ: 5/ 2 2007م إلقاهرة. 

شارك في فماليات دوه بعنوان (البحث العلمي في التعليم الجامعي) ركز تعلرير التعليم الجامعى» 
جام خان تسه بتار یځ ؛ 19 3 2007م القاهرة. 

شارك في فعالیات ندوء بعنران (مشكلات طلاب الدراسات العليا) مركز تطوير التعليم اللفامعي» 
جامعة عین شسن: بتار ی٩10‏ 14 2007م« الشاهرة. 

شارا في فالات ندوه يعنران لاخامعة وبطالة حر عيها) مركز تطوير التعليم الجامعي: جامعة فم 
سمس بخار یځ 9 6/ 2007ء القاهرة. 

شار ی فعالہآت ند وه بعتو اٹ (أحلاقیات سا3 الامة) چوک تطویر التعليم اجامعي» سام م 
شیس؛ بتاريخ)12 EF‏ 2007م القاهرة. 

شار ف فعالات نوه پعلوان (تقويم ارال الو -جدانية : التعليم الجامسي) مر کس تطرير التعليم 
ا جامعي» جامعة عین شمس؛ بتاریخ 12/ 4/ 8ء القاهرة. 

قطوير العليم الخامعی: جاع ین سس بشاریځ: 30/ 10/ 2007« القاعرة. 

شارك ف فعالیات نذوه پعنوان (التعليم الجامعي وتځائؤ الفرس التعليمية) رکز نویر التعليم 
اامعي: جامعة عن شمسا پتارپخ؛ 28 08م القاهر3. 


~43 


~45 


شار ٣‏ فعالہات ندذوة بحئو ان زسجامعاقتا ا إلجارة والسالة) مركز تطویر التعليم الحامعي»جامعة عين 
شمس: بتاريخ»8/ 3/ 2008م القاهرة. 


حشر دررة تدریبیه بعنوان (کیف تكون باحثاً متميرا) خلال الفترة 4/12 2007م مركز تطرير 
التعليم اامہی: سحا رة عن سس القاهرة. 


شارك قي ورشة بعتوان (اسپوع الحوده يكليات اتمم )الق اقامها لس الاعتماد الاكادجي في اليمن 
بتاربم/ 3/ 2014/15م. 


شارك في الورشه التدريبيه بعنران (توصيف الناعم بكليات امجتمح) الي اقامها الشريع 
المولحديءبكلية اجتمم»صتعاءبتاريخ 15/ 3/ 2014م. 
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